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Firme e sólida rumo ao 
cinquentenário

Com 45 anos de história, completados em 19 de setembro, a 

CELOS atua na proteção de mais de oito mil famílias com os Pla-

nos Misto e Transitório e com o pagamento regular, nos últimos 

três anos, de mais de R$ 750 milhões em benefícios de aposenta-

dorias e pensões, tudo em conformidade com a legislação vigen-

te e sob rigorosa fiscalização dos órgãos dos poderes públicos.

Também atende mais de 23 mil beneficiários em Plano de Saú-

de, com mais de 380 especialidades médicas e odontológicas 

credenciadas.

Mais de quatro décadas cumprindo a função de complementar 

aposentadoria e promover qualidade de vida. A história da Funda-

ção é a soma das histórias dos Participantes Ativos e Assistidos. 

Uma data que se celebra no presente, mas sempre com o olhar 

para o futuro.

Para a CELOS, fazer 45 anos representa a maturidade, a pe-

renidade e a consolidação de um sonho que começou em 19 de 

setembro de 1973. Estamos cada vez mais fortes e preparados.

Vamos juntos rumo ao cinquentenário!

// Editorial //

Solicitação: Para a concessão de empréstimo é necessário 

formalizar sua adesão à liberação online por meio do Termo 

de Adesão ao Empréstimo Digital.

Simulação: Do décimo dia útil ao último dia do mês vigente.

Liberação: No décimo dia útil, todas as quintas-feiras 

seguintes e o último dia útil de cada mês.

Renovação: Desde que tenham sido pagas, no mínimo,  

25% das prestações do empréstimo atual e possuir líquido 

no seu beneficio de aposentadoria ou salário.

Prazo: Em até 60 meses.

Taxa: 0,6% ao mês + variação do IPCA.

Nova forma de concessão de empréstimo 
Veja as condições da CELOS para planejar suas finanças

CONTATO 0800 048 3030 - Planos Previdenciários e Empréstimos | 0800 048 4040 - Planos de Saúde 
Fale Conosco - www.celos.com.br | www.facebook.com/fccelos

ATENÇÃO: A simulação e a 
concessão do empréstimo 
serão exclusivamente no 
formato digital. Faça já 
seu termo de adesão no 

Autoatendimento em www.
celos.com.br, no menu: 

Empréstimo > Documentos 
Empréstimo

$

$
$$

$

$
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Rentabilidade dos Planos é superior 
aos principais índices do mercado

  

Plano Misto

Plano Transitório

PLANO MISTO

Rentabilidade 0,25% 4,89%
Meta 0,75% 6,90%

Acumulado Ano

Destaques de desempenho no mês: 

 O segmento de renda fixa teve rentabilidade 
de 0,82%, devido especialmente aos títulos 
marcados na curva. 

 A rentabilidade consolidada dos títulos 
públicos foi de +0,73%. 

 O segmento de renda variável sofreu 
desvalorização no mês de -3,11%, próximo ao 
Ibovespa, de -3,21%. 

 O segmento estruturado teve rentabilidade 
positiva em +0,71%.

 O risco de mercado preponderante é reflexo 
das incertezas políticas sobre a condução da 
economia brasileira.

PLANO TRANSITÓRIO

Rentabilidade 0,37% 6,53%
Meta 0,77% 7,06%

Acumulado Ano

Destaques de desempenho no mês:  

 O segmento de renda fixa teve rentabilidade 
de 0,45%, devido especialmente aos títulos 
marcados na curva. 

 A rentabilidade consolidada dos títulos 
públicos foi de +0,59%. 

 O segmento de renda variável sofreu 
desvalorização no mês de -2,99%, próximo ao 
Ibovespa, de -3,21%.

 A contrapartida deste segmento foi a 
valorização das ações ordinárias da Celesc de 
4,64% e das preferenciais, de 2,71%. 

Acesse a Planilha de Rentabilidade no site www.celos.com.br. Menu: Investimentos > Resultados dos Investimentos

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - AGOSTO 2018

Apesar da turbulência políti-
ca e econômica, a rentabi-
lidade anual acumulada até 

31/08/2018 dos Planos adminis-
trados pela CELOS, Planos Misto 
e Transitório, é de 4,89% e 6,15%, 
respectivamente.

Este desempenho é superior 
aos principais índices de mercado, 
como pode ser observado no grá-
fico. A comparação é positiva tanto 
com a renda fixa (CDI), com 4,32%, 
e poupança com 3,45%, como com 
a bolsa de valores (Ibovespa), com 
apenas 0,36%. Se comparar com o 
CDI (objetivo de rentabilidade dos 
planos PGBL e da maioria dos in-
vestimentos disponíveis), os Planos 
da CELOS acumularam resultado de 

Mais detalhes na Lâmina  
de Investimentos dos Planos Misto 

e Transitório, acesse pelo seu 
smartphone por meio do QR Code.

113% e 151% do CDI - Planos Misto 
e Transitório, respectivamente.

  Esses resultados colocam os 
Planos Misto e Transitório como 
investimentos com rentabilidade 
superior à maioria das alternativas 
disponíveis no mercado, em 2018. 

Isso é resultado da atual postura de 
diversificação da carteira de investi-
mentos, que busca maior estabilida-
de nos retornos, com foco em títulos 
públicos federais e fundos de inves-
timentos com melhor desempenho 
no mercado e elevada liquidez.
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// Investimentos //



// Gestão //

Pelo segundo ano consecutivo, a elei-

ção da CELOS foi realizada por meio de 

processo eletrônico, com uma participação 

de mais de 3.300 votantes. Foram escolhi-

dos os Diretores Administrativo-Financeiro 

e de Seguridade, cujos mandatos iniciarão 

em janeiro de 2019. Também foram eleitos 

os novos representantes dos Participan-

tes Ativos e Assistidos no Conselho Fiscal, 

com mandato iniciando em maio de 2019.

O resultado final será homologado pelo 

Conselho Deliberativo (COD) até o final de 

outubro.

Comissão 
Eleitoral divulga 
resultado 
provisório

ELEIÇÕES CELOS 2018

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

CHAPA CANDIDATOS VOTOS %

1 Henri Machado Claudino 1.695 50,02

2 Paulo Roberto Polli Lobo 236 7,03

3 João Telbas de O. Santos 1.343 40,03

Votos Brancos 29 0,86

Votos Nulos 52 1,55

Totais 3.355 100

DIRETOR DE SEGURIDADE

CHAPA CANDIDATOS VOTOS %

1 Paulo Cesar da Silveira 1.790 54,74

2 Irineu Theiss 258 7,89

3 Rodrigo Chedid N. Rossi 1.075 32,87

Votos Brancos 65 1,99

Votos Nulos 82 2,51

Totais 3.270 100

CONSELHO FISCAL

CHAPA CANDIDATOS VOTOS %

1
Cleber Borges da Silva (titular)
Osmar Soares (suplente)

2.189 35,36

2
Benhour de C. Romariz Filho (titular)
Mario Valeriano Dias (suplente)

2.159 34,88

Votos Brancos 991 16,01

Votos Nulos 851 13,75

Totais 6.190 100
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 // Gestão //

Gestão 
de qualidade 

é reconhecida

A CELOS recebeu, em  

setembro, o Certificado 

com a versão mais atu-

alizada da Norma ISO 

9001:2015, garantindo, as-

sim, o upgrade do seu Sis-

tema de Gestão da Qualida-

de.  A auditoria externa que 

recomendou a certificação 

foi realizada entre 9 e 12 de 

julho, por meio da empresa 

certificadora Bureau Veri-

tas, que apresentou relató-

rio sem nenhum registro de 

não conformidade. 

A certificação atesta que 

a Entidade adota os pa-

drões mais modernos na 

gestão dos Planos de Saú-

de e Previdenciários. 

O Certificado tem vali-

dade até 14 de setembro 

de 2021 e, para a sua ma-

nutenção, devem ser rea-

lizadas auditorias externas 

anuais.  

 

FUNDAÇÃO CELESC DE SEGURIDADE 
SOCIAL - CELOS 

 

Avenida Hercílio Luz, 639, 7º andar, Centro, 88020-000 – Florianópolis/SC 
 

Brasil 
 

Bureau Veritas Certification certifica que o Sistema de Gestão da 
organização acima foi avaliado e encontrado em conformidade  

com os requisitos da Norma detalhada abaixo. 

Norma


ISO 9001:2015
Escopo de Certificação 



GESTÃO DE PLANOS DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR E DE PLANOS 
ASSISTENCIAIS DE AUTOGESTÃO. 

 
 
 

Data de Início do Ciclo de Certificação: 15 de Setembro de 2018 

Sujeito à operação satisfatória contínua do Sistema de Gestão da Organização, 
este certificado é válido até: 14 de Setembro de 2021 
 

Validade do certificado anterior: 15 de Setembro de 2018 
      

Data da auditoria de recertificação: 12 de Julho de 2018 
 

Data de Aprovação Original: 11 de Setembro de 2009 

 
Certificado N°: BR029833  Versão: 1 Data da Revisão: 15 de Agosto de 2018 

 

 
 
 
 
 

Lúcia Nunes - Gerente Técnica 


Escritório local: Av. Alfredo Egídio de Souza Aranha, 100, Torre C, 4° Andar 
Vila Cruzeiro, 04726-170 -  São Paulo/SP - Brasil 

  
            Esclarecimentos adicionais a respeito do escopo deste certificado e à aplicabilidade dos requisitos do Sistema de 
            Gerenciamento podem ser obtidos consultando a Organização. 
            Para verificar a validade deste certificado, telefone para +551126559001.

 

Código de Autorregulação 
assegura  

transparência e ética
Recentemente, a CELOS recebeu o certificado de adesão ao Có-

digo de Autorregulação em Governança de Investimentos, concedido 

pela Associação Brasileira das Entidades Fechadas de Previdência 

Complementar (Abrapp), Sindicato Nacional das Entidades Fechadas 

de Previdência Complementar (Sindapp) e Instituto de Certificação Ins-

titucional e dos Profissionais de Seguridade Social (ICSS). 

A adesão é voluntária e a CELOS foi a primeira Entidade de Santa 

Catarina a postular a requisição e obter o atestado de aptidão para 

adoção do Código de Autorregulação em Governança de Investimen-

tos. O reconhecimento é fruto de diversas ações de transparência e 

seriedade dos investimentos implementadas na Fundação.

A decisão da Diretoria Executiva reflete diretamente nas boas prá-

ticas e ética de conduta da Fundação. “A CELOS tem como compro-

misso há 44 anos o pagamento de benefícios previdenciários de forma 

eficiente e segura. Construir um sistema de previdência complementar 

ainda mais transparente, forte e estável está alinhado aos objetivos da 

Fundação. A adesão é mais uma, dentre outras iniciativas, para aper-

feiçoar a administração interna e a gestão de investimentos”, afirma 

Henri Claudino, Diretor Administrativo-Financeiro da CELOS.

O cumprimento das normas da Autorregulação beneficia os Partici-

pantes, Assistidos e Patrocinadores das Entidades.
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Atualização cadastral
Você já atualizou seus dados de contato junto a CELOS? A atualização dos seus dados 
cadastrais junto a CELOS é um item obrigatório. Mantenha atualizados os seus dados ca-
dastrais como CPF, telefones, endereço e e-mail. Por meio das informações atualizadas, a 
CELOS terá facilidade de contato com os beneficiários para informações sobre Autoriza-
ções médicas, Reembolsos, Empréstimo e Benefícios de Aposentadoria. Acesse o Autoa-
tendimento em www.celos.com.br, menu: Cadastro > Recadastramento Beneficiários, ou 
informe pelo Fale Conosco, em www.celos.com.br.

Contato com a CELOS
Você poderá fazer contato com a CELOS por meio dos se-
guintes canais:

0800 048 3030: Planos Previdenciários e Empréstimos – 
Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h às 12h das 
13h às 17h30min.

0800 048 4040: Planos de Saúde – Atendimento 24 horas, 
inclusive feriados e fins de semana.

Fale Conosco: disponível em www.celos.com.br.

Fanpage: curta nossa página em www.facebook.com/
fccelos/

TV CELOS: inscreva-se no Canal TV CELOS, disponivel em 
www.youtube.com. Por meio desse canal você ficará atuali-
zado com os principais videos da Fundação..

NOTAS

A nossa solidariedade  
aos familiares

FALECIMENTOS

José Barbetta, Blumenau

 16/08/1965  02/09/2018

Nelson Lazzari, Arroio Trinta

 07/06/1953  09/09/2018

Valdir Manoel Antunes, Jaguaruna

 22/08/1936  09/09/2018

Aroeto Mendes, Tubarão

 15/08/1946  12/08/2018

Helio Rogerio F. Wolff, Lages

 19/09/1943  05/08/2018

Anastacia da C. Jesus,  
Florianópolis

 20/04/1939  16/09/2018

Adeltraudt Seifert, Massaranduba

 16/01/1927  07/09/2018

Olga Rank, São Bento do Sul

 24/01/1943  01/09/2018

Lurdes Bahu, Joaçaba 

 11/04/1931  25/08/2018

Comprovante de endereço
Para inscrições no Plano CELOS Saúde Agregado e Odonto Agregado é exigido que o be-
neficiário apresente um comprovante de endereço em seu nome. Este comprovante de 
endereço poderá ser Faturas da Celesc, Boletos Bancários, Declarações de órgãos pú-
blicos (DETRAN, Prefeitura etc), Declarações de Faculdades, Universidades ou Instituição 
de ensino. Sem a apresentação do comprovante do endereço nominal ao beneficiário 
não será possível efetivar a inscrição dos agregados nos respectivos Planos de Saúde.

VOCÊ SABIA?

Manter seus dados sempre atualizados na CELOS é importante para receber comu-
nicados, documentos, dentre outras informações importantes da CELOS. Mas tam-
bém é essencial para os créditos de reembolso do Plano CELOS Saúde e concessão 
de empréstimos. Para os Aposentados e Pensionistas, a conta atualizada permite 
que o benefício seja creditado corretamente. Por isso, é fundamental manter seus 
dados bancários atualizados.

Para alteração dos seus dados bancários, é necessário gerar o requerimento dispo-
nível no Autoatendimento no site da CELOS (www.celos.com.br), no menu: Cadastro 
> Formulários -> Conta Bancária > Alteração. O requerimento deverá ser assinado 
e encaminhado para a CELOS, por correio ou malote, juntamente com uma cópia do 
comprovante da conta bancária a ser alterada.

Por que informar o CPF?  
A informação do CPF para todos os be-
neficiários/dependentes no Planos da 
CELOS é um item obrigatório. A obriga-
ção vem por meio de uma Instrução nor-
mativa da Receita Federal que exige que 
as pessoas indicadas como dependentes 
no Imposto de Renda devam informar o 
CPF. Na declaração de 2018 (ano base 
2017), foi exigido para todos os depen-
dentes acima de 8 anos. No entanto, a 
partir da declaração de 2019 (ano base 
2018), o rigor fica ainda maior e estarão 
obrigadas a se inscrever no CPF todas as 
pessoas físicas que constem como de-
pendentes na declaração do Imposto de 
Renda, independentemente da idade. A 
Receita informa que essa exigência visa 
evitar que a declaração caia na malha 
fina, “possibilitando maior rapidez na 
restituição do crédito tributário”.
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// Serviço //



 

INDICADORES PREVIDENCIÁRIOS

PLANOS PREVIDENCIÁRIOS | 
Total de Participantes (Ativos e Assistidos) | 
Julho de 2018

PLANO DE PECÚLIO | Julho de 2018

Condição Plano Transitório Plano Misto
Frequência Valor Frequência Valor

Prestação Continuada (1) 2.081 46.097.465 3.195 87.235.472

Aposentadoria 1.141 35.017.814 2.895 81.835.666

Pensão 940 11.079.651 300 5.399.806

Prestação Única (2) - 216 82.853.861

Saque CIAP até 20% - 78 7.248.302

Saque CIAP 100% - 1ª 
Migração

- 129 75.220.762

Saque CIAP parte 
Participante  
Invalidez/Pensão

- 4 263.269

Pecúlio Previdenciário - 5 121.528

Institutos (3) 0 12.628 32 7.730.712

Resgate 0 - 32 7.566.335

Rentabilidade das 
Contribuições 
Contabilizadas

0 12.628 164.378

Total por Plano (1+2+3) 46.110.093 177.820.046

Categoria Plano  
Transitório

Plano  
Misto

Ativos 0 3.089

Remidos (BPD) 0 2

Aposentados 1.141 2.895

Pensionistas 940 300

Total por Plano 2.081 (1) 6.286 (2)

Total Participantes (1+2) 8.367

Categoria Frequência Plano de 
Pecúlio

Pagamento Plano de Pecúlio 10 201.798

Total Participantes 3.515

Balancete Julho/2018 

PAGAMENTOS DE BENEFÍCIOS | Julho de 2018 | Em R$

// Previdenciário //

QUEM?

Todo Participante (Ativo, Autopatrocinado e 
Remido) com pelo menos um ano de vincu-
lação ao Plano Previdenciário (data de ins-
crição ao Plano).

QUANDO?

De 01/10/18 a 31/10/18, com vigência a 
partir de janeiro/19.

O QUÊ?

Os Participantes poderão AUMENTAR ou 
REDUZIR o percentual da contribuição pre-
videnciária.

COMO?

A opção pelo percentual de contribuição se dará 
por meio de requerimento próprio disponível no 
Autoatendimento, no menu Previdenciário > 

Formulários > Contribuição > Alteração do % 
de contribuição. O documento deve ser impres-
so, assinado e encaminhado com brevidade à 
CELOS por meio do Correio ou malote.

QUAL PERCENTUAL?

Entre 5% e 10,74%, respeitando o aumento 
máximo de 1% acima do teto de contribui-
ção individual.

Mas lembre-se: 

• A decisão de aumentar ou reduzir o Per-
centual Contributivo é sua, porém pense e 
reflita: Com qual valor de Benefício de Apo-
sentadoria você gostaria de se aposentar?

 • Reduzindo o seu Percentual Contributivo, 
reduzirá sua Contribuição Normal e, con-
sequentemente, a da Patrocinadora, isto é, 
como se trata de contribuição paritária, o 

valor da Patrocinadora diminuirá também, 
depositando menos valor para sua Conta 
Individual de Aposentadoria – CIAP verificar 
a necessidade de constar essa frase final.

 • Com a redução o valor da Contribuição 
Normal aumentará sua base para incidência 
de Imposto de Renda, ou seja, o desconto de 
IR será maior e você deixará de incrementar 
sua Conta Individual de Aposentadoria. Antes 
de fazer sua opção, faça simulações que vão 
lhe auxiliar na sua decisão. O simulador de be-
nefício está disponível no Autoatendimento, no 
site da CELOS (www.celos.com.br) no menu: 
Previdenciário > Simulador de beneficio

Em caso de dúvidas, entre em contato com 
a nossa Central de Atendimento por meio do 
“Fale Conosco” em   www.celos.com.br ou 
pelo 0800 048 3030.

Saiba como alterar o seu percentual  
de contribuição no Plano de Previdência

Se você não tem se dedicado a formar sua poupança de futuro, ainda há tempo de correr atrás do período per-
dido e buscar condições hoje para que amanhã possa manter o padrão de vida próximo ao da ativa e ter qualidade 
de vida. O primeiro passo é aumentar seu percentual de contribuição. Entre os dias 1º e 31 de outubro, os Partici-
pantes Ativos têm a possibilidade de alterar o percentual de contribuição no Plano Misto.

VEJA ALGUMAS INFORMAÇÕES QUE VÃO LHE AUXILIAR NESSE PROCESSO DE DECISÃO: 
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Atendimento Eletrônico

A CELOS disponibiliza o atendi-
mento eletrônico por meio do ca-
nal “Fale Conosco“, disponível em 
www.celos.com.br. Nesse canal 
você pode registrar sua solicitação, 
sugestão, elogio e reclamação, que  
será registada por meio de um pro-
tocolo.

Fanpage

Pela página do Facebook, a CE-
LOS divulga e compartilha assuntos 
relacionados à previdência comple-
mentar, educação financeira, dicas de 
saúde entre outros. Curta nossa pági-
na em www.facebook.com/fccelos.

É a CELOS buscando cada vez 
mais a excelência em seu atendi-
mento.

Falar com a CELOS é bem mais 
fácil do que você imagina!

Aqui, você vai encontrar 
as principais maneiras de entrar 
em contato com o atendimento da 
CELOS e saber qual é o canal mais 
adequado para tratar cada tipo de 
solicitação.

Atendimento Presencial
O horário de atendimento pre-

sencial na sede da CELOS em 
Florianópolis é de segunda à sex-
ta, das 8h às 12h e das 13h às 
17h30min.  

A sede fica localizada na Av. Her-
cílio Luz, 639, 7º andar, Centro, Flo-
rianópolis.

0800
Além do atendimento presen-

cial, os Participantes, Beneficiários 

 
Conheça os canais  

de atendimento da CELOS

Ambientação e boas-vindas aos novos celesquianos
A CELOS participou do evento de Ambientação e Boas-

-Vindas para recepcionar os 119 novos celesquianos, chama-
dos recentemente a assumir postos de trabalho na Empresa. A 
ambientação dura dois dias, onde é feita uma imersão em todos 
os temas pertinentes à Celesc e a Fundação.

O evento ocorreu nos dias 20 e 21 de setembro, no auditório 
da Administração Central, em Florianópolis. Na apresentação, 
é ressaltada a importância da Fundação na qualidade de vida 
dos empregados tanto pelo aspecto previdenciário quanto pelo 
assistencial.

e Asssitidos, também podem fa-
zer contato por meio do 0800 que 
é gratuito e acessível em qualquer 
horário.

0800 048 3030 – Planos de 
Aposentadoria e Empréstimos. O 
horário de atendimento telefônico 
é de segunda a sexta, das 8h às 
12h e das 13h às 17h30min, exceto 
feriados.

0800 048 4040 – Planos de Saú-
de. Para atendimento referente aos 
Planos de Saúde, a CELOS disponi-
biliza um canal de atendimento te-
lefônico 24 horas. Os Beneficiários 
dos Planos CELOS Saúde, Saúde 
Agregados e Odonto Agregados, 
poderão fazer contato com a CELOS 
em qualquer dia e horário, principal-
mente para os casos de urgência e 
emergência.
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OUTUBRO  
É FESTA EM SANTA 

CATARINA
É um mês especial no estado, com festas que celebram  

culturas locais, imigração e muita tradição. Tem muito chopp,  

muita comida típica e o principal ingrediente: muita alegria!



Editorial

2 | Almanaque CELOS

Outubro tem muita festa
pelo nosso Estado inteiro
e este Almanaque se presta
a indicar um roteiro.
No litoral a Marejada,
que sacode Itajaí,
não perca essa por nada,
nem qualquer festa daqui.

Oktoberfest tem três
(em Blumenau só tem uma!),
mas se quer ficar freguês
tem também em Criciúma
e outra em Itapiranga.
Tem lugar pra todo mundo!
E assim ninguém se zanga
e nem descansa um segundo.

Se de ave você gosta 
em Brusque tem o marreco
na imperdível Fenarreco.
E bem mais perto da costa,
na ilha da Capital
tem também a Fenaostra:
diferente, original.
Tudo uma boa proposta!
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Em Joinville tem cerveja;
em Porto Belo, camarão.
Tem música sertaneja
no Oeste, de montão.
Festas por todo o caminho
para ninguém ficar só:
Oberland, em Rio Negrinho;
Efapi, em Chapecó;
Colonial, em São Martinho;
Do Imigrante, em Timbó;
Heimafest, em Forquilhinha;
Tiroler, em Treze Tílias.
E vale uma passadinha
Em Schroeder com a família.

E lembrar que isto tudo
começou com um flagelo.
Foram as chuvas de outubro
que causaram pesadelo.
Mas este povo valente 
transformou a realidade.
O que antes era enchente
agora é felicidade.

A força de nossa gente
tornou tudo bem mais belo.
Nós queríamos tão somente
fazer um tributo singelo
e oferecer um presente 
neste Almanaque da CELOS.
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Variedades

Do livro Rádio Peão, de Paulo Sá Brito e Luiz Cézare Vieira

O mais longo dos dias
Em um plantão no dia de Na-

tal, um eletricista em Joinville foi 
escalado para tirar serviço o dia 
inteiro. Na hora de preencher a 
ficha de frequência, marcou 25 
horas extras.

— O senhor se enganou — 
ponderou o chefe —, porque o dia 
só tem 24 horas.

— Não me enganei, não. Está 
certo.

— O senhor deve estar se con-
fundindo. Insisto: um dia inteiro 
são 24 horas e não 25!

— É que eu não parei para al-
moçar!

Precisão absoluta
Chevetinho era o apelido do Walter 

Cardoso, antigo técnico do Departamen-
to de Obras. Ele trabalhava na construção 
de uma subestação quando recebeu tele-
fonema do engenheiro Pedro Cordeiro, 
solicitando que medisse a altura de mon-
tagem de determinado equipamento. 

— Pode aguardar no telefone, enge-
nheiro, que eu já vou ali medir para o 
senhor — respondeu Chevetinho, muito 
prestativo.

Ofegante, voltou em poucos segundos 
com a resposta precisa:

— Engenheiro Cordeiro, a medida 
exata é: uma régua, mais uma telha e três 
caquinhos.

O Almanaque CELOS, uma publicação do Jornal da CELOS, é editado pela Fundação Celesc de Seguridade Social  
e tem circulação dirigida a todos os seus Participantes Ativos e Assistidos.

Produção: Quorum Comunicação - Jornalista responsável: Gastão Cassel (DRTRS/6166) - Consultor: Paulo Sá Brito 
Edição de arte: Rosana Pozzobon - Fotografia e imagens: Sônia Vill, Shutterstock e Freepick - Distribuição gratuita
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Vocação para ajudar
“Eu me aposentei com a certeza de que estava fazendo a coisa 
certa, no momento certo”. Depois de trabalhar exatos 35 anos na 
Celesc, em São Bento do Sul, Sueli Fendrich Ritzmann decidiu 
“fazer o que não tinha conseguido enquanto trabalhava”: curtir a 
casa, viajar, reunir-se com as amigas para um café ou um almoço, 
estar mais próxima dos filhos, “que moram longe, um em Joinville, 
outro em Florianópolis”. E ainda poder praticar trabalhos manuais: 
tricô, bordado, crochê e pintura em madeira. 

Para completar, ajuda o marido a cuidar de uma horta em um 
terreno próximo. “O que colhemos é para doar aos vizinhos e 
amigos”.

Alegre, comunicativa, Sueli é daquelas que não consegue dar uma 
caminhada sem cumprimentar e acenar para dezenas de pessoas: 
conhece e ajuda todo mundo.

Durante 20 anos de trabalho foi secretária; os últimos 15, como 
preposta da CELOS, pôde auxiliar muitos empregados. Embora 
aposentada há 5 anos, continua sendo procurada para sanar dúvi-
das ou apoiar na solução de problemas dos celesquianos.

Sobre a conjuntura atual, declarou: “Eu fui conhecendo aos 
poucos a importância da CELOS. Por isso, no momento, estamos 
preocupados com a situação financeira”.

N
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Já fez de tudo
Durante 29 anos Hildon Kühl prestou serviços à Celesc. Ele já 
fez de tudo. Começou nos idos de 1968, em Blumenau, como 
leiturista e cobrador de faturas. Trabalhou nessa função durante 
dois anos, em uma época em que percorria a cidade de bicicleta e 
era comum consumidores deixarem o dinheiro do pagamento da 
fatura sob um vaso, defronte à porta da casa.

Depois, transferido para Rio do Sul, foi auxiliar do chefe do almo-
xarifado. Aprendeu eletricidade e passou a auxiliar técnico. A von-
tade de crescer na empresa o levou a fazer um curso de medição, 
que o permitiu exercer as funções de leiturista de consumidores 
primários, percorrendo as estradas de Rio do Sul com seu próprio 
fusca. A dedicação o guindou a chefe do serviço de utilização de 
energia e, posteriormente, chefe da área comercial.

Mas a história não parou por aí. Hildon foi vice-prefeito e, poste-
riormente, prefeito de Lontras, onde reside. Mas para ele ainda 
não basta, pois preside cinco entidades: Lyons, PSD, Igreja e duas 
sociedades.

Hildon, em 1974, quando a CELOS foi criada, foi um dos que mais 
influenciou pessoas a ingressarem na Fundação. E hoje agradece, 
“graças ao Plano de Saúde pude fazer as duas cirurgias no rim, 
vitais para mim”.
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Vapt Vupt

Você Sabia?

QUANDO E ONDE  
INVENTARAM O CHOPP?

Na Mesopotâmia (região onde hoje  
é o Iraque), há cerca de 6.000 anos.  

A cerveja só foi criada depois  
da invenção do processo  

de pasteurização, em 1876.

DE ONDE VEM  
A PALAVRA CHOPP?

Chopp vem do alemão schopp e é 
uma medida de volume que equivale 

a 300 ml. Com o tempo, a palavra 
passou a designar a bebida.

OKTOBERFEST,  

DESDE 1810

A primeira grande Festa de 

Outubro ocorreu na cidade de 

Munique, na Alemanha, para 

celebrar o casamento de um 

príncipe e de uma princesa. 

A festa regada a cerveja 

virou tradição. No Brasil, a 

Ocktoberfest mais expressiva 

ocorre em Blumenau, embora a 

primeira tenha ocorrido em outra 

cidade: foi em Itapiranga,  

em 1978.

Um dos principais atra-
tivos da Fenarreco, em 
Brusque, é o marreco 
com repolho roxo (ente 
mitrotkohl).

Marejada é o apelido que 
os pescadores deram ao 
sobe e desce das marés. 
Em Itajaí, é uma festa com 
culinária de frutos do mar 
e folclore português.

A Festa do Imigrante, em 
Timbó, resgata tradições 
dos colonizadores ale-
mães e italianos: danças 
folclóricas e gastronomia.

Em Rio do Sul, na Kegel-
fest, o principal destaque 
é a prática de bolão (ke-
geln), esporte anterior ao 
boliche, herdado dos imi-
grantes alemães.

Heimafest significa “fes-
ta das origens”. Reali-
zada em Forquilhinha, 
homenageia as etnias 
colonizadoras do muni-
cípio: alemã, italiana, 
polonesa, japonesa, por-
tuguesa e negra.

Almanaque CELOS | 7 



Labirinto

Você Sabia?

Ajude o Fritz a tomar seu chopp.

O governo de Getúlio Vargas criou o Ministério 
do Trabalho com atribuições de previdência 
social. Em 1933, foi criado o Instituto de Apo-
sentadoria e Pensões dos Marítimos, IAPM, 
considerado o primeiro instituto de previdên-
cia de âmbito nacional. Na sequência, foram 
criados o IAPC, dos comerciários; o IAPETEC, 
dos trabalhadores em transporte de carga; o 
IAPI, dos industriários e o IAPB, dos bancários. 
Amparavam os assalariados de determinada categoria profissional de 
todo território nacional. Surgia a “seguridade social” no Brasil, visan-
do atender a população contra a miséria e as necessidades.
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Receita

O que vamos precisar para 
fazer para duas pessoas:

	Duas bistecas de carne 
de porco de uns 3cm de 
espessura

	Três maçãs vermelhas

	Uma cebola

	50g de bacon picado 
miúdo

	Um copo de vinho branco

	Um dente de alho picado

	Folhas de sálvia

	Sal e pimenta para 
temperar

Como fazer:

Primeiro, numa frigideira, sele as bis-
tecas, já temperadas com sal e pimen-
ta a gosto, dos dois lados. Não precisa 
cozinhar, só selar. Separe e, na mesma 
frigideira refogue o bacon e a cebola le-
vemente.

Se sua frigideira puder ir ao forno, 
continue a trabalhar com ela, senão co-
loque o refogado numa forma ou refratá-
rio. Sobre o refogado junte as bistecas 
e duas maçãs em fatias grossas (com 
casca). A terceira maçã acomode inteira 
junto às bistecas.

Junte as folhas de sálvia picadas e o 
vinho branco.

Leve tudo ao forno por cerca de 25min.
Os sabores vão se misturar e fazer 

uma verdadeira festa em seu paladar!

Carne de porco e maçã são uma 
combinação clássica do paladar 
alemão, ou pelo menos dos 
imigrantes alemães que vieram 
para o Brasil. E pode ser numa 
receita simples e sem muitos 
ingredientes.

Bisteca de porco  
com maçã
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Choque de emoções
Foram 27 anos trabalhando com emergências. Primeiro como eletri-
cista e posteriormente como despachante do Centro de Operações 
da Distribuição (COD). Uma vida inteira sob pressão, dedicada a 
melhor atender os consumidores da Celesc. Acostumado com cho-
ques elétricos, Silvio Pavesi, de Itajaí, não imaginava o que aconte-
ceria quando parasse de trabalhar. “Nos primeiros dias e meses da 
aposentadoria, foi quando eu sofri um choque. Não sabia que iria 
sentir tanto a falta dos colegas, do dia-a-dia na empresa”. 

Silvio, acompanhado da esposa, Neigle, se emocionou, sentiu a 
voz embargar e os olhos se encherem de lágrimas ao recordar a 
trajetória na empresa. “Quando ingressei na Celesc, estava casado 
há apenas três meses. Comecei a vida com um empréstimo na 
CELOS para podermos construir a casa”. Sobre o momento atual: 
“Está ruim com a CELOS? É muito pior sem ela”.

Aposentado desde 2006, hoje aproveita para viajar, praticar cami-
nhadas e natação, além de participar de grupo de dança de salão. 
E, é claro, poder ajudar os filhos, cuidando e curtindo os 
quatro netos.

Para completar, Silvio diverte-se disputando 
partidas de dominó, jogo no qual é craque: foi 
campeão da Apcelesc em 2018.  
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Cruzadas

HORIZONTAIS
1.	 Porém - Paredão
2.	 Fazer parar, reter - Substância extraida de cereais
3.	 Usado para sinalização de trânsito (pl) - Que não 

enxerga longe
4.	 Grupo de pessoas (pl) - Luz que emana da ponta 

dos dedos
5.	 Vaso sanitário - Curso de água natural
6.	 Festa de outubro em Blumenau
7.	 ... Tsé, filósofo da China antiga - Venerar, idolatrar
8.	 Estrada Real - Coloca em malas
9.	 Aceita como filho - Azeda, corrosiva
10.	A mais antiga de uma corporação - Falta de sorte
11.	Deitado na cama - Babá

VERTICAIS
1.	 ...Donald, marca de sanduíche - Vitória por muitos 

gols
2.	 Recife circular - Codificador do Espiritismo
3.	 Velho, idoso - Moradia indígena
4.	 Ato de tornar a voar - Unem, ligam
5.	 Ritmo brasileiro - Nome de mulher
6.	 Sigla de Minas Gerais - Couro acamurçado e macio - 

Anno Domini
7.	 Cidade alemã - Odor agradável
8.	 Desmoronar, desabar - Debilitada, sem força
9.	 Resultado da ação - Coloca em prática
10.	Em seguida - Nome masculino inglês
11.	Piada - Lavra a terra

ok

Foram admitidos os primeiros 

empregados da Fundação.

HISTÓRIA DA CELOS

1975maio
“O sonho é  

uma festa do espírito.”
Machado de Assis
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Novos vídeos já estão disponíveis
Já tem mais vídeos disponíveis com depoimentos de aposentados no site da 
CELOS. Passe lá e veja como anda a vida dos seus companheiros de trabalho.

Na Rede | www.celos.com.br

Na gruta N. Sra. de 
Lourdes, ao lado da 
BR282, no local onde 
um triste acidente mar-
cou a vida de Ademar 
Bernardi e Paulo 
Vargas, de Joaçaba, 
eles recontam o trágico 
evento e o apoio funda-
mental da CELOS. La-
mentam e se angustiam 
com a situação atual, 
o equacionamento dos 
déficits, mas elogiam 
tudo que a Fundação já 
fez pelos aposentados e 
pensionistas. “Se com a 
CELOS está difícil, pior 
sem ela”, sentenciou 
Ademar.

Quando a CELOS foi 
criada, em 1974, Zélia 
Maria Arcari Vanz, 
de Videira, foi uma das 
que mais se empenhou 
para fazer a turma se 
associar. Quando os 
maridos hesitavam, 
ela usava as esposas 
para convencê-los de 
que era uma boa opção 
filiar-se. “Naquele 
tempo, a gente confiou 
em um sonho. Hoje, 
quando temos tudo na 
CELOS, não entendo 
algumas pessoas que 
não se associam ou 
querem sair”.

Refazer, nos fundos do 
quintal, uma casa idên-
tica àquela onde nasceu 
e viveu a infância ao 
lado dos pais e dos onze 
irmãos. Este é o sonho 
que Silvano Lazarini 
está realizando em Rio 
dos Cedros. Construção 
é sem pregos, madeira 
encaixada com cavilhas, 
usando ferramentas 
que foram do pai. Ainda 
vai fazer os móveis, os 
colchões de palha de 
milho, as cobertas com 
penas de marreco. Ele 
conta: “quando nascia 
um, o mais velho perdia 
o berço, o colo e o seio”.

VEJA ESSAS E OUTRAS HISTÓRIAS EM VÍDEO NO SITE DA CELOS. 



Outubro é rosa

O Outubro Rosa é um Movimento que visa fortalecer a 

importância do diagnóstico precoce do câncer de mama 

por meio de campanhas de conscientização e estimular 

a participação da população e entidades na luta contra 

o câncer de mama.  Há várias ações e eventos previstos: 

capacitação de agentes comunitários de saúde para di-

vulgação da campanha, realização de palestras, mutirão 

de reconstrução de mama, mobilização popular em even-

tos de rua e apresentações culturais. 

Especificamente a CELOS, por meio do Programa SUA 

Saúde, além das Dicas de Saúde deve oferecer também 

Consultas de Enfermagem em todas as cidades polos e 

Rodas de Conversa , destacando a importância da pre-

venção. 

A recomendação é que todas as mulheres procurem 

a Unidade de Saúde pelo menos uma vez por ano para 

realizarem o exame clínico das mamas, que deve ser 

complementado pela mamografia, conforme a idade.  A 

mamografia deve ser feita anualmente ou, pelo menos, a 

cada dois anos, por todas as mulheres entre os 40 e 70 

anos de idade, mesmo que não sintam nada. Quando a 

doença é diagnosticada no início, a chance de cura é de 

mais de 90%. 
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NOVOS CREDENCIADOS

Laboratório Policenter
Xanxerê (49) 3433-1700

Andreia Menegatti Zilli - Cirurgiã-dentista
São Lourenço do Oeste (49) 3344-3502

Gabriela Figueredo - Cirurgiã-dentista
Rio do Oeste (47) 99733-5381

Camila Leite Leôncio de Lima - Cirurgiã-dentista
Blumenau (47) 3080-0200

Bruna Janete Ramos - Cirurgiã-dentista
Otacílio Costa (49) 3275-2052

Glauco Santos de Almeida - Cirurgião-dentista
Joinville (47) 3432-8190

Paulo Eduardo dos Santos Ferre - Cirurgião-dentista
Blumenau (47) 3042-1263

Gastro Medical Center - Clínica médica
Florianópolis (48) 9880-8683

Jefferson Wilson Simm Filho - Cirurgião-dentista
Jaraguá do Sul (47) 3017-8104

Greici Martini Oro – Cirurgiã-dentista
São Miguel do Oeste (49) 3622-6586

Jaqueline Cecato Penteado de A - Cirurgiã-Dentista
Joinville (47) 3432-8190

Claudia Raquel Sevegnani - Cirurgiã-Dentista
Jaraguá do Sul (47) 3275-6177

Clinifon Clínica de Fonoaudiologia e Psicologia - Clínica médica
Lages (49) 3224-3515

Clínica Médica Sbissa 
Florianópolis (48) 3028-7333
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