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APRESENTACAQO =

A Educacao Financeira e Previdenciaria € o pilar fundamental para o desenvolvimento
do Sistema de Previdéncia Complementar e formacao de poupanca de longo prazo -
essencial para a economia e para a manutencao da qualidade de vida.

O compromisso das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar vai muito além
do pagamento regular dos beneficios, uma vez que existe uma preocupagcao com a
qualidade de vida como um todo. A educacao previdenciaria €, portanto, um dos grandes
desafios do Sistema - com a necessidade de cada vez mais prover os participantes da
capacidade de tomada de decisdes, do cuidado com a gestao do seu patrimdnio e com
a percepgao de que o sonho da aposentadoria sO se concretiza com planejamento e
disciplina.

Quando se preocupam com isso, as Entidades nao estao pensando apenas nos atuais
trabalhadores e profissionais liberais que ja participam de planos, mas também
naqueles aos quais ainda falta dar protecao. Somente uma melhor educacao financeira
e previdenciaria conseguira fazer a sociedade brasileira pressionar muito mais do que
faz hoje pela disseminacao da Previdéncia Complementar entre as empresas de médio
e pequeno porte e tantos sindicatos e 6rgaos de classe que ainda nao figuram como
instituidores.

Desde 2008, por meio de normativo, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
foram ainda mais incentivadas a desenvolverem programas de educacao financeira e
previdenciaria com objetivo de que seus participantes e assistidos melhor compreendessem
seus planos de beneficios e especialmente tomassem decisdes mais conscientes ao longo
de suas vidas. Nesse sentido, portais na internet, aulas presenciais, publicacao de guias
e palestras para os participantes passaram a fazer parte do repertério de ferramentas
utilizadas pelas EFPC em seu esforco para levar educacao financeira e previdenciaria de
gualidade aos seus publicos.

Neste proposito a ABRAPP, por meio de sua Comissao Técnica Sul de Estratégias e
Criacao de Valor divulga neste Guia de Boas Praticas, um compilado de A¢des e Projetos
de Educacgao Financeira e Previdenciaria que sao executados pelas Entidades integrantes
desta comissao, com o objetivo de orientar e compartilhar agcdes de sucesso que servem
como modelos na construcao de um Programa de Educacao Financeira e Previdenciaria.



O QUE E EDUCAGAO FINANCEIRA? =

Segundo a Organizacao para Cooperacao e Desenvolvimento Econdmico (OCDE) de 2005,
educacao financeira € “o processo mediante o qual os individuos e as sociedades melhoram
a sua compreensao em relagcao aos conceitos e produtos financeiros, de maneira que, com
informacao, formacao e orientacao, possam desenvolver os valores e as competéncias
necessarios para se tornarem mais conscientes das oportunidades e riscos neles envolvidos
e, entao, poderem fazer escolhas bem informadas, saber onde procurar ajuda e adotar outras
acdes que melhorem o seu bem-estar. Assim, podem contribuir de modo mais consistente
para a formacao de individuos e sociedades responsaveis, comprometidos com o futuro”.




PROJETO DE EDUCAGAO FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA <

A educacao previdenciaria, um dos setores previstos na Estratégia Nacional de Educacao
Financeira, tem se tornado ainda mais relevante devido as recentes mudancas demograficas
(elevacao da longevidade, queda na taxa de fecundidade) e sociais (ascensao dos niveis de
renda da populacao) do Brasil.

No caso especifico da previdéncia complementar, a educacao é particularmente importante
devido as caracteristicas peculiares associadas a esse produto financeiro, dentre as quais
destacam-se: caréncia da cultura de poupanca a longo prazo do pais; envelhecimento
populacional; complexidade e especificidade dos termos e conceitos relacionados ao setor;
tendéncia na migracao dos planos de aposentadoria da modalidade de beneficio definido
para os planos de beneficios nas modalidades de contribuicao definida e mista; e alto nivel
de responsabilidade exigida dos membros estatutarios dos fundos de pensao.

A partir da vigéncia da Instrucao Previc n° 11, de 11 de setembro de 2014, foram alterados
procedimentos no ambito da Autarquia relacionados a Projetos de Educacao Financeira
e Previdenciaria, que deixam de ser objeto de aprovacao por parte da Previc. No entanto,
com o intuito de assegurar a continuidade e fomento aos referidos projetos, que evoluiram
significativamente nos ultimos anos, esses continuarao a ser acompanhados pela Previc e
incluidos como critérios afirmativos para a elaboracao do Programa Anual de Fiscalizacao.




ACOES DE EDUCACAO FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA

A Comissao Técnica Sul de Estratégias e Criacao de Valor,
apresenta Acdes e Projetos de Educacao Financeira e
Previdenciaria, considerados como cases de sucessos nas
respectivas regionais.

As acdes serao apresentadas por Estado e por Entidade,
com excecao de Santa Catarina, que possui um Programa
Integrado de Educacgao Financeira e Previdenciaria que
é comum a 14 entidades, as quais sao associadas da
ABRAPP e algumas fazem parte desta CT. Dessa forma
algumas das acdes apresentadas podem ser comuns,
porém com diferencas na efetividade e quantificacao de
publico atingido.

A seguir, serdao apresentadas as acdes de Educacao
Financeira e Previdenciaria, que as Entidades realizam
junto aos seus participantes ou para a sociedade, com
o0 objetivo de contribuir com as acdes de Educacao
promovidas pelo segmento.
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Fundacao de Previdéncia <
do Instituto Emater

* ACAO
GIRO DA FAPA

* DESCRICAO

O “Giro da FAPA" € um programa em formato de audio
(Podcasts) encaminhado por meio de Listas de Transmissao do
Whatsapp e por e-mail aos participantes e asistidos da FAPA,
contendo informacdes sobre os principais assuntos em pauta
na entidade, educacao financeira e previdenciaria, dentre
outros.

Lancado no inicio de julho de 2019, o programa tem
periodicidade quinzenal e ja apresentou sete edi¢cdes.

15/10/2019 — Programa 7 — Empréstimo Consciente

30/09/2019 - Programa 6 - Portabilidade

15/09/2019 - Programa 5 - Aportes Extraordinarios

30/08/2019 - Programa 4 - Estrutura dos Investimentos da FAPA
15/08/2019 - Programa 3 - Contribuicdo Extraordinaria
30/07/2019 - Programa 2 - Cota Mensal do Plano Misto
15/07/2019 - Programa 1 - Plano Familia

As edicdes estdo disponiveis em: http://www.fapa.org.br/
informativos

fapa.org.br/comunica

Integrante da Comissdo - Camila Cristina Carriel de Moraes H


http://www.fapa.org.br/informativos

http://www.fapa.org.br/informativos


Fundacao de Previdéncia <
do Instituto Emater

* PUBLICO-ALVO

= Participantes Ativos e Assistidos

= 1140 pessoas entre Participantes e Assistidos;
= Participantes - 476 _
= Assistidos — 587 = “‘H_
= Pensionistas — 77

* CONTEUDO

Temas apresentados nos sete programas: Empréstimo Consciente,
Aportes Extraordinarios, Estrutura dos Investimentos da FAPA,
Contribuicao Extraordinaria, Cota Mensal do Plano Misto e Plano Familia.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Whatsapp, Facebook, Instagram, e-mail Marketing e site.

* RESULTADO ALCANCADO

» Facebook —alcance de cerca de 800 pessoas, 170 reacdes entre curtidas,
comentarios e compartilhamentos.

* Instagram — Cerca de 1400 impressdes, 1000 alcances, 60 curtidas.

= SounClound — Cerca de 600 reproducdes

= Site - 700 visualizacdes na pagina da FAPA, média de tempo de 2:23
minutos.

= Envio de e-mails: Cerca de 5 mil e-mails enviados, 1200 aberturas e 500
cliques.

= Listas de Transmissdes WhatsApp — cerca de 130 visualiza¢des

PN
Lnd Integrante da Comissdo - Camila Cristina Carriel de Moraes
L.



Fundacao
Itaipu
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR Brasil FIBRA {

Pé de Meia

Q

Programa de Educacao Financeira e Previdenciaria

FIBRA \ Pé de Meio

Q

Participantes ativos e assistidos da Entidade

Q

Plataforma eletrénica (site) de informacao com atualizacao de

conteudo diario sobre temas relacionado a educacao
financeira e previdenciaria. Envio de News mensal

promocional para motivar o acesso ao site.

Site e e-mail marketing.

Integrante da Comissao - Malton Ferreira Moroz



0% FUSAN

{ Fundagao Sanepar de Previdéncia

l ZN l e Assisténcia Social FUSAN -

/0\

Portal Educa Acao

www.fundacaosanepar.com.br/

Q

Pagina exclusiva do Programa de Educacao Financeira e

Previdenciaria da Fusan.

Participantes ativos e assistidos da Entidade

Pagina exclusiva do Programa de Educacao Financeira e
Previdenciaria da Fusan, com matérias sobre o tema, jogos e
simuladores.

b4
Puss0 Aar?

Portal da Entidade

2020 - 2.667 acessos até agosto.

PN
Lnd Integrante da Comissao - Alice Romeiro de Almeida Soares
L.


http://www.fundacaosanepar.com.br/?q=educaacao

0% FUSAN

#” Fundagdo Sanepar de Previdéncia
l N l. e Assisténcia Social
L]

/()\

» EAD “Dinheiro, Pra qué Dinheiro? Sobre educacao financeira e
previdenciaria;

= EAD “O tempo é o seu maior aliado”. Sobre previdéncia
complementar fechada;

» EAD “Conhecendo a Sanepar e as Fundacodes” Apresentacao
sobre os planos e importancia do planejamento.

Participantes ativos e assistidos da Entidade.

Q

Plataformas de Ensino a Distancia sobre Educacao Financeira e
Previdenciaria.

Q

Ambos EAD “s foram desenvolvidos em parceria com a Sanepar
e estao disponiveis na Intranet da patrocinadora a todos os
empregados.

Resultado dos EADs até o momento: 532
2018: 399 Participantes que concluiram o curso
2019: 133 Participantes que concluiram o curso

2020: 226 Participantes que concluiram o curso até julho/2020

FUSAN =

g\% FUSAN
Dinheiro, pra qué dinheiro?
Financas Pessoais

Ambientagdo

=& sanepar

O tempo € seu maior aliado!

Para comegar

08, caro partieiparts!

Do st o oo s reakzads poka Fusan, & s coas &
CPONUINZI W% B TCF a8 cE RS Cor o 38
e agio a Oestecss (E40)

arks s comma de s filons.

e

Integrante da Comissao - Alice Romeiro de Almeida Soares
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A% FUSAN

N { Fundagao Sanepar de Previdéncia

.l 2N [] e Assisténcia Social FUSAN -
*PROJETO
= Concursos em homenagem aos Aposentados; Vencodorss do Gancurso: | CONCUTSO) A minkacidade em uma ot

Criangas

Parabéns aos vencedores
& a todos que participaram!

= Concursos em homenagem ao Dia das Criancgas;

= Acaba de Nascer um Futuro Aposentado.

* DESCRICAO

Concursos Culturais com os participantes da Entidade

Jilia Gabriela Gostar, s e
e L FUSAN ¢ Malucel

* p(JBLICO-ALVO

Participantes ativos e assistidos da Entidade

* CONTEUDO

= Concursos em homenagem aos Aposentados - envio de videos,
de fotos, de conselhos aos que estdo na ativa, entre outros

= Concursos em homenagem ao Dia das Criancgas (envio de
desenhos, fotos, entre outros)

= Acaba de Nascer um Futuro Aposentado: entrega de 01 cofrinho
com um cartao para destacar a importancia da poupanca e do
planejamento financeiro ja no nascimento para os filhos dos
empregados da patrocinadora.

N\
Lnd Integrante da Comissao - Alice Romeiro de Almeida Soares H



% FUSAN

Fundag@o Sanepar de Previdéncia

: ® ¢ Assistencia Social FUSAN |

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Os concursos sao lancados por e-mail e nas midias sociais. No
“Acaba de Nascer um Futuro Aposentado” os cofrinhos sao
entregues presencialmente.

* RESULTADO ALCANCADO
Resultado até o momento: 676
2015 - 97 Participagdes

2016 - 78 Participacdes

icipacé j Vivel
2017 - 162 Participagdes ~ M
2018 — 339 Participacoes preidin

2019 — Alinhamento do programa.
2020 - Retomada em novembro/2020

PARABENS

por este precioso presente que acabou de
receber em sua familia!!!

Amor sabemos que nao falta, mas agora
também precisamos incluir um cuidado
importante com o futuro dele(a).

Acesse 0 QR Code ac lado e fagajéda
adesdo ao Viva Mais Previdéncia.

N&o deixe para amanha. Comece a planejar
hoje um futuro financeiro mais tranquilo
para seu filho(a).

Se preferir, peca um atendimento exclusivo
com um de nossos consultores pelo
e-mail:

relacionamento@fusan.com.br.
FUSAN

Fusdughe Sunspar da Proc s
SR B

PN
Lnd Integrante da Comissao - Alice Romeiro de Almeida Soares E



}l l{ Fundagéo Sanepgr de Previdéncia
/'\ e Assisténcia Social FUSAN 4
*PROJETO

Palestras sobre educacao financeira e previdenciaria em
eventos da Patrocinadora, como SIPAT s, entre outros.

* DESCRICAO

Palestras Educacionais sobre Educacao Financeira e
Previdenciaria

¢ p(BLICO-ALVO

Participantes ativos e assistidos da Entidade

* CONTEUDO

Planejamento Financeiro e Previdenciario, Importancia do
Plano de Previdéncia e do planejamento da renda futura.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Palestras presenciais.

* RESULTADO ALCANGCADO

Resultado do ultimo ano: alcance de 9.823 pessoas.
2015 - 2.491 Participacdes

2016 - 1.603 Participacdes

2017 — 2.689 Participacdes

2018 - 3.040 Participacdes 2019 - 3.180

2020 - 555 até agosto/2020 - motivo pandemia

N\
Lnd Integrante da Comissao - Alice Romeiro de Almeida Soares E
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undagao Sanepar de Previdéncia

FUSAN =

*PROJETO

Encontro de Aposentados e Pensionistas

* DESCRICAO

O encontro ja virou tradicao entre os aposentados e
pensionistas. O programa ja realizou 6 encontros, com
apresentacdes voltadas ao publico, além de um breve
panorama sobre o plano FusanPrev.

* PUBLICO-ALVO
Participantes Assistidos da Entidade

* CONTEUDO

Sao apresentados temas de interesse como saude, finangas e
também sao apresentamos os resultados dos planos.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Eventos sao realizados presencialmente

* RESULTADO ALCANCADO

Resultado encontro: 1.288 participacoes

2015 - 207 Curitiba

2016 - 731 Londrina, Maringa, Ponta Grossa e Cascavel
2017 — 350 Curitiba

2\
L Integrante da Comissao - Alice Romeiro de Almeida Soares n
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FUSAN

Fundagao Sanepar de Previdéncia
e Assisténcia Social

[

*PROJETO

Programa “Reescreva a sua historia — Saude Financeira”.

* DESCRICAO

O programa iniciou-se em 2014 e ja esta na 5% edicao. As duas
primeiras edicdes foram direcionadas aos participantes. Os
interessados se inscreveram e 02 pessoas foram sorteadas para
participar.

O objetivo do Reescreva, como o préoprio nome diz, € que

O participante mude a sua historia através de consultorias
financeiras e com isso, as suas finangas pessoais alcancem o
equilibrio e passem até mesmo a investir.

Em 2019, o Reescreva foi direcionada novamente ao publico
interno.

Em 2020, adiado devido a pandemia e sera retomado em 2021.

* PUBLICO-ALVO
Participantes Assistidos da Entidade

* CONTEUDO

Realizada consultoria financeira, onde o especialista
acompanha e orienta como fazer o planejamento financeiro e
previdenciario.

FUSAN =

'-'frl; Jedaues sagdepung %

ntegrante da Comissao - Alice Romeiro de Almeida Soares
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FUSAN

Fundagao Sanepar de Previdéncia
e Assisténcia Social

7 FUSAN =

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Acompanhamento presencial por consultores especialistas.

* RESULTADO ALCANCADO
Resultado 2014 2

Resultado 2015: 6

Resultado 2016: 4

Resultado 2018: 10

Resultado 2019: 10

Clube
do Dinheiro
[ ] -

L Integrante da Comissao - Alice Romeiro de Almeida Soares H



FUNDACAO COPEL m

Viva Tranquilo é o Programa de Educacao Financeira e
Previdenciaria da Fundacao Copel que objetiva proporcionar
seguranca aos participantes, disponibilizando mecanismos de
acao no presente para garantia de um futuro tranquilo, além

de contribuir para o fortalecimento da cidadania ao fornecer e
apoiar acdes que ajudem as pessoas nas tomadas de decisao de
forma mais autbnomas e conscientes.

Q

Plano de Comunicagao

Q

Estabelecer um planejamento das a¢gdes de comunicagao,
desdobrados da estratégia organizacional, buscando a
eficiéncia no processo de comunicar.

Q

Definido com base nos objetivos especificos do plano.

Q

Noticias, releases, pec¢as, eventos, entre outros.

Q

Definido com base nos objetivos especificos.

FUNDAGAO COPEL =

vivas

tranquilo

Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda



FUNDACAO COPEL m

FUNDAGAO COPEL =

Marketing de Conteudo

Q

Estrutura planejada e constante de conteudos de qualidade e

relevancia para o seu publico-alvo. et )
erros ﬁnan%eolrns 3
:::;::::ter \I A ; Ahora de pensaf
[ no futuro é agora
Q
Participantes ativos, assistidos e sociedade. " g N o
desfrutaremde um
T ; N
e » Entre em contato coma
Q e gente para f;ber mais!
: &-afow
Informacao, orientacao, engajamento e envolvimento. ot
L] S
b e Y
[ ]

Fev o e

Site, Blog E-mail MKT e Redes Sociais

rlolnlvielolo)

Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda



FUNDACAO COPEL m

FUNDAGCAO COPEL

Hotsite Viva Tranquilo

Q

Pagina virtual criada para destacar o programa de forma
personalizada, com grande poder de sintese e objetividade,
facilitando a segmentacao do publico alvo.

CONHECA SEUS = a
INVESTIMENTOS g;‘r{qaﬁ:

Q

R
—-R

VIVA i
Ms\fud ,, VE|AFORMASDE “.F;’ ORAR

R TRANGUILIDADE  gyz ADOSENTADORI

Participantes ativos, assistidos e sociedade.

Q

Vantagens, relatos, resultados dos planos, principais duvidas,
cronograma de acdes/palestras, entre outros.
Q

Site da Fundacao Copel

www.fcopel.org.br/previdencia/viva-tranquilo

Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda


http://www.fcopel.org.br/previdencia/viva-tranquilo

FUNDACAO COPEL ) 3§

FUNDAGCAO COPEL

Vida de Aposentado

Entrevistas com participantes assistidos para contar sobre o novo
ciclo que a aposentadoria representa em nossa vida e como ter
um beneficio complementar faz a diferenca nesta fase.

APOSENTAR-SE PODE VlDA DE o
e SIGNIFICAR UM RECOMECO CLPW‘ZM@

Participantes ativos, assistidos e sociedade.

Q

Relato da entrevista.

FUNDACAO COP|

ot Zoda ¢

Q

Site da Fundacao Copel

www.fcopel.org.br/previdencia/viva-tranquilo/vida-de-aposentado

Integrante da Comissdao - Priscila Grein Orreda


http://www.fcopel.org.br/previdencia/viva-tranquilo/vida-de-aposentado

FUNDACAO COPEL E

FUNDAGAO COPEL =

Blitz da Fundacao Copel

.~ . R . R BLITZ FU
Reunides realizadas em todo o Estado, pela Diretoria Executiva,

com os participantes ativos e assistidos, levando informacgoes
sobre os resultados da Entidade, seus projetos, planos futuros,
além do cuidado com a saude por meio de exames de glicemia,

colesterol e pressao arterial. B

31/05e 01/06 - Londrina

14 e 15/06 - Guarapuava

19 e 20/07 - Apucarana

17 & 18/08 - Praia de Leste
Q 12  13/09 - Maringa

18 € 19/10 - Curitiba

23 e 23/1 - Praia de Leste
Participantes ativos, assistidos e seus familiares. A

22 e 23/11 - Praia de Leste

CONVIDAMOS NOSSOS PARTICIPANTES

e APOSENTADOS E PENSIONISTAS DE

Informacdes sobre a Entidade, resultados, planos futuros, entre 13| Setambro 18h
outros. -

Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto, 896 - Zona 7
N la

Q

Site, Blog, E-mail MKT e Redes Sociais

nlolnivielolo)

viva®  viva®s
«~salide tranquilo

FUNDACAO coPEL J]

Do otlar

/\ . ~ . . .
Lnd Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda
L.



FUNDACAO COPEL E

* ACAO

Palestras de Adesao

FUNDAGAO COPEL =

*DESCRICAO

Palestras mensais aos hovos empregados das patrocinadoras.

* PUBLICO-ALVO
Participantes ativos.

COMO ACOMPANHAR

* CONTEUDO o " Sl

ere s sk o

Informacdes sobre os produtos da Entidade.

* CANAIS DE COMUNICACAO
RH das Patrocinadoras

2\
LnJ Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda E



FUNDACAO COPEL E

Workshop sobre a Restituicao de IRPF

Q

Palestras aborda a restituicao do imposto de renda para
aposentados.

Q

Participantes assistidos.

Q

Como funciona, os tipos de declaracao, isenc¢ao, restituicao
prioritaria, entre outros.

Q

Presencial

|E>

FUNDAGAO COPEL =

Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda



FUNDACAO COPEL E

* ACAO

Workshop com os RH's das Patrocinadoras

FUNDAGAO COPEL =

*DESCRICAO

Palestras sobre “A psicologia econdmica e os desafios do futuro”,
com objetivo de estimular a conscientizacao e sensibilizacao dos
operadores dos RH s e sobre Atuaria. Sob esse tema a finalidade
é refletir, a partir de estudos e analises, as questdes que envolvem
o0 envelhecimento e a qualidade de vida.

* p(JBLICO-ALVO

Recursos Humanos das patrocinadoras

®* CANAIS DE COMUNICACAO

RH das Patrocinadoras

Great

Place

To by o | S CLIQUE E

Work T -  FUNDAG A { CONVERSE CONOSCO.
AT i - = b COMHECA O PLANO

Certificado Py R DA SUA VIDA.

2\
LnJ Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda E



FUNDACAO COPEL m

FUNDAGAO COPEL =

SIPATS nas Patrocinadoras

Q

Palestras sobre previdéncia e/ou salde (acordada com a
patrocinadora, conforme tema do evento) e estandes para
duvidas sobre os produtos da entidade durante o evento.

CONVITE SIPAT - FRANCISCO BEURAC

e
Partici pa ntes ativos FUNDAGAO COPEL PRESENTE NA SIPAT
Margue na agenda:
I 07 SAUDE, PREVIDENCIA E GYMPASS
J u N as11h0 | Cldudio Vedan
e

07 BLITZ DA SAUDE E PREVCASH
JUJN  as 9n as 10h | Fundagdo Copel

Informacdes sobre os produtos da Entidade.

Esperamos por vocé!

Q

E-mail MKT e Redes Sociais

nlolnivielolo)

Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda



FUNDACAO COPEL E

©ACAO 1
& viva®s

Consultoria Financeira tranquilo

FUNDAGAO COPEL =

*DESCRICAO

Consultorias personalizadas oferecidas aos participantes, ativos e
assistidos da Fundacao Copel. g} Se vocé quer sair do

vermelho, ou colocar as
contas emdia,

. PUBLlCO-AL\/O o ssc oportunidade

Participantes ativos, aposentados e pensionistas. o conmsloelas pee s P Pk

I m alcan¢ar uma
vidafinanceirasavdavel

* CONTEUDO

Proporcionais estimulos e ferramentas para que as pessoas SN patone

envie um e-mail para
melhorem seus habitos financeiros. il

O sorteio sera realizado no dia

24 | agosto.

B c P gue
~ = = ocorrer nos dias 29 ou 30/08, 12 ou
* CANAIS DE COMUNICAGAO ST
8 ou 13/12/18 e 30 ou 31/01/19, com
duragio de 40 minut ém dos

Email Marketing e presencialmente. e

acompanhamento individualizado

Para os participantes que residem no
interior, a consultoria sera online.

O CONSULTOR

Altemir Farinhas. Palestrante, empresario, administrador e especialista em
finangas pessoais. Autor de livros; Ministra palestras e cursos por todo o
Brasil; Consultor de Programas empresariais de Educagéo Financeira.
Colunista e colaborador em diversos meios de comunicagao.

@ Somente para participantes ativos e

aposentados da Fundagao Copel

A\
L Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda E
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E FUNDACAO COPEL ==

* ACAO APRENDA CONVO CONQUISTAR O TAO

Curso Equilibrio Financeiro SONHADO EQUILIBRIO FINANCEIRO

* DESCRIGAO EQUILIBRIO

- . FINANCEIRO
Curso com quatro horas de duracao com especialista em APRENDA COMO TAR
Financas Comportamentais. CIRO COM 8 e

22IAGO oA
26|AGQ AUDITORIO
COPEL

24|0UT  HorériO:
21 |NOV 8H AS 12H

* PUBLICO-ALVO
Participantes ativos, aposentados e pensionistas.

Fundacao Copel vai oferecer curso de equilibrio
financeiro aos participantes a partir de agosto deste
ano. Cada curso tera quatro horas de duragao e trara
como tema principal auxiliar os participantes a

¢ CO NTEO DO melhorar as finangas pessoais.

Este curso ajuda na identificacdo do perfil econémico de cada um

CU so bUS(Ia Ideﬂtlflcar o perf'l eCOnémICO de Cada um e aborda e aborda temas como planejamento futuro, aposentadoria e

. . ~ I 3o fi ira. Além disso, traz exercici T
temas como planejamento futuro, aposentadoria e reeducagao e sl [
financeira. Além disso, traz exercicios sobre Planejamento e Sl T e

Financeiro Familiar e exibicdao de filmes com histdrias reais
de pessoas que passaram dificuldades, mas conseguiram
rea | |Za gé O f' Nnan Cel ra. Serao disponibilizadas 10 vagas distribuidas nas datas conforme

24|0OUT - 3 vagas
21INQV - 3 vagas

¢ CA NAIS DE CO M U N ICA(;AO ) .,- = = . 3 ; 4 ; As inscricoes serao por ordem de chegada, ou seja, os dez

primeiros empregados que retornarem ¢ interesse serdo os
p resenc | a | = [ - contempl.ados, Entéo.néo perca tempo e faga ja sua inscrigéo.
y ; = Basta enviar um e-mail com seu nome e data que gostaria de
il * . participar.

Vivaﬁi FUNDAGAO COPEL
tranquilo [ rroscio o J

2\
LnJ Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda E



FUNDACAO COPEL E

* ACAO

Conheca seus Investimentos

FUNDAGAO COPEL =

*DESCRICAO

Campanha com os personagens Prevenildo e Bené, para
fomentar o conhecimento em investimentos de planos de
previdéncia.

Conhec¢a seus
Investimentos

* p(JBLICO-ALVO

Participantes ativos, aposentados e pensionistas.

* CONTEUDO

A acao € composta, entre outros materiais, por modulos com
videos didaticos: Sistema Financeiro, Fundag¢ao Copel, Alocagao
de Investimentos e Resultado dos Investimentos. E a maneira
pratica de tornar os valores de transparéncia e confiabilidade
perceptiveis ao publico, atender as disposicdes legais,
promover a educacgao financeira e previdenciaria permitindo

0 acompanhamento e o impacto dos resultados em seus

pla nejamentos pessoals. DOS PLANOS

i ; FRENTEA 448
¢ CANAIS DE COMUNICACAO PANDEMIA
Hotsite, Folders, Cartilhas, E-mail MKT e Redes Sociais

nlolnlvielelo)
/\ . ~ . . .
Lnd Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda E



FUNDACAO COPEL E

* ACAO

Prevenildo e Bené

*DESCRICAO

Prevenildo € o Consultor da Fundacao Copel, especialista ao
Maximo em Nosso hegocio, sabe tudo e conhece todos os
NOssos processos da entidade. Bené representa um participante
de nossa entidade, que traz nas discussdes duvidas que temos
no dia a dia sobre financas, previdéncia e investimentos.

* p(JBLICO-ALVO

Participantes ativos, aposentados, pensionistas e beneficiarios
dos planos de saude.

* CONTEUDO

Com uma linguagem ludica essa dupla aborda temas como:
investimentos de forma divertida e clara aos participantes,
COMOo em uma conversa entre bons amigos, proporcionando
valiosas dicas sobre a gestao de financas.

®* CANAIS DE COMUNICACAO

Hotsite, Folderes, Cartilhas, E-mail MKT e Redes Sociais

rlololvielolo)

FUNDAGAO COPEL =

ntegrante da Comissdao - Priscila Grein Orreda




FUNDACAO COPEL E

* ACAO

Jogo da Previdéncia

FUNDAGAO COPEL =

*DESCRICAO

Tabuleiro gigante, onde as pecgas sao os participantes do jogo

e gque a partir de suas decisdes tem suas vidas definidas entre
ter uma poupanca previdenciaria e se prevenir para um futuro
tranquilo ou o reflexo em seguir a vida sem ter estes cuidados.

* p(JBLICO-ALVO

Participantes ativos, aposentados e pensionistas.

* CONTEUDO

Simulador das decisdes da vida de uma pessoa.

* CANAIS DE COMUNICACAO
Presencial

2\
LnJ Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda E



FUNDACAO COPEL E

* ACAO

Teatro Celepar

FUNDAGAO COPEL =

*DESCRICAO

Peca “Money, Monkey, Money” retrata a atualidade e a realidade
que estamos passando, em relacao a reforma previdenciaria e a
importancia de uma previdéncia complementar.

* p(JBLICO-ALVO

Empregados

* CONTEUDO

A peca conta a historia da economia familiar ao longo de
varias épocas, desde a era dos macacos até tempos futuros,
abordando o tema dinheiro e relagcdes pessoais.

* CANAIS DE COMUNICACAO

Presencial

N\
L Integrante da Comissao - Priscila Grein Orreda E



Jf maisfuturo
fundo de previdéncia MAIS FUTURO ==

» Portal da Educacao
www.maisfuturo.com.br/portal-da-educacao/

= Gaio — Mascote
www.maisfuturo.com.br/gaio/

+f maisfuturo asksouraincenne uow B

Portal da Educacdo

» Programa de Educacao Financeira e Previdenciaria;

» Educacao Financeira e Previdenciaria para as Criancas.

[ ]
Bolsa, Tesouro e Poupanca

Participantes ativos e assistidos da Entidade e Institui¢coes de
ensino

Q

= Pagina na internet com conteudos educacionais ligados as
questdes de educacao financeira e previdenciaria;

= Palestras Motivacionais instigando a importancia de se ser
educacao financeira previdenciaria com o fator tempo a favor
do processo, sempre realizado em Empresas e instituicoes -~ —
conveniadas;

= Webinar exclusivo para esclarecimentos de duvidas
previdenciarias; focado nos esclarecimentos diversos de todo o
projeto de vida previdenciario;

"\ o o .
Lnd Integrante da Comissao - José Ricardo Drigo
L.


http://www.maisfuturo.com.br/portal-da-educacao/
http://www.maisfuturo.com.br/gaio/

#maisfuturo
fundo de previdéncia MAIS FUTURO ==

» Acdes presenciais em escolas com engajamento de
professores;

» Radio e Spotify— com participacao em programas diarios
sempre com temas atrelados a educacao previdenciaria e a
politica;

» Participacao em Lives de programas infantis com foco em
instigar a crianga e levar o conhecimento da previdéncia;

+f maisfuturo o runcrane  uow B

Q

= Site e e-mails;

= Palestras;

= Webinar;

= Canal no Youtube;

= Radio e Spotify;

» Acdes presenciais em escolas;
= Lives nas midias sociais;

» Cartilhas educacionais e apostilas pedagodgicas.

Integrante da Comissao - José Ricardo Drigo






‘Q’ aescolha
%" =certa

Financeira e Prsvndanmarna

PROGRAMA INTEGRADO - A ESCOLHA CERTA

A Escolha Certa” € um Programa Integrado de Educacao
Financeira e Previdenciaria, planejado e executado pelas 14
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar de Santa
Catarina que, através da ASCPrev, desenvolve uma série de
acdes visando difundir os conceitos de educacao financeira,
previdéncia complementar e finangas.

Por se tratar de acdes em conjunto, cada Entidade de Santa
Catarina que integra a Comissao Regional, apresentou ag¢des
gue deram resultados positivos

‘l" aescolha | eacasus wicoravo of cousaio
k,’ ~certa -

A ESCOLHA CERTA =




@ CELOS FUNDAGCAO CELOS —

ACAO

Concurso Cultural - Agente do Futuro
Obs.: Acdo do Programa “A ESCOLHA CERTA"

LR Sadnirie,
"Agente do Futuro”

DESCRICAO

Concurso Cultural que sorteou um par de ingressos para um
show de Lulu Santos, em Jureré Internacional, no dia 20 de abril.

PUBLICO-ALVO

Participantes dos Planos Previdenciarios

CONTEUDO

Concurso em que o Participante de um Plano Previdenciario
deveria dar um conselho para um amigo que ainda nao tinha
feito sua inscricao num Plano Previdenciario.

CANAIS DE COMUNICAGAO

Fan page E-mail Mkt e Site Indique um colega de trabalho que ginda ndo tem plano de previdéncia e escreva uma men-
! sagem sobre a importdncia de se programar para o futuro. Pronto! Vocé jd estard concorrendo
aos ingressos. As melhores mensagens serdo escolhidas e divulgadas até dia 17 de abril.

Vamos la! Parficipe!
RES U LTAD O ALCAN CAD O Transforme-se em um hfente do Futuro e aproveite para curtir o presente.
51 Participacdes efetivas.
WWW.AESCOLHACERTA.COM.BR

o

2\
LnJ Integrante da Comissao - Gilmar Barbosa ﬂ




(\v CELOS FUNDAGCAO CELOS —

ACAO

Consultoria para Aposentadoria
Obs.: Acdo individual da Entidade

DESCRICAO

A CELOS disponibiliza um canal de agendamento para
atendimento de aposentadoria, onde uma equipe técnica
presta informacgdes para os participantes no momento em
gue estao aptos a aderirem aos institutos apods a rescisao.
Este Atendimento é feito de forma presencial, telefébnico ou
Videoconferéncia

PUBLICO-ALVO

Participantes dos Planos Previdenciarios

CONTEUDO

Atendimento personalizado para os participantes elegiveis para
aposentadoria.

CANAIS DE COMUNICAGAO

Presencial, telefénico ou Videoconferéncia

RESULTADO ALCANGCADO

230 Participacdes efetivas.

2\ . :
Lnd Integrante da Comissao - Gilmar Barbosa H



\ CELOJS FUNDAGAO CELOS —

ACAO

Palestra Boas Vindas
Obs.: Acdo do Programa “A ESCOLHA CERTA"

DESCRICAO

Concurso Cultural que sorteou um par de ingressos para um
show de Lulu Santos, em Jureré Internacional, no dia 20 de abril.

PUBLICO-ALVO

Empregados da Patrocinadora.

CONTEUDO

Palestras de Boas Vindas aos novos empregados, com assuntos
de Educacao Financeira e Previdenciaria, Planos de Saude e
Tributacao de Imposto de Renda.

? DE JANZIRO DE 2019 - CELCS JDRNAL ONLINE / GESTAD <t

Evento de Ambientagao recepciona novos empregados
da Celesc

CANAIS DE COMUNICAGAO

Presencial, Videoconferéncia e videos no Canal Youtube

ado pele Departamenta

55UMir postos di T
ita uma imerz&o em todos 05 temas

dura, em gera!, dois dias

RESULTADO ALCANGCADO

830 Participacodes efetivas.

Central, #m Floriandpolis. & CELOS pa
demonstrar a impertancia da Fundacéo na
guanta pelo assistencial, j& que 8 CELOSt

Integrante da Comissao - Gilmar Barbosa




<LOS

FUNDACAO ELOS —=

ACAO
Ciclo de apresentacao de resultados com foco na educacao Apresentagéo de Resultados
financeira e previdenciaria e o I
da ELOS. Participe!
DESCngAO Vocé esta convidado(a) a participar da apresentagao de
) ) resultados do seu Plano de previdéncia. Aos participantes
Todos os anos a equipe ELOS, com gerentes, diretores e do Plano CD, havera as demonstracdes de desempenho dos
representantes das areas de seguridade e de investimento perfis de investimento para dar suporte neste més de

Revisdo Anual dos Perfis.

fazem apresentacdes presenciais e virtuais (webinars) para
apresentacao dos resultados dos planos.

15/05 | quarta-feira
PUBUCO-ALVO Sede da Eletrosul - Florianopolis/SC

Participantes ativos e assistidos dos trés planos administrados.

CONTEUDO

Palestras com explicacdes de mercado, perspectivas de longo
prazo e conteudos de educacao financeira e previdenciaria,
geralmente ministrados também por consultores contratados,
especialistas em comportamento e psicologia econdmica.

CANAIS DE COMUNICAGAO

Palestras presenciais, também transmitidas por streaming e
webinars.

l I Os eventos terdo transmisséo por video conferéncia
{7 e streaming das Regionais

<LOS (® 0800709 7576 (@) (a8) 999 740 740

2\
Lnl Integrante da Comissao - Vivian n



<LOS

| PREVIDENCIA COMPLEMENTAR | COMPLEMENTAH
n)‘\n'i'ﬂ /o )(u nﬂwn

RESULTADO ALCANGADO

Em 2019, cerca de 234 participantes dos trés planos da
ELOS, entre ativos e assistidos, assistiram presencialmente
as apresentacgdes, sem contar guem acompanhou pela
videoconferéncia e streaming. Os webinars dos planos BD
e CD Eletrosul, disponiveis no canal da ELOS no Youtube ja

tem mais de 530 visualizacdes. Apds o termino deste ciclo, foi

realizada uma enquete por e-mail, em que 73% do publico
que respondeu disse estar satisfeito com as informacdes
disponibilizadas e com as apresentacdes realizadas sobre o
seu plano.

|E>

FUNDAGCAO ELOS —

PARTICIPE D

PLANO CD PLANO BD-ELOS/ELETROSUL

09/05 | 14h30 09/05 | 15h30

Quinta-feira Quinta-feira

O webinar sera transmitido ao vivo
pelo canal do Youtube
da Fundagao ELOS.

''''''

www.youtube.com/fundacaoelos

Integrante da Comissao - Vivian



<LOS

REVIDENCIA COMPLEMENTAR ~
FUNDAGAO ELOS —=

ACAO
Curso EAD de Financas pessoais

Acao do Programa Integrado de Educacao Financeira e
Previdenciaria- A Escolha Certa

DESCRICAO

Na Semana Nacional de Educacao Financeira. o Programa A
Escolha Certa disponibilizou um curso gratuito de financas
pessoais por meio da plataforma Mirador Academy.

) ViDEOS E IMAGENS- yu-
PUBLICO-ALVO USADOS NESSA i

Participantes ativos e assistidos de todas as 14 entidades que CAMPANHA
fazem parte do programa.

CONTEUDO

Explicagcdes didaticas e dicas simples para ajudar no
planejamento financeiro, demonstracées de como funcionam
0S juros compostos e como sao otimos aliados na formacao da
poupanca de longo prazo.

CANAIS DE COMUNICAGCAO

Plataforma de EAD e divulgacao do curso por e-mail, site e
redes sociais.

RESULTADO ALCANGADO

397 alunos / 480 cadastros na plataforma /1894 acessos no site
da mirador academy vieram pelo site da AEC.

2\
Lnl Integrante da Comissao - Vivian n



O FUSESC FUSESC —

ACAO

Evento Um novo Olhar sobre a Aposentadoria

DESCRICAO

Evento para Participantes em fase de pré-aposentadoria

um
novo \

sobre a

PUBLICO-ALVO

Participantes dos planos de beneficios da Entidade que fazem
parte do programa “A Escolha Certa”

CONTEUDO
O evento debateu os desafios e as oportunidades que devem - g B
ser enfrentados por quem quer se preparar para ter uma vida : . =
saudavel na aposentadoria, cheia de novos planos e projetos. T ;
o _ SLONTAGEM

("‘f;EGRESSIVA p

CANAIS DE COMUNICACAO

Hotsite, facebook, instagram, e-mail mkt

RESULTADO ALCANGCADO

Publico alcancado: 80 pessoas

Lnd Integrante da Comissao - Carolina Pereira Simoes E



e‘l Prev

SANTA CATARINA

ACAO
Concurso Cultural — Poupar ou nao poupar, eis a questao.
Obs.: Acdo do Programa “A ESCOLHA CERTA"

DESCRICAO

Concurso cultural lancado durante a 5 semana da Estratégia
Nacional de Educacao Financeira que teve como objetivo
promover a reflexao sobre o futuro financeiro dos participantes
através de um Quiz interativo.

PUBLICO-ALVO

Participantes dos planos que fazem parte do programa “A
Escolha Certa”

CONTEUDO

O concurso consistiu em estimular os participantes do plano

a participarem de um quiz online onde ele, apods assistir a um
breve video, responderia a questdes sobre seus habitos de
poupanca. No final do quiz, dois participantes de cada entidade,
que finalizaram o questionario em menor tempo, ganharam
um Squeeze Kouda 500ml.

CANAIS DE COMUNICAGCAO
Site, e-mail marketing, Facebook e Instagram

RESULTADO ALCANCADO
665 participacdes

emé_' Prev :

wh.s aescolha

-‘-certg

OABPREV - SC —=

ID oa)aar g7/
Quiz ~sspoipar

ets a guestao!/

O programa A Escolha Certa participa da 5* Semana
do ENEF com um video € um Quiz para que voce refli-
ta sobre o seu futuro financeiro e concorra a prémios.

J Acessar

Integrante da Comissao - Patricia K. S. Vieira
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SANTA CATARINA OABPREV - SC =

ACAO
Projeto Jovem Advocacia
Acao Individual da Entidade

DESCRICAO

Projeto lancado com o objetivo de incentivar a adesao dos
jovens advogados logo apds receberem a carteira da OAB, bem
como fomentar a previdéncia complementar.

PUBLICO-ALVO

N&o participantes recém-vinculados ao instituidor OAB/SC.

) PROJETQ)D
CONTEUDO
A acao funciona da seguinte forma: na solenidade de entrega AD ESAO

da carteira da OAB/SC, os jovens advogados recebem um
cheque simbdlico no valor de R$ 100,00. Com ele em maos,
procura os consultores de beneficio do OABPrev-SC e
contrata seu plano de previdéncia complementar, ganhando
de imediato um aporte de R$ 100,00. Quem mantiver as
contribuicdes em dia ganhara mais dois aportes, um em cada
ano subsequente, somando assim R$ 300,00.

JOVEM ADVOCACIA

CANAIS DE COMUNICAGCAO

Video veiculado no site, Facebook, Instagram, Whatsapp e nas ~ -
entregas de carteira pelo estado em parceria com as Subsecdes
da OAB/SC

RESULTADO ALCANGADO

25 adesdes dentro do projeto.

"\ o o -
Lnd Integrante da Comissao - Patricia K. S. Vieira
L.






r. FUNDACAD ASSISTENCIAL & PREVIDENCTARIA

DA EXTENSAO RURAL NO RID GRANDE DO SUL

FAPERS —

* ACAO

Modernizacao da Marca

* DESCRIGAO

O reposicionamento da marca foi elaborado de forma a manter
sua esséncia, valorizando o Patrocinador dos Planos e também
seus Participantes.

¢ pUBLICO-ALVO

@
Participantes ativos e assistidos da Entidade. f&p
gy

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Portal, redes sociais (Facebook, Instagram, YouTube) e E-mail
marketing.

PN
Lnd Integrante da Comissao - Catia Berger Rolim ﬂ



Y= FAPERS
7

FUNITACAD ASSISTENELAL & PREVIDENCIARIA
DA EXTENSAO RURAL NO RID GRANDE DO SUL

*ACAO

Novo Portal

* DESCRICAO
A partir da renovacao da logo da Entidade, um novo portal foi
desenvolvido em linha com a nova proposta visual.

* PUBLICO-ALVO
Participantes ativos e assistidos da Entidade

* CONTEUDO

Os conteudos incluem, além de divulgacdes e informacdes
sobre a Entidade e os planos de beneficios, artigos de
especialistas, videos e noticias do segmento.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Conheca o novo Portal

https:/fapers.org.br/new-portal/

* RESULTADO ALCANCADO
18 mil usuarios acessaram o site da FAPERS

Fonte: Google Analytics (dados mensurados entre os dias
30/09/2018 — 07/08/2020)

FAPERS —

Anterior

LS 2

Institucional
e e §R e
i b= B
Ry Bz TER
lﬁ-r"?—*-

Atual

&umﬁ —— —— o — =

2\
Lnd Integrante da Comissao - Catia Berger Rolim E


https://fapers.org.br/new-portal/

Y= FAPERS
ﬁ

FUNITACAD ASSISTENELAL & PREVIDENCIARIA

DA EXTENSAO RURAL NO RID GRANDE DO SUL FAP E RS 4

*ACAO

Pagina Institucional Nas Redes Sociais

* DESCRICAO

Criacao de paginas institucionais no Facebook, Instagram
e YouTube para publicacdao de conteudos produzidos
internamente, ampliacao dos canais de comunicagao.

* PUBLICO-ALVO

Participantes ativos e assistidos da Entidade

* CONTEUDO

Com o objetivo de divulgar informacdes relevantes e de reforcar
a presenca de sua marca, a Fapers criou paginas institucionais
nas redes sociais para divulgar de forma sistematica
acontecimentos, campanhas de adesao, projetos de educacgao
financeira, entre outros.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Redes sociais

00

* RESULTADO ALCANCADO

= PUblico Facebook: 867 seguidores
= Publico Instagram: 205 seguidores
» YouTube: 64 inscritos no canal

*Em 04/08/2020

2\
Lnd Integrante da Comissao - Catia Berger Rolim E




~=FAPERS

FUNTACAD ASSISTYNCLAL & PREVIDENG TARIA

/ DA EXTENSAO RURAL NO RID GRANDE DO SUL FAP E RS 4

* ACAO

Curso de Financas Pessoais - EAD

* DESCRICAO

Incentivados por mensagens publicadas pelos presidentes da
FAPERS e do Patrocinador Emater/RS-ASCAR, os participantes
foram estimulados a fazer um curso EAD sobre insights de
financas pessoais e educacao financeira e previdenciaria.

Quer ganhar um
curso de Finangas |

* p(BLICO-ALVO bk

Participantes ativos e assistidos da Entidade ULTIMOS DIAS

PARA SE INSCREVER!

A FAPERS E A EMATER/RS-ASCAR estdo oferecendo um
curso de Finangas Pessoais totalmente online e gratuito
para seus participantes, assistidos e empregados das

* CONTEUDO

Ao finalizar a compra, use o cddigo “cursofapers” e ganhe

Os conteudos incluem, além de divulgac¢des e informacdes A S S i o
sobre a Entidade e os planos de beneficios, artigos de
especialistas, videos e noticias do segmento.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Novo Portal Fapers
https://fapers.org.br/new-portal/ ——

* RESULTADO ALCANCADO
200 inscritos

Integrante da Comissao - Catia Berger Rolim


https://fapers.org.br/new-portal/ 

~=FAPERS

FUNTACAD ASSISTYNCLAL & PREVIDENG TARIA

/ DA EXTENSAO RURAL NO RID GRANDE DO SUL FAP E RS 4

e -~
FUNDACAD ASSISTENGIAL € PREVIDENCIARIA

R efO r m u | a Qé O d a CC ; e ok DA EXTENSAO RURAL NO RIO GRANDE DO'SUL -

* DESCRICAO

Em linha com a nova proposta visual da Entidade, foi
estruturada uma nova versao da newsletter mensal enviada aos
participantes.

Fapers lanca novo site

Diante de um cendrio de mudancas intensas na area da tecno-
logia e nos modelos de gestao, onde a principal premissa é a
transparéncia e a agilidade das informagoes, a Diretoria Execu-
tiva da Fapers definiu, como uma das prioridades para a Gestao

e ’ - um projeto voltado para @ melhoria da comunicacao
PUBLICO_ALVO fgr]r?szeouzsoﬁ)ar!igp;n!tes redop " ¢ ‘
Participantes ativos e assistidos da Entidade

* CONTEUDO

As newsletters incluem conteudos diversos, informativos
internos, artigos e noticias relevantes do segmento de
previdéncia complementar fechada.

Alinhada ao novo plano de comunicacao da entidade, a nova
identidade visual da Fapers, recentemente concluida, conta
agora, com um site totalmente repaginado. Moderno e de facil
~ navegacao e localizacdo das informacoes, o participante tem
e CANAIS DE CO M U N ICACAO agora uma plataforma completa para se manter atualizado de
todas as atividades, acoes da Fundacao, comunicados e noti-
. . cias que a entidade realiza.

E_ m a | | m a r ket| N g . Com design responsivo, adaptado de acordo com o dispositivo
de acesso (seja um PC, celular ou tablet), o site apresenta uma

nova area restrita.

Nessa edicao inaugural do novo

FAPERS canal mensal de comunicacao,

] RESULTADO ALCAN ADO vocé também poderd acompan-

har assuntos da area financeira,

previdencidria e de gestao at-

24]0 pessoas ravés do nosso novo BOLETIM
FAPERS ONLINE

Outra novidade é a criacdo da

pagina oficial da entidade no

Facebook, inaugurando nossa

participacao, também nessa rede
social de comunicagao.

Esperamos que vocés gostem das novidades.
Visite o nosso novo site: ele foi feito para vocé!

L)
F FAPERS.ORG.BR

FUNDAGAD ASSISTENCIAL E PREVIDENCIARIA DA EXTENSAO RURAL NO RIO GRANDE DO SUL
www.fapers.org.br | Rua Marcilio Dias, 1073 - Menino Deus - Porto Alegre - RS - Fone: 0800 643 7444
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* ACAO

Campanhas de adesao FARSRS

| POR QUE
ADERIR
A FAPERS?

* DESCRICAO

Campanhas voltadas a conscientizacao da importancia
da ades&o ao plano previdenciario visando o longo prazo/
aposentadoria.

* p(BLICO-ALVO

Empregados nao participantes do patrocinador.

cenraaL .
DEATENDIMENTO f sosrour - R
0B00 643 7444

* CONTEUDO

Foram criadas pecas graficas para divulgacao nos canais oficiais
da Entidade.

* CANAIS DE COMUNICACAO
E-mail marketing, site e Facebook.

* RESULTADO ALCANCADO

Campanhas patrocinadas via anuncios nas redes sociais com
direcionamento para os empregados do patrocinador.

"\ I . .
Lnd Integrante da Comissao - Catia Berger Rolim
L.
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*ACAO

Encontro Familia Fundacgao

* DESCRICAO

Programacao de palestras institucionais proferidas pela
Diretoria Executiva nas cidades de maior concentracao de
participantes no Estado do Rio Grande do Sul. Nesses encontros,
a Diretoria apresenta os resultados da Entidade e esclarece
duvidas dos participantes sobre os planos previdenciarios.

* PUBLICO-ALVO
Participantes e assistidos.

* CONTEUDO

Perfil atualizado da Entidade. Resultado dos planos
previdenciarios. Acdes em andamento. Lancamento de novos
servicos.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

E-mail marketing, convite impresso enviado pelo correio, SMS e
whatsapp. Noticias publicadas no site.

* RESULTADO ALCANCADO

Anualmente, a Fundacao recebe, em média, 1.000 a 1.200
participantes e assistidos em 24 encontros.

2\
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*ACAO

Blog Familia Previdéncia

* DESCRICAO

Pagina com artigos sobre temas relacionados a previdéncia b
privada disponivel em www.familiaprevidencia.com.br

COMECE A
ao nosso blog SIMULAR O

SEU PLANO

* pUBLICO-ALVO

Participantes e prospecg¢ao de novos clientes (associados dos
instituidores do Plano Familia Previdéncia).

* CONTEUDO

Os textos abordam a importancia da previdéncia privada,
suas vantagens, caracteristicas dos modelos de planos
previdenciarios, investimentos, habitos de consumo e
longevidade.

O que a fabula dos Trés Porquinhos nos
ensina sobre dedicac8o e investimento a
longo prazo?

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Pagina do site, newsletter mensal com os destaques do més e
impulsionamento nas midias sociais.

* RESULTADO ALCANGCADO

O volume de acessos ao site e leitura dos artigos € bastante —— —
variado. Tivemos artigos com mais de 4.200 leitores em um
més e outros com pouco Mmais de 300. Os dados contribuem
para o direcionamento dos conteddos que atraem mais 0 N0sso
publico.

A\
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http://www.familiaprevidencia.com.br

FUN

* ACAO

Seminario Caminhos para o Futuro

* DESCRICAO

Evento anual gratuito propde uma reflexao sobre temas
relevantes e tendéncias na sociedade.

* p(BLICO-ALVO

Aberto a comunidade

* CONTEUDO

Palestras com especialistas em comportamento, gestao
de pessoas, financas pessoais, previdéncia complementar,
economia e filosofia.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Utilizamos todas as midias eletrénicas para divulgar os eventos
(hot site, e-mail marketing, whatsapp, midias sociais). Também
fazemos insercdes na midia impressa local por meio de
assessoria de imprensa e veiculacao de anuncios.

* RESULTADO ALCANCADO

Média de 400 pessoas por evento.

= FAMiLINA
17 FUNDA(;AO FAMILIA PREVIDENCIA ==

Integrante da Comissdao - Carlos Alberto Britto Salamoni
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* ACAO

Jornada financeira

* DESCRICAO

Palestras realizadas anualmente sobre investimentos e
conjuntura econdmica para participantes, empregados e
associados vinculados as patrocinadoras e instituidores dos
planos previdenciarios.

* pUBLICO-ALVO

Aberto a comunidade

* CONTEUDO

Conjuntura econémica e investimentos da Fundacao.

* CANAIS DE COMUNICAGAO

Divulgacao por e-mail marketing, site, whatsapp e canais de
comunicacao de patrocinadores e instituidores.

* RESULTADO ALCANGCADO

Média de 50 pessoas por evento.

FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA

Integrante da Comissao - Carlos Alberto Britto Salamoni
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*ACAO

Programa de Preparacao para Aposentadoria

* DESCRICAO

Um dos programas de maior relevancia, entre as acoes
desenvolvidas pela Fundag¢ao Familia Previdéncia €
estruturado em forma de curso. O Programa de Preparacao
para Aposentadoria (PPA) ocorre em duas edi¢cdes anuais,
abordando temas como a reorganizacao do tempo livre, a
importancia de estabelecer novos projetos de vida, aspectos
psicossociais inerentes a mudanca de rotina, envelhecimento,
relacionamento familiar, planejamento financeiro, entre
outros. Consolida uma série de orientag¢des importantes para
os participantes que estao planejando sair do mercado de
trabalho e aproveitar sua aposentadoria com novos desafios e
oportunidades.

Estar preparado para este momento é fundamental para tornar
a transi¢cao mais natural e tranquila. Nesse sentido, durante o
curso, a Fundacao entrega uma simulacao do beneficio que

O participante vai receber ao se aposentar. Dependendo do
modelo de plano ao qual esta vinculado, é possivel planejar
aportes para aumentar o volume da poupanga previdenciaria
que vai gerar o futuro beneficio.

* PUBLICO-ALVO

Participantes e conjuges.

2\
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* CONTEUDO

O curso, ministrado por consultores especializados, tem
duracao de trés dias e é dirigido aos participantes que estao
chegando perto da aposentadoria com, no maximo, trés

anos de antecedéncia a entrada em beneficio. A cada edicao,
podem se inscrever 30 participantes, a fim de que as atividades
e dinamicas desenvolvidas ao longo do curso sejam bem

aproveitadas pelo grupo. cuasb DE
IPREPARACAO PARA A
* CANAIS DE COMUNICACAO

18, 19 e 20 DE NOVEMBRO

Inscreva-se no Programa de Preparagao para Aposentadoria.
Aberto para todos os participantes da Fundagao que
pretendem se aposentar nos préximos trés anos.

¢ RESULTADO ALCAN(;ADO Lembre-se de solicitar, com antecedéncia, ao RH de sua

empresa a liberagao para participar deste evento.

Divulgacao por e-mail marketing e site da Fundacao.

As primeiras experiéncias da Fundacao com um Programa de

Preparacdo para Aposentadoria iniciaram em 1985, devido ao INSCRICOES GRATUITAS
grande mjlmerNO de.a‘ posentados que apresentavam si‘n‘tomas Auditério Fundagao Familia Previdéncia
como depressao, dificuldades de relacionamento familiar, entre Rua dos Andradas, n° 702 - Porto Alegre - RS
outros, em consequéncia da desadaptacdo a aposentadoria. Dias 18 @ 19: das 8h30min &s 17h

Dia 20: das 8h30min as 12h
Ao longo desses anos, o Programa passou por remodelagens

e aprimoramentos, se transformando em uma importante QUERO PARTICIPAR
ferramenta de relacionamento com o participante. Até hoje,

passaram pelo programa cerca de 2.500 pessoas. VAGAS LIMITADAS

18 0 acornpannamento de adesao e frequencia dos

empregados ao programa. O resultado € monitorado por meio

de indicadores que medem a adesao e o grau de satisfacao

dos participantes com o programa. As avaliagdes de resultados FAMGLIA
sdo analisadas visando identificar os impactos e as melhorias -

2\
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advindas das avaliacdes dos participantes.

Em sintese, o Programa de Preparacao para Aposentadoria
oportuniza aos participantes espaco para discussao e reflexao
sobre o tema, buscando prevenir desadaptacdes nesta fase
da vida, bem como trabalhar a integracao dos participantes
com a entidade. Além disso, o Programa traz informacgoes
sobre os beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia
Social e sobre os planos administrados pela Fundacao Familia
Previdéncia.

2\
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COMISSAO TECNICA SUL DE ESTRATEGIAS E CRIAGCAO DE VALOR =

Rodrigo Sisnandes | Fundacao Familia Previdéncia

Marisa Bravi | Abrapp

Gilmar Barbosa | CELOS

Catia Berger Rolim | FAPERS

Alice Romeiro de Almeida Soares | FUSAN
Camila Cristina Carriel de Moraes | FAPA

Carlos Alberto Britto Salamoni | Fundagao Familia Previdéncia
Carolina Pereira Simoes | FUSESC

Deise Bianca Fiorelli Pazzim | PREVISC
Gustavo Bastiani Callegaro | Fundacao Banrisul
José Ricardo Drigo | Mais Futuro

Malton Ferreira Moroz | FIBRA

Patricia Kuzawa dos Santos | OABPREV-SC
Priscila Cristina Cordeiro Grein Orreda | COPEL
Vivian Beltrame | ELOS







