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IM/0301/2020
Rio de Janeiro, 12 de fevereiro de 2020

[lma. Sra.

Vanessa Evangelista R. Rothermel
M.D. Diretora Presidente da
CELOS

Prezada Senhora,

Estamos apresentando, em anexo, a versdo por escrito das Demonstragdes
Atuariais (DA) do Plano Misto da CELOS (CNPB: 19960051-38), na forma estabelecida
pela PREVIC, do exercicio de 2019.

Ao inteiro dispor para maiores orientagdes e esclarecimentos, reiteramos nossas
elevadas estima e consideragéo.

Atenciosamente,
TR~

José Roberto Monftello
Atudrio MIBA 426
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Anexo ao JM/0301/2020 de 12/02/2020

DEMONSTRACOES ATUARIAIS (D.A.)

PLANO MISTO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS N° 001 DA CELOS

1- INFORMACOES CADASTRAIS:

CNPB: 19960051-38
CPF do atuério: 405.910.507-49
CNPJ da empresa de atuaria: 30.020.036/0001-06

I1 - INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL:

Motivo da Avaliacdo: Avaliagdo Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2019.

Data do Cadastro: 31/10/2019

Data da Avaliagdo: 31/12/2019

Observagdes: Base outubro de 2019 — considerando-se a provisao de 0,61% correspondente ao
IPCA do IBGE de outubro a novembro de 2018 para colocar os Beneficios a precos de dezembro
de 2019.

[11 -INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS:

Duration do passivo (em meses): 11,20 anos ou 134,40 meses
Observagdes: Calculado com base no resultado do fluxo probabilistico de receitas e despesas
previdenciarias do Plano, considerando a base da Avaliagéo Atuarial de 2019.

IV - DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO 1
(VERSAQO 13):

Grupo de Custeio: 1 (Versdo 13)

Patrocinadores e Instituidores: CNPJ da CELESC: 08.336.783/0001-90
CNPJ da CELOS: 82.956.996/0001-78

Participantes Ativos: 2.719 (2.665 ativos + 47 autopatrocinados + 7 BPD).

Folha de Salario de Participagdo *1: 13 x R$ 24.970.864,26 =RS$ 324.621.235.43.
#1: Corresponde a Folha de Salario de Participagdo dos Participantes Néo Assistidos, a pregos de
31/10/2019.

Tempo médio de Contribuigéio para o Plano (Ndo Assistido): 17.64 anos ou 211,68 meses

Tempo médio para a Aposentadoria (Programada): 9,47 anos ou | 13.64 meses iY\
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a) Seciio das hipéteses atuariais (Grupo de Custeio 1):

a.1) Hipotese: Taxa Real Anual de Juros
Valor: 4,90% ao ano
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,90%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 9.83%
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 5.00%
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: A rentabilidade real liquida de 9,83%
a0 ano, alcangada em 2019, ficou acima da respectiva meta atuarial de 5,00% ao ano de taxa real
de desconto/juros (Vide Opinido do Atudrio).

Opinidio do Atudrio: A taxa real de juros esta sendo substituida para 4,90% ao ano, por ter sido
verificada a viabilidade de seu alcance através do JM/2040/2019 de
23/10/2019, que se baseou no Estudo de Adequacéo da Taxa Real de Juros
Anual, realizado em Abril de 2019, pela Consultoria ADITUS, em
conformidade com a Instrugdo PREVIC N° 10 de 10/10/2018, sendo que
tal substituicdo, também, respeita os limites estabelecidos na Portaria
PREVIC N° 300, de 12.04.2019, para a Taxa Real de Juros a ser adotada
no fim do exercicio de 2019, atendendo assim, a Resolugdo CNPC N° 30,
de 10/10/2018.

Justificativa EFPC: A 4rea financeira e os consultores financeiros da Fundagfio, responsaveis
pela elaboragdo e avaliagdio dos resultados da Politica de Investimentos
deste Plano Misto da CELOS se posicionaram sobre ser factivel, dentro do
cendrio esperado para os anos futuros, a obtengdo de retornos reais
compativeis com a meta atuarial de IPCA + juros reais de 4,90% ao ano,
tomando por base o Estudo de Adequago da Taxa Real de Juros Anual,
elaborado em Setembro de 2019, pela Consultoria ADITUS, em
conformidade com a Instru¢do PREVIC N° 10 de 10/10/2018, bem como
a Portaria PREVIC N° 300, de 12.04.2019, que dispde acerca dos limites
da Taxa Real de Juros a ser adotada no fim do exercicio de 2019, em
atendimento a Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018.

a.2) Hipétese: Projeciio de Crescimento Real de Salirio (Anual)

Valor: 2.95% ao ano (em média) ao longo dos anos remanescentes de atividade.
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,95% ao ano
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,93% ao ano
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 2,95%
Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: Ao longo de 2019, o Salério Real de
Beneficio, dos participantes em atividade do Plano, cresceu em termos reais 3,93% ao ano
(tomando por base as Parcelas Fixas do Salario de Participagdo), tendo sido projetado para o ano
de 2019 um crescimento real de 2.95% (Vide Opinido do Atuario), sendo que o impacto do
aumento real nos salarios de participagdo impactou num aumento real de 7,12% no Salario Real
de Beneficio. A
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Opinido do Atudrio: Com base no resultado do Estudo de Adequagio do Crescimento Real de
Salario de Junho de 2018 (JM/1612/2019 de 26/08/2019), em que se
realizou, utilizando uma “cross-section” da evolugio do salario médio em
fungdo da idade (havendo alta correlagdo entre a idade e o tempo de
empresa), um ajuste do Salario Médio por Idade através de uma curva
logaritmica, que apresentou um alto grau de correlagdo (da ordem de
0,9966). Tal crescimento, decorrente de Mérito Pessoal, representou, em
média, um crescimento real da ordem de 2.,17% ao ano. Além do
crescimento real por Mérito Pessoal, estd sendo mantida a variavel
crescimento real de saldrio decorrente de Produtividade Geral (anuénio)
de 0.81% ao ano. Em consequéncia, o crescimento real de saldrio
projetado, por Mérito Pessoal e por Produtividade Geral (anuénio), ao
longo dos anos remanescentes de atividade, é da ordem de 3,00% ao ano
(em média). Por se tratar de uma hipdtese econdmico-financeira que
envolve diretamente a politica de pessoal da Patrocinadora, a projecéo de
Crescimento Real de Salario de 2,95% ao ano, continua se mostrando bem
razodvel considerando o e-mail enviado pela CELOS, através de seu
atudrio interno, o Sr. Marcio Dominato.

Justificativa EFPC: Considerando que a Politica de RH praticada pela CELESC, prevé a
concessdo de um reajuste salarial de 1% a titulo de anuidade a todos os
seus funciondrios e a manifestacdo feita por ela estd em linha com a
hipotese de crescimento real de saldrio de 1% a.a. mais um percentual
variavel por Antiguidade e Merecimento. Conforme manifestagdo
realizada pela CELOS, e com base na analise histérica desta hipotese onde
observamos que a CELESC aplicou um indice médio de reajustes de 2014
22018 de 2,97% a.a., podemos inferir que a estimativa de crescimento real
de salario médio de 2,95% a.a. esta adequada para o Plano, uma vez que
nem todos os participantes ativos estdo ligados 8 CELESC e considerando
o recente termo aditivo ao PCS negociado entre a Celesc e as entidades
representativas dos empregados.

a.3) Hipétese: Fator de Determinaciio do valor real ao longo do tempo dos saldrios

Valor: 97.77%

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,77%

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 98,16%

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 97,50%

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: O IPCA do IBGE, aplicado com 1 més
de defasagem, foi de 3.27%, em 2019, enquanto que o Fator de Determinagéo do valor real ao
longo do tempo dos Beneficios da Entidade adotado, de 97,50%, era compativel com uma
inflagiio média anual. ao longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano, da ordem de
4.50%. Nesse contexto, a CELOS optou por realizar uma analise Macroecondmica retrospectiva
e prospectiva de curto prazo, projetando que a inflagao fique, em média, em 4,00% ao ano. Dessa
forma, o Fator de Determinagdo do valor real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade
passa a ser de 97,70% (compativel com uma inflacdo média da ordem de 4,00% ao ano, ao longo
dos anos futuros). t,

PRAIA DE BOTAFOGO, 228/1002-8l. B|BOTAFOGO | RIO DE JANEIRQ | RJ| 222500906 |T. 55 21 2553 0900
WWW JESSEMONTELLO.CONLER



N

JESSE
MONTELLO

CONSULTORIA ATUARIAL

Opinido do Atudrio: O Fator de Determinagdo do valor real ao longo do tempo dos Salarios do
Plano tem de se basear na proje¢do de inflagdo média ao longo dos anos
remanescentes de existéncia desse Plano, e, no longo prazo, se espera que
a inflacdo fique, dentro da meta de inflagdo, estabelecida pelo atual
Governo (Banco Central do Brasil), entre 2,50% ao ano a 5,50% ao ano.

Justificativa EFPC: Observando o historico da inflacdo medida pelo IPCA nos tltimos 10 anos,
notamos que a média esteve em 5,85%. Ndo obstante, se olharmos as
projecdes feitas pelo mercado divulgadas no Boletim Focus do BACEN de
29/11/2019, considerando o ranking das 5 instituigdes financeiras de
melhores acertos em suas provisdes, a mediana para o IPCA € de 3,70%
para 2020 e de 3,73% para 2021. Considerando a Duration do Passivo do
Plano e a meta estabelecida pelo BACEN, acreditamos que uma inflagéo
média de longo prazo de 4,00% a.a. representa uma projecdo adequada. A
referida Taxa ja representa um decréscimo, em linha com o viés de baixa
apontado pelas expectativas do Banco Central do Brasil.

a.4) Hipotese: Fator de Determinacio do valor real ao longo do tempo dos Beneficios da
Entidade
Valor: 97,77%
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,77%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 98,16%
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 97,50%
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: O [PCA do IBGE, aplicado com 1 més
de defasagem, foi de 3,27%, em 2019, enquanto que o Fator de Determinagéo do valor real ao
longo do tempo dos Beneficios da Entidade adotado de 97,50% era compativel com uma inflacédo
média anual, ao longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano, da ordem de 4,50%.
Nesse contexto, a CELOS optou por realizar uma analise Macroecondmica retrospectiva e
prospectiva de curto prazo, projetando que a inflagdo fique, em média, em 4,00% ao ano. Dessa
forma, o Fator de Determinacdo do valor real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade
passa a ser de 97,77% (compativel com uma inflagdo média da ordem de 4,00% ao ano, ao longo
dos anos futuros).

Opinido do Atuério: O Fator de Determinagéo do valor real ao longo do tempo dos Beneficios
do Plano tem de se basear na proje¢éo de inflagdo média ao longo dos anos
remanescentes de existéncia desse Plano (em fase de extingdo desde
31/12/1996), e, no longo prazo, se espera que a inflagdo fique, dentro da
meta de inflacdo, estabelecida pelo atual Governo (Banco Central do
Brasil), entre 2,50% ao ano a 5,50% ao ano.

Justificativa EFPC: Observando o historico da inflagdo medida pelo IPCA nos tltimos 10 anos,
notamos que a média esteve em 5,85%. Nao obstante, se olharmos as
projegdes feitas pelo mercado divulgadas no Boletim Focus do BACEN de
29/11/2019, considerando o ranking das 5 instituigdes financeiras de
melhores acertos em suas provisdes, a mediana para o IPCA ¢ de 3,70%
para 2020 e de 3,73% para 2021. Considerando a Duration do Passivo do %,
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Plano e a meta estabelecida pelo BACEN, acreditamos que uma inflag¢do
média de longo prazo de 4,00% a.a. representa uma proje¢ao adequada. A
referida Taxa ja representa um decréscimo. em linha com o viés de baixa
apontado pelas expectativas do mercado.

a.5) Hipétese: Rotatividade (Saida sem direito a beneficio)

Valor: Tabua de Rotatividade construida com base na experiéncia da CELOS: JM Turnover-
Misto 2018

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 28,46
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 69
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 32,36
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: A quantidade esperada de saidas sem
direito a beneficio, para o ano de 2019, foi de 32,36, e a quantidade ocorrida de saidas sem
direito a beneficio, ao longo do ano de 2019, foi de 69, esta diferenga € aceita no estudo de
atualizacdo da escala de rotatividade média por idade, que reflete os ultimos programas de
demissdes incentivadas proporcionados pela maior Patrocinadora do Plano, contudo a tendéncia
¢ de redugdo das saidas sem direito a beneficios de participantes ao longo dos anos futuros, num
cenario onde o Instituto do Beneficio Proporcional Diferido ¢ um Fator Moderador para a
ocorréncia de saidas do Plano sem direito a beneficio.

Opinido do Atuario: A Rotatividade (entendida como saida do Plano sem direito a beneficio)
estd em consondncia com as expectativas que o BPD abre para os que
deixam de trabalhar no Patrocinador antes de preencher as condig¢des de
requerer beneficio, configurando-se o BPD uma alternativa menos onerosa
para o Participante permanecer no Plano apdés a perda do vinculo
empregaticio. Dessa forma, o Estudo de Adequagéo, apresentado por meio
do IM/2041/2019, demonstrou que a Rotatividade adotada nessa avaliagdo
atuarial, também, é adequada, merecendo destaque o fato de que a
Rotatividade s6 impacta nos Beneficios de Risco, ja que os Beneficios
Programados, na fase anterior a concessdo do beneficio, sdo do tipo CD,
podendo passar a ser do tipo BD somente apds a concessao.

Justificativa EFPC: O raciocinio do atuario para justificar o nivel de rotatividade (saida sem
direito a beneficio), adotada nessa avaliagio atuarial, também, estd em
plena conformidade com a atitude esperada para os empregados
participantes que venham a perder vinculo empregaticio com a
Patrocinadora.

a.6) Hipotese: Tabua de Mortalidade Geral
Valor: “qyx da AT-2000 (segregada por sexo) Desagravada em 5%
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 7,42 + 33,94 = 41,36 (Ativos ¢ Aposentados sem ser
por Invalidez)
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2 + 22 = 24 (Ativos e Aposentados sem ser por
Invalidez)
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 8,80 + 31,35 = 40,15 (Ativos ¢ Aposentados sem
ser por Invalidez) LY

f
ﬁ
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Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: A quantidade esperada de mortes de
aposentados sem ser por invalidez, para o ano de 2019, foi de 31,35, sendo a quantidade ocorrida
de mortes de aposentados sem ser por invalidez, ao longo do ano de 2019, de 22. Cabe destacar
que a quantidade esperada de mortes de aposentados sem ser por invalidez no ano de 2020 é de
33.94, sendo esta diferenga compativel com o teste de Aderéncia de Téabua de Mortalidade
apresentado pelo JM/0011/2020 de 03/01/2020, especialmente pelo fato de que esta hipotese,
esta sendo aplicada a um Plano, cujo Beneficio Programado ¢ na modalidade de Contribui¢ao
Definida (CD) até a concessio, podendo passar a ser na modalidade de Beneficio Definido
somente apos a concessdo.

Opinido do Atudrio: Foi apresentado através do JM/0011/2020 de 03/01/2020 estudo de
aderéncia de tdbuas de mortalidade. envolvendo a experiéncia observada
na mortalidade de participantes aposentados sem ser por invalidez ¢ dos
pensionistas, cujo resultado aceitou a adogdo da Tdbua de Mortalidade
Geral “qx da AT-2000 (segregada por sexo) Desagravada em 5%, para
pagamento do Beneficio Programado de Sobrevivéncia a partir do
momento em que o pagamento do Beneficio pode assumir a modalidade
de Beneficio Definido (BD).

Justificativa EFPC: Com base no estudo de aderéncia de tdbuas de mortalidade enviado pelo
atuario através do JM/0011/2020 de 03/01/2020, nos posicionamos pela
adocdo da Tabua de Mortalidade Geral “qx da AT-2000 (segregada por
sexo) Desagravada em 5%, para projetar a mortalidade dos participantes
aposentados sem ser por invalidez e dos pensionistas a partir do momento
em que o Beneficio Programado pode assumir a modalidade de Beneficio
Definido (BD). considerando que, em atividade, os saldos correspondentes
as Provisdes Matematicas do Beneficio Programado s@o iguais aos saldos
de contas do tipo Contribui¢do Definida.

a.7) Hipdtese: Tabua de Mortalidade de Invilidos
Valor: “q} =q, da AT-49 (masculina)™.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,13

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 4

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 3,90

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: A quantidade esperada de mortes de
aposentados por invalidez, para o ano de 2019, foi de 3.90, e a quantidade ocorrida de mortes de
aposentados por invalidez, ao longo do ano de 2019, foi de 4, esta diferenga € compativel com
o teste de Aderéncia de Tabua de Mortalidade, apresentado pelo JM/0011/2020 de 03/01/2020.

Opinido do Atuario: Considerando que a mortalidade de invalidos seja algo mais forte que a dos
ndo invalidos. indicamos manutengdo da Tabua de Mortalidade de

Invalidos * qi(:qx da AT-49 (masculina)”, por ser uma Tabua de

Mortalidade da mesma familia da “AT”, s6 que com um nivel de
mortalidade algo mais elevado, além de ter sido aceita no estudo de
aderéncia de tabuas de mortalidade, envolvendo a experiéncia observadach

PR L
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na mortalidade de participantes aposentados por invalidez, apresentado
através do JM/0011/2020 de 03/01/2020.

Justificativa EFPC: Com base na indicagdo do atudrio, exposta no estudo de aderéncia
apresentado através do JM/0011/2020 de 03/01/2020, nos posicionamos

pela manutengdo da Tabua de Mortalidade de Invalidos * qix =q, da AT-49

(masculina)”, ressaltando que o numero de expostos a esta hipdtese ¢é
baixo, produzindo uma frequéncia muito baixa de eventos, tanto esperado
quanto ocorrido, o que dificulta a obteng¢do de um resultado estatistico
mais significativo.

a.8) Hipétese: Tdbua de Entrada em Invalidez
Valor: IAPB-57 Fraca
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 12,11
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 7 (ndo incluindo os 9 em auxilio-doenga por 24 ou
mais meses)
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 13,25
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: A quantidade esperada de entradas em
gozo de aposentadoria por invalidez, para o ano de 2019, foi de 13,25, e a quantidade ocorrida
de entradas em gozo de aposentadoria por invalidez, ao longo do ano de 2019, foi de 7 (além
dos 9 que ainda estdio em auxilio doenga hé pelo menos 24 meses — beneficios pagos apenas no
aAmbito do Acordo Coletivo de Trabalho), esta diferenga foi considerada no teste de Aderéncia
de Tabua de Entrada em Invalidez, apresentado pelo JM/0011/2020 de 03/01/2020.

Opinifo do Atuério: Foi apresentado através do JM/0011/2020 de 03/01/2020 estudo de
aderéncia de tdbuas de entrada em invalidez, que indicou a altera¢éo da
Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT-MEDIA Desagravada em 25%
pela IAPB-57 Fraca. Cabe destacar que, no Estudo, consideramos os
participantes em auxilio-doenga a partir de 24 meses como uma pre-
invalidez, visando ter cautela na adogio de Tabuas de Entrada em
Invalidez com niveis menores de entrada em invalidez.

Justificativa EFPC: Com base nas razdes apresentadas no estudo de aderéncia apresentado pelo
atuario através do JM/0011/2020 de 03/01/2020, nos posicionamos pela
adocdo da T4bua de Entrada em Invalidez IAPB-57 Fraca, conforme aceito
no Estudo realizado pelo atudrio responsavel pelo Plano. Destaca-se que a
aderéncia desta hipdtese sera monitorada ao longo de 2020 pela CELOS,
a fim de mitigar os riscos por ela envolvidos.m
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2.9) Hipétese: Composi¢io de Familia de Pensionistas
Valor: Familia Efetiva nos Beneficios Concedidos de Aposentadorias e Pensdes por Morte e

Experiéncia Regional atualizada em 2017 nos Beneficios a Conceder aos Participantes
Nio Assistidos.
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,93
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,93
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 0,92
Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: Em fungdo da revisio da Composigéo
Média de Familia de Dependentes do Plano Misto de Beneficios Previdencidrios N°001
administrado pela CELOS, néo se espera alteragdo relevante entre a quantidade esperada no
exercicio seguinte e a ocorrida no exercicio encerrado (os valores informados representam a
média de dependentes por familia).

Opinido do Atuario: Desde 31/12/2012, vem se adotando, integralmente, a Familia Efetiva nos
Beneficios Concedidos de Aposentadorias e Pensbes por Morte, € em
relagiio aos Beneficios a Conceder dos Participantes Néo Assistidos. a
Experiéncia Regional atualizada em 2017, através do Estudo de
Adequagio dessa Hipotese constante no JM/2231/2017 de 22/11/2017,
cuja validade sdo de 3 anos, conforme a legislagdo aplicavel.

Justificativa EFPC: A adogdo da familia efetiva para avaliar os compromissos relativos aos
Beneficios de Aposentadorias e Pensdes por Morte ja Concedidos,
mantendo-se a adogdo da composi¢do de familia correspondente a
Experiéncia CELOS somente para os Beneficios a Conceder aos
Participantes Ndo Assistidos traz maior realismo aos resultados da
avaliacdo atuarial, considerando a recomendagéo realizada pelo atudrio
responsdvel pelo Plano. Ressalta-se que a composi¢do de familia
correspondente 4 Experiéncia CELOS foi atualizada em 2017.

a.10) Hipotese: Indexador do Plano
Valor; IPCA do IBGE (aplicado com 1 més de defasagem).
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,00%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,27%
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 4,50%
Comentdrio sobre divergéncia entre esperado ¢ ocorrido: Considerando o IPCA do IBGE, o
indexador do Plano, aplicado com 1 més de defasagem, este indice acumulado resultou, para o
exercicio de 2019, em 3.27%, ou seja, abaixo dos 4,50% esperados para o ano de 2019, sendo
que, por tal hipotese estar vinculada a uma inflagdo de longo prazo, se espera, para 0s exercicios
seguintes, uma inflagdo média da ordem de 4,00% (ao ano).

Opinido do Atudrio: O indexador do Plano ¢ o que esta estabelecido em Regulamento para
reajustar os beneficios de prestagdo continuada, correspondendo a um
nivel oficial de inflacdo, calculado pelo IPCA, que expressa a perda do
poder aquisitivo dos trabalhadores. ',

___—__——-—_—___—————__—————'——_
x

PRAIA DE BOTAFOGO, 228/1002-Bl. B|BOTAFOGO |RIO DE JANEIRQ|R)| 22250-906(T. 55 21 2553 0200
WWW JESSEMONTELLO.COM.ER



JESSE

SU

MONTELLE

ARIAL

Oilta AT

Justificativa EFPC: Em conformidade com o Regulamento de Beneficios do Plano, o IPCA
do IBGE ¢ o Indexador estabelecido para recompor o valor dos
beneficios de prestacdo continuada.

a.11) Hipotese: Entrada em Aposentadoria

Valor: Calculado considerando que a entrada em gozo de aposentadoria programada do
participante ndo assistido se darda no 1° momento em que ele preencha as condigdes para
recebimento do beneficio pleno, ou seja, sem aplicagio de qualquer reducio.
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 529

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 264
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 589
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: A quantidade esperada de
aposentadorias programadas, para o ano de 2019, foi de 589, e a quantidade ocorrida de
aposentadorias programadas, ao longo do ano de 2019, foi de 264.

Opinifio do Atudrio: Na Avaliagdo Atuarial, se considera que todos os participantes nao
assistidos, assim que preencham todos os requisitos exigidos para a
concessdo do beneficio pleno programado de aposentadoria, irdo requerer
tal beneficio de aposentadoria programada.

Justificativa EFPC: Concordamos com as colocagdes apresentadas na opinido do atuario.

b) Seciio dos Beneficios (Grupo de Custeio 1):

i e m asm BENEFICIOS
TEMPO DE , . 5
SALDADO 1996 | SALDADO 1998 CONTRIBUICAO INVALIDEZ PENSAO
ESTATISTICAS - 2 : e
Qtd de beneficios concedidos 2.861 1.945 2.077 246 256
Valor médio do beneficio R$ 559.56 | R% 3.921.82 | R§ 2.107.75 | RS 1.899.13 | RS 1.399.41
Idade média dos assistidos (em anos) 63 66 65 61 41
PMBC [Fe) T v e ~
CD Saldo de Contas
Assistidos n RS 17.771.618,83 - -
BD Capitaliza¢io
VARBF Programados - Assistidos R$ 250.193.253.58 | R$ 1.167.769.921.34 | R§ 747.367.963.89 - RS  8.060477.83
VABF N#o Programados - Assistidos | RS 14.105.871.20 - - R$ 65.075.14924 | RS 34.100.838.69
PMBAC | '
CD Saldo de Contas
Parcela Patrocinador ou Instituidor - - R$ 363.521.878.82 - -
Parcela Participantes - - RY 494.106.194.62 - -
BD Capitalizacio Programado
VABF R$ 2577497855 | R§ 56.023.37449 | RY 3234321153 - -

VACF Patrocinadores

VACF Participanies

BD Capitalizagio Nao Programado

VABF RS 396,094,093 - - R$ 13.094.27938 [ R$  4.984 04968

VACF Patrocinadores - - - R% (6.178.879.70)| R$  (2.351.854.77)

VACF Participantes - - - R§ (6.178.879.70)[ R§  (2.351.854.77)

Custo do Ano - - RS$ 63.995.83034 (*1)

(*1) 19,714% - (13 - R$ 24.970.864.26) = R% 63.995.830,34 ‘?‘l
b 9
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¢) Seciio das provisdes matemdticas a constituir e contratos (Grupo de Custeio 1):

Déficit Equacionado 2014

Patrocinador:
Valor: R$ (108.695.416,82)
Prazo: 147 meses

Participantes ativos:
Valor: R$(9.649.101,90)
Prazo: 147 meses

Assistidos:
Valor: RS (98.861.634.95)
Prazo: 147 meses

Déficit Equacionado 2016

Patrocinador:
Valor: R$(122.713.840.,61)
Prazo: 168 meses

Participantes ativos:
Valor: R$(10.309.175,72)
Prazo: 168 meses

Assistidos:
Valor: R$(112.230.714,91)
Prazo: 168 meses

Servico Passado

Patrocinador:
Valor: -
Prazo: -

Participantes ativos:
Valor: -
Prazo: -

Assistidos:

Valor: -
Prazo: - \\

10

PRAIA DE BOTAFOGO, 228/1002-Bl. B|BOTAFOGO | RIC DE JANEIRO | RJ | 22250-906| T, 55 21 2553 0900
WWW,JESSEMONTELLO.COM.ER



JESSE
MONTELLO

SULTORIS ATUARIAL

Outras Finalidades: Débitos Contratados do Patrocinador

Patrocinador:
Valor: -
Prazo: -

Participantes ativos:
Valor: -
Prazo: -

Assistidos:
Valor: -
Prazo: -

d) Secido do Patriménio de Cobertura do Plano (Grupo de Custeio 1):

Patriméonio de Cobertura do Plano:  R$ 2.640.145.903,09
Insuficiéncia de Cobertura do Plano: R$ (195.021.899,66)

NOTA: O valor do Patriménio de Cobertura do Plano foi informado pela CELOS.

e) Subsecio dos fundos previdenciais de destinaciio e utilizacio de reserva especial para revisio
de plano (Grupo de Custeio 1):

Patrocinador: -
Participantes Ativos: -
Assistidos: -

f) Apuracio do Resultado Técnico Acumulado (Grupo de Custeio 1):

Resultado positivo do exercicio: R$ 17.471.713,57 (*1)

Resultado negativo do exercicio: RS -

Déficit Técnico: RS (195.021.899.66) (*1)

Reserva de Contingéncia: RS -

Reserva Especial para Revisdo de Plano: R$ -

(*1) Valores obtidos a partir do Valor do Patriménio de Cobertura do Plano informado pela CELOS.

g) Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado (Grupo de Custeio 1):

Resultado Realizado: RS (195.021.899,66)
Superavit Técnico Acumulado: RS -

Déficit Técnico Acumulado: R$ (195.021.899,66)
Ajuste de Precificagdo: R$ 131.062.343.40
Equilibrio Técnico Ajustado: R$ (63.959.556,26) o,

11

PRAIA DE BOTAFOGO, 228/1002-81. B|BOTAFOGO | RIO DE JANEIRQ (RJ| 22250:906|T. 55 21 2553 0900
WWW,JESSEMONTELLO.COM.BR



JESSE
MONTELLD

COMSULTORIA ATUARIAL

V - PLANO DE CUSTEIO (Grupo de Custeio 1):

1)

2)

Contribuigdes Previdenciais Normais do Patrocinador (a pregos de 31/12/2019):

9% Contribuicio do Patrocinador x (13 x Folha de Salario dos Participantes Ativos do Plano
BD)
9,857161% = (13 x R$ 24.970.864,26) = RS 31.998.437,81

Contribuicdes Previdenciais Extraordinérias do Patrocinador - Equacionamento de Déficit
(a precos de 31/12/2019):

Déficit Equacionado 2014:

% Contribuicio Extraordindria do Patrocinador (paritirio com Ativos que possuem
Beneficio Saldado) x (13 x Total de Beneficios Saldados a receber pelos Ativos)

(8.83% x 2 x R$ 510.122,23) + (7.87% x 11 x R$ 510.122,23) =
=R$90.087,59 + R$ 441.612,81 = RS 531.700,40

9% Contribuicio Extraordinéria do Patrocinador (paritario com Assistidos - Aposentados e
Pensionistas. definidos no “*2” do numeral 1 do item VI.1.) x (13 x Total de Beneficios
recebidos pelos referidos Assistidos)

(8.83% % 2 x R$ 12.562.569,44) + (7,87% x 11 x R$ 12.562.569,44) =
=R$2.218.549,76 + R$ 10.875.416,36 = RS 13.093.966,12

Consolidade 2014:
R$ 531.700,40 + R$ 13.093.966,12 = RS 13.625.666,52

Déficit Equacionado 2016:

% Contribuicio Extraordiniria do Patrocinador (paritario com Ativos que possuem
Beneficio Saldado) * (13 x Total de Beneficios Saldados a receber pelos Ativos)

(8,34% x 2 x R$ 510.122,23) + (7.74% x 11 x R$ 510.122,23) =
— 85.088,39 + R$ 434.318,07 = R$ 519.406,46

9% Contribuicio Extraordinria do Patrocinador (paritario com Assistidos - Aposentados ¢
Pensionistas. definidos no “*2” do numeral 1 do item VI.1.) % (13 x Total de Beneficios

recebidos pelos referidos Assistidos)
(8,34% x 2 x R$ 13.115.169,61) + (7,74% » 11 x R§ 13.115.169,61) =

=R$2.187.610.29 + R$ 11.166.255,41 = RS 13.353.865,70

Consolidado 2016:

R$ 519.406.46 + R$ 13.353.865.70 = RS 13.873.272,16 'y,
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Consolidado (2014 ¢ 2016):
R$ 13.625.666.,52 + R$ 13.873.272.16 = RS 27.498.938,68

Contribui¢des Previdenciais Extraordinarias do Patrocinador — Servigo Passado (a precos de
31/12/2019): -

Contribui¢des Previdenciais Extraordinarias do Patrocinador — Outras Finalidades (a pregos
de 31/12/2019): -

Contribuigdes Previdenciais Normais dos Participantes Ativos (a precos de 31/12/2019):

% médio de Contribuicio Normal do Participante Ativo x (13 x Folha de Salario dos
Participantes Ativos)

9,857161% x (13 x R$ 24.970.864.26) = RS 31.998.437,81

Contribui¢des Previdenciais Normais dos Participantes Assistidos (a pregos de 31/12/2019):

% médio de Contribuicdo Normal do Participante Assistido * (13 % Folha de Beneficio dos
Participantes Assistidos. somente BS96 ¢ 98)

7,544%x (13 x R$ 9.163.839,41) = R$ 8.987.160,59

Contribui¢des Previdenciais Extraordinérias dos Participantes Ativos - Equacionamento de
Déficit (a pregos de 31/12/2019):

Déficit Equacionade 2014:

% Contribuicio Extraordinéria dos Ativos que possuem Beneficio Saldado) x (13 x Total
de Beneficios Saldados a receber pelos Ativos)

(8.83% x 2 x R$ 510.122,23) +(7,87% x 11 x R$ 510.122,23) =
=R$ 90.087.59 + R$ 441.612.81 = RS 531.700,40

Déficit Equacionado 2016:

% Contribuicdo Extraordinéria dos Ativos que possuem Beneficio Saldado) x (13 * Total

de Beneficios Saldados a receber pelos Ativos)
(8.34% x 2 x R$ 510.122,23) + (7,74% = 11 x R$ 510.122,23) =
=85.088.39 + R$ 434.318,07 = RS 519.406,46

Consolidado (2014 e 2016):

R$ 531.700.40 + R$ 519.406.46 = RS 1.051.106,86 by
\
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8) Contribuigdes Previdenciais Extraordinarias dos Participantes Ativos - Servigo Passado (a
precos de 31/12/2019): -

9) Contribui¢des Previdenciais Extraordinérias dos Participantes Ativos - Outras Finalidades
(a pregos de 31/12/2019): -

10) Contribuigdes Previdenciais Extraordindrias dos Assistidos - Equacionamento do Déficit (a
pregos de 31/12/2019):

Déficit Equacionado 2014:

9%, Contribuicio Extraordinéria dos Assistidos - Aposentados e Pensionistas, definidos no
“%2" do numeral 1 do item VL1. x (13 x Total de Beneficios recebidos pelos referidos

Assistidos)
(8,83% = 2 x R$ 12.562.569,44) + (7,87% = 11 x R$ 12.562.569,44) =
=R$2.218.549.76 + R$ 10.875.416,36 = R$ 13.093.966,12

Déficit Equacionado 2016:

9% Contribuicio Extraordinaria dos Assistidos - Aposentados e Pensionistas. definidos no
“£9" do numeral 1 do item VL1. x (13 x Total de Beneficios recebidos pelos referidos

Assistidos)
(8.34% < 2 x R$ 13.115.169,61) + (7,74% x 11 *x R$13.115.169.61) =
=R$2.187.610,29 + R$ 11.166.610,29 = RS 13.353.865,70

Consolidado (2014 e 2016):
R$ 13.093.966,12 + R$ 13.353.865.70 = RS 26.447.831,82

11) Contribuigdes Previdenciais Extraordinarias dos Assistidos - Servigo Passado (a precos de
31/12/2019): -

12) Contribuicdes Previdenciais Extraordindrias dos Assistidos - Outras Finalidades (a pregos
de 31/12/2019): -

13) Utilizagdo de fundo de reversdo de saldo por exigéncia regulamentar: -
14) Utilizagdo de fundo de destinagdo de Reserva Especial - Patrocinador: -
15) Utilizagdo de fundo de destinagdo de Reserva Especial - Participantes: -
16) Utilizagdo de fundo de destinagéio de Reserva Especial - Assistidos: -

17) Inicio de vigéncia do plano de custeio: 1° de margo de 2020. by,
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VI - PARECER ATUARIAL (Grupo de Custeio 1):

VI.1.- Custos para o exercicio seguinte em relaciio ao anterior:

1) A aplicagio da metodologia de calculo atuarial estabelecida para o Plano Misto de
Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS, utilizando as hipoteses atuariais
apresentadas nestas Demonstragdes Atuariais (D.A.) e o cadastro de participantes
fornecido pela CELOS, resultou no custo total de 19,714% da Folha do Salario de
Participagio dos Participantes Néo Assistidos inscritos antes da vigéncia da Versdo 14 do
Regulamento do referido Plano, sem considerar a contribui¢éo normal de 7.558% dos
participantes aposentados destinada a participar do custeio normal dos beneficios,

conforme descrito a seguir:

CUSTO (%)
TIPO DE BENEFICIO Ano Anterior Ano Atual
APOSENTADORIAS 19.9338% 18.807%
INVALIDEZ/AUXILIO-DOENCA *1 0.4010% 0.398%
PENSAO POR MORTE *1 0.5120% 0.5109%
SUB-TOTAL (1) 19,8468% 19,714%
AMORTIZACAO DO DEFICIT *2 *3 *) %3
ADMINISTRACAQ *4 *4
SUB-TOTAL (2) 2 .
TOTAL (1)+(2) 19.8468% 19,714%
#1: Para ano de 2020, estd sendo mantida a destina¢io da contribuigdo para a cobertura dos

*e

3.
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Beneficios de Risco de 9,20%. a partir de Margo/2020, aplicando este percentual (de 9.20%)
sobre a contribuigio paritaria patronal.

Sendo que para a amortizagao do Déficit Equacionado 2014, serdo destinados 8,83% relativo
ao Beneficio Saldado na Modalidade de Beneficio Definido a receber dos participantes ndo
assistidos, ao Beneficio Saldado na Modalidade de Beneficio Definido recebido pelos
Assistidos (Aposentados ¢ Pensionistas), aos demais Beneficios recebidos pelos Aposentados
(sob forma de renda vitalicia), quando a Data de Inicio do Beneficio pago pelo Plano for igual
ou inferior a 31/12/2014 e aos demais Beneficios recebidos pelos Pensionistas, toda vez que
o beneficio de pensdo recebido tiver origem de um beneficio de aposentadoria (sob forma de
renda vitalicia) cuja data de seu inicio tenha sido igual ou inferior a 31/12/2014 ou quando o
beneficio de pensdo na Modalidade de Beneficio Definido recebido tiver como fato gerador
o falecimento de um participante néo assistido, em que a Data de Inicio do Beneficio seja
igual ou inferior a 31/12/2014, bem como, igualmente cobrado da Patrocinadora até fevereiro
de 2020, sendo substituido tal percentual para 7,87% a partir de margo de 2020.

Sendo que para a amortizagdo do Déficit Equacionado 2016, serdo destinados 8.34% relativo
a0 Beneficio Saldado na Modalidade de Beneficio Definido a receber dos participantes nao
assistidos, ao Beneficio Saldado na Modalidade de Beneficio Definido recebido pelos
Assistidos (Aposentados e Pensionistas), aos demais Beneficios recebidos pelos Aposentados
(sob forma de renda vitalicia), quando a Data de Inicio do Beneficio pago pelo Plano for igual
ou inferior a 31/12/2016 e aos demais Beneficios recebidos pelos Pensionistas, toda vez que
o beneficio de pensio recebido tiver origem de um beneficio de aposentadoria (sob forma de
renda vitalicia) cuja data de seu inicio tenha sido igual ou inferior a 31/12/2016 ou quando o
beneficio de pensdo na Modalidade de Beneficio Definido recebido tiver como fato gerador
o falecimento de um participante ndo assistido, em que a Data de Inicio do Beneficio seja
igual ou inferiora 31/12/2016, bem como, igualmente cobrado da Patrocinadora até fevereiro
de 2020, sendo substituido tal percentual para 7,74% a partir de margo de 2020. f‘;\
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*4: Taxa de Administragdo de 0,002619% ao dia, equivalente a 0,66% ao ano, aplicada sobre
recursos garantidores do Plano.

NOTA: Na Avaliacdo Atuarial de 2019, a idade média dos participantes ativos ¢ de 46 anos.

2) O custo total reavaliado de 19,714% da Folha dos Salarios Reais de Contribui¢do dos
Participantes Ndo Assistidos inscritos antes da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do
Plano de Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS sera custeado, no exercicio de
2019, pelas contribuigdes descritas a seguir. dentro dos pardmetros definidos no referido
Regulamento do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS, em que aos
participantes ndo assistidos é permitido definir suas aliquotas, anualmente, respeitando o
limite minimo de 5% e o limite maximo de 10,74%, mantendo-se a paridade na
contrapartida patronal, sendo mantidas as aliquotas vigentes para os participantes
assistidos, quais sejam:

Contribuicdes Normais Em %
Referéncia Ano Anterior Ano Atual

Contribuigfio Normal Média dos Ativos (aliquotas variaveis) 9.9234% 9.857%
Contribui¢dio Normal da Patrocinadora 9.9234% 9.857%
Sub-Total 19,8468% 19,714%
Amortizag¢ao do Déficit (*1) *1)
Total Contribuicdes (Patrocinadoras + Participantes Ativos) 19,8468% 19,714%
Contribuicdes Normais dos Assistidos
Aposentados Assistidos 1.557% 7.544%
Pensionistas Assistidos = =

(*1) Ver o que est4 estabelecido em “*2” do numeral 1 deste item VL1..

3) A Contribui¢do Normal vigente relativa aos Participantes Nao Assistidos inscritos antes da
vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do Plano de Beneficios Previdencidrios N° 001 da
CELOS, atuarialmente determinada, de 19,714% da folha do Saldrio Real de Contribui¢ao
corresponde exatamente ao Custo Normal atuarialmente verificado ao final de 2019, de
19.714% da folha do Salério de Participagdo dos Participantes Nao Assistidos.

VL.2.- Variacio das Provisdes Matematicas no exercicio encerrado em relaciio ao exercicio
anterior (Grupo de Custeio 1):

A variagdio do Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) deste Plano, do final do ano de 2018
para o final do ano 2019, ¢ a seguinte:

Referéncia 3171272018 317122019 Variagio
Provisdo de Beneficios Concedidos 2.118.522.649.57 2.324.445.094.60 9.72%
Provisdo de Beneficios a Conceder 1.036.735.756,32 970.982.589.14 (6.34%)
Provisdo Matematica a Constituir (480.973.186.36) (462,459.884.91) (3.85%)
Provisdes Mateméticas (Passivo Atuarial) 2.674.285.219.53 2.832.967.798.83 5.93% \l\
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VI1.3.- Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua mitigacio (Grupo de Custeio

1):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

A situagio financeiro-atuarial do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N° 001
vigente na CELOS, patrocinado pela CELESC e pela CELOS, avaliada em 31/12/2019,
pelos mesmos regimes/métodos adotados e com as mesmas hipoteses atuariais adotadas na
avaliagio atuarial do exercicio anterior, exceto pela substituicdo da Taxa de Real de Juros
que passou a ser de 4,900% ao ano, do Fator de Capacidade que passou a ser de 97.77%,
da Tabua de Mortalidade Geral que passou a ser AT-2000 Bésica Segregada por sexo
desagravada em 5%, apresentou um Déficit Técnico Acumulado de RS (195.021.899,66).
equivalente a 11,05% do Patrimdnio de Cobertura do Plano, entdo existente, de
R$ 1.764.746.210,82, ja descontado os R$ 875.399.692,27 referente ao total dos saldos da
CIAP.

Na Avaliagio Atuarial de 2019, o reflexo conjunto das alteragdes das hipoteses,
mencionadas no numeral 1 anterior, representou um aumento nas Provisdes Matematicas
de R$ 54.925.118,53.

Tomando por base a Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018, a CELOS apurou um valor
de R$ 131.062.343.40, referente ao ajuste de precificagdo, restrito aos titulos publicos
federais atrelados a indices de pregos classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, considerando a taxa real de juros de 4,90% a.a. (adotada nessa avaliag¢do), para
fins de Equacionamento de Déficit, observando o equilibrio técnico ajustado.

Assim, considerando a referida supracitada Resolugdo, o Equilibrio Técnico Ajustado
apresentou um Resultado Deficitario de R$ (63.959.556,26) = R$ (195.021.899,66) +
R$ 131.062.343.40, que corresponde a 3,26% do valor total das Provisdes Matematicas de
R$ 1.959.768.110,48 (sem considerar a parcela estruturada em Contribuigio Definida), em
31/12/2019.

Nesse contexto, o Limite de Déficit Técnico Acumulado, para se tornar imperativa a
elaboragdio e a aprovagio de um Plano de Equacionamento de Déficit até o final do
exercicio subsequente, corresponde a: /% x (duragdo do passivo - 4) x Provisdo
Matemdtica (parcela BD). Assim, em 31/12/2019, o Limite de Déficit Técnico Acumulado,
apurado para o Plano Misto da CELOS, foi de RS 141.103.303,95 = 1% x (11,20 - 4) x
RS 1.959.768.110,48, sendo 11,20 (anos) a duragdio do passivo calculada em 31/12/2019.

Isso significa que, com base no Equilibrio Técnico Ajustado, em realidade, a situagdo
financeiro-atuarial do Plano, em 31/12/2019, é Deficitdria em R$ (63.959.556,26),
correspondente a 3.26% das Provisdes Matematicas (parcela BD). Como esse valor €
inferior ao referido Limite de Déficit Técnico Acumulado de R$ 141.103.303,95, nédo ha
imperativo de se elaborar e aprovar um novo Plano de Equacionamento de Déficit até o
final de 2020. &,
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7) A Provisdo Matematica a Constituir, relativa ao Déficit Equacionado de 31/12/2014, que
apresentou o saldo de R$(217.206.153,67), em 31/12/2019, teve seu Plano de
Equacionamento (Custeio) reavaliado ao final de 2019, e devera passar a ser amortizado,
pelas Contribuigdes Extraordinarias vigentes de 8.83% até Fevereiro de 2020 e pelas
Contribuicdes Extraordindrias de 7,87%, a vigorar a partir de Marco de 2020 até Mar¢o
de 2032, incidentes no Beneficio Saldado a receber dos participantes ndo assistidos, no
Beneficio Saldado recebido pelos Assistidos (Aposentados ¢ Pensionistas) e nos demais
Beneficios recebidos pelos Aposentados, quando a Data de Inicio do Beneficio pago pelo
Plano for igual ou inferior a 31/12/2014 ¢ nos demais Beneficios recebidos pelos
Pensionistas, toda vez que o beneficio de pensdo recebido tiver origem de um beneficio de
aposentadoria cuja data de seu inicio tenha sido igual ou inferior a 31/12/2014 ou quando
o beneficio de pensdo recebido tiver como fato gerador o falecimento de um participante
ndo assistido, em que a Data de Inicio do Beneficio seja igual ou inferior a 31/12/2014,
bem como de forma paritaria cobrada tal quantia da respectiva Patrocinadora, podendo esse
percentual correspondente a tal Contribuigdo Extraordindria destinada ao referido
equacionamento sofrer ajustes em fungdo de reavaliagdes atuariais realizadas em intervalos
ndo superiores a | ano.

8) A Provisio Matematica a Constituir, relativa ao Déficit Equacionado de 31/12/2016, que
apresentou o saldo de RS$(245.253.731,24), em 31/12/2019, teve seu Plano de
Equacionamento (Custeio) reavaliado ao final de 2019, e devera passar a ser amortizado,
pelas Contribuicdes Extraordindrias vigentes de 8.34% até Fevereiro de 2020 e pelas
Contribuicdes Extraordindrias de 7.74%. a vigorar a partir de Marco de 2020 até Mar¢o
de 2034, incidentes no Beneficio Saldado a receber dos participantes nfo assistidos, no
Beneficio Saldado recebido pelos Assistidos (Aposentados e Pensionistas), nos demais
Beneficios recebidos pelos Aposentados, quando a Data de Inicio do Beneficio pago pelo
Plano for igual ou inferior a 31/12/2016 e nos demais Beneficios recebidos pelos
Pensionistas, toda vez que o beneficio de penséo recebido tiver origem de um beneficio de
aposentadoria cuja data de seu inicio tenha sido igual ou inferior a 31/12/2016 ou quando
o beneficio de pensdo recebido tiver como fato gerador o falecimento de um participante
néo assistido, em que a Data de Inicio do Beneficio seja igual ou inferior a 31/12/2016,
bem como de forma paritaria cobrada tal quantia da respectiva Patrocinadora, podendo esse
percentual correspondente a tal Contribuicio Extraordinaria destinada ao referido
equacionamento sofrer ajustes em fungéo de reavaliagdes atuariais realizadas em intervalos
néo superiores a 1 ano.

9) Foram adotadas as seguintes hipdteses atuariais:

i) Tébua de Mortalidade Geral: qx da AT-2000 (segregada por sexo) Desagravada em 5%
em substitui¢dio a AT-2000 (segregada por sexo).

ii) Téabua de Mortalidade de Invélidos: qi{ =q, da AT-49 (masculina).

iii) Tabua de Entrada em Invalidez: IAPB-57 Fraca.

iv) Rotatividade: JM Turnover-Misto 2018. oy
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v) Taxa real de juros/desconto: 4,90% ao ano, em substitui¢do a 5,00% ao ano.
vi) Projecdo de Crescimento Real de Salarios: 2,95% ao ano.

vii) Fator de determinag¢fio do valor real dos salarios ao longo do tempo: 97,77% (compativel
com uma inflagfio anual média da ordem de 4,00% ao longo dos anos remanescentes de
existéncia desse Plano). em substitui¢io a 97,50% (compativel com uma inflagdo anual
média da ordem de 4.50%).

viii) Em relago 4 composi¢io familiar: familia efetiva para os assistidos em gozo de beneficio
de aposentadoria e de pensdo por morte e uma Experiéncia CELOS de Composigéo de
Familia melhor correlacionada com a familia efetiva dos referidos assistidos para os
participantes ndo assistidos.

ix) Fator de determinagdo do valor real dos beneficios da entidade ao longo do tempo:
97,77% (compativel com uma inflagdo anual média da ordem de 4,00% ao longo dos anos
remanescentes de existéncia desse Plano), em substituigdo a 97,50% (compativel com
uma inflagdo anual média da ordem de 4,50%).

10) As contribuigdes normais dos Participantes Nao Assistidos inscritos antes da vigéncia da
Versdo 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios Previdencidrios N° 001 da
CELOS s#o definidas pelo participante, todo més de outubro, desde o ano de 2014,
respeitando o limite minimo de 5% e o limite maximo de 10,74%, mantendo-se a paridade
na contrapartida patronal, ¢ mantendo-se as contribuigdes normais vigentes para os
Participantes Assistidos, ou seja:

o Contribuicio Normal dos Participantes Nio Assistidos (*1):
A Contribuicio Normal passou a ser definida anualmente pelo Participante, no més de
outubro, respeitando o limite minimo de 5% e o limite maximo de 10,74%, conforme
estabelecido no artigo 79 do Regulamento desse Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS, sobre o SRC e 13° salério.

« Contribui¢cio Normal dos Participantes Assistidos (*1):
A Contribui¢iio Normal é apurada aplicando as taxas estabelecidas na Tabela do Anexo
I ao Regulamento desse Plano Misto de Beneficios Previdenciarios
N° 001 da CELOS, sobre o total o das complementagdes de aposentadoria (excluidas
as parcelas dos beneficios decorrentes da conversio da Conta Individual de
Aposentadoria - CIAP), conforme estabelecido no artigo 80, do Regulamento do
referido Plano.

NOTA: A partir da vigéncia da Versdio 14 do Regulamento do Plano Misto de
Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS, o Participante inscrito antes
da vigéncia dessa Versdo 14, que, ao entrar em gozo de Beneficio, optar por
receber esse Beneficio na modalidade de Contribuigéo Definida, néo realizara
contribui¢do normal para o Plano. y
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« Contribuicio Normal da Patrocinadora (*1):
A contribui¢io normal da patrocinadora ¢ paritaria com o total das Contribuigdes
Normais recolhidas pelos participantes ndo assistidos, que sejam empregados da
Patrocinadora.

(*1): Para custear as despesas administrativas, ao longo de 2020, serd aplicada a Taxa de
Administragiio de 0,002619% ao dia, equivalente a 0,66%, sobre recursos garantidores
do Plano.

11) A rentabilidade nominal liquida, obtida pela CELOS na aplicagdo dos recursos
garantidores do Ativo Liquido do conjunto dos Planos Previdenciarios da CELOS, ao longo
de 2019, foi de 13.43% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida
de 8,44% o que, em termos reais, representou obter 9,83%, superando a meta atuarial de
rentabilidade real liquida de 5.00% ao ano, aplicando. o IPCA do IBGE, e adotando o
método da taxa interna de retorno (TIR), a partir dos fluxos mensais de receitas e despesas,
na obtencéo dos referidos percentuais de rentabilidade.

IMPORTANTE: A abertura da opgiio, com a vigéncia da Versdo 14, para os inscritos
como Participante antes da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do
Plano de Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS, de receber o
Beneficio de Renda Mensal na Modalidade de Contribuigdo Definida,
caso nio desejem recebe-lo na Modalidade de Beneficio Definido, a ser
feita quando da entrada em gozo desse Beneficio de Renda Mensal,
poderd vir a causar alguma anti-seleg@o de risco, ja que os Participantes
com mais satde e com mais perspectiva de longevidade deverdo optar
pela Modalidade de Beneficio Definido no recebimento de Renda
Mensal, enquanto que os Participantes com menos satide e menos
perspectiva de longevidade deverfio optar por receber a Renda Mensal
na Modalidade de Contribui¢do Definida, levando a que o nivel de
longevidade do grupo de Participantes enquadrados no recebimento de
Renda Mensal na Modalidade de Beneficio Definido se eleva em
relacdo ao que aconteceria se todos os Participantes inscritos no Plano
antes da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do Plano Misto de
Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS continuassem a poder
receber 0 Beneficio de Renda Mensal tdo somente na Modalidade de
Beneficio Definido.

VI.4.- Solucies para Insuficiéncia de Cobertura (Grupo de Custeio 1):

Tomando por base a Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018, a CELOS apurou um valor de
R$ 131.062.343,40, referente ao ajuste de precificago, restrito aos titulos piblicos federais
atrelados a indices de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
considerando a taxa real de juros de 4,90% a.a. (adotada nessa avaliagdo), para fins de
Equacionamento de Déficit, observando o equilibrio técnico ajustado.

Assim, considerando a referida supracitada Resolugdo, o Equilibrio Técnico Ajustado
apresentou um Resultado Deficitario de R$ (63.959.556,26) = R$ (195.021.899,66) + R$...
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131.062.343,40, que corresponde a 3,26% do valor total das Provisdes Mateméticas de RS
1.959.768.110,48 (sem considerar a parcela estruturada em Contribui¢do Definida), em
31/12/2019.

Nesse contexto, o Limite de Déficit Técnico Acumulado, para se tornar imperativa a
elaborag#o ¢ a aprovagio de um Plano de Equacionamento de Déficit até o final do exercicio
subsequente, corresponde a: 1% x (duragéo do passivo - 4) x Provisdo Matematica (parcela
BD). Assim, em 31/12/2019, o Limite de Déficit Técnico Acumulado, apurado para o Plano
Misto da CELOS, foi de R$ 141.103.303,95 = 1% % (11,20 - 4) x R$ 1.959.768.110.48, sendo
11,20 (anos) a duragio do passivo calculada em 31/12/2019.

Isso significa que, com base no Equilibrio Técnico Ajustado, em realidade, a situagdo
financeiro-atuarial do Plano, em 31/12/2019, ¢ Deficitaria em RS (63.959.556,26),
correspondente a 3,26% das Provisdes Matematicas (parcela BD). Como esse valor ¢ inferior
ao referido Limite de Déficit Técnico Acumulado de R$ 141.103.303,95, ndo hd imperativo
de se elaborar e aprovar um novo Plano de Equacionamento de Déficit até o final de 2020.

Merece destaque o fato de ja estio em vigor 2 (dois) Equacionamentos de Déficit, relativos
aos exercicios de 2014 e 2016, cujo os Planos de Custeio estdo definidos, respectivamente,
nos numerais 7 e 8 do item VI.3. (Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua
mitigacio) desse Parecer Atuarial. §,

2]
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VII — DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO 2
(VERSAO 14):

Grupo de Custeio: 2 (Versdo 14)

Patrocinadores e Instituidores: CNPJ da CELESC: 08.336.783/0001-90
CNPJ da CELOS: 82.956.996/0001-78

Participantes Ativos: 520 (520 ativos + 0 autopatrocinados + 0 BPD).
Folha de Salario de Participagdo *1: 13 x R$ 1.998.182.57 = R$ 25.976.373.41.

%1: Corresponde a Folha de Salario de Participagdo dos Participantes Ndo Assistidos, a pregos de
31/10/2019.

Tempo médio de Contribui¢do para o Plano (N&o Assistido): 0,93 anos ou 11,16 meses

Tempo médio para a Aposentadoria (Programada): 22,33 anos ou 267,96 meses

a) Secdo das hipéteses atuariais (Grupo de Custeio 2):

a.1) Hipotese: Taxa Real Anual de Juros
Valor: 4,90% ao ano
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,90%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 9,83%
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 5,00%
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: A rentabilidade real liquida de 9,83%
a0 ano, alcangada em 2019, ficou acima da respectiva meta atuarial de 5,00% ao ano de taxa real
de desconto/juros (Vide Opinifo do Atuario).

Opinido do Atudrio: A taxa real de juros esta sendo substituida para 4,90% ao ano, por ter sido
verificada a viabilidade de seu alcance através do JM/2040/2019 de
23/10/2019, que se baseou no Estudo de Adequagio da Taxa Real de Juros
Anual, realizado em Abril de 2019, pela Consultoria ADITUS, em
conformidade com a Instrugdo PREVIC N° 10 de 10/10/2018, sendo que
tal substituicdo, também, respeita os limites estabelecidos na Portaria
PREVIC N° 300, de 12.04.2019, para a Taxa Real de Juros a ser adotada
no fim do exercicio de 2019, atendendo assim, a Resolugdo CNPC N° 30,
de 10/10/2018.

Justificativa EFPC: A 4rea financeira ¢ os consultores financeiros da Fundagao, responsaveis
pela elaboragdo e avaliagdo dos resultados da Politica de Investimentos
deste Plano Misto da CELOS se posicionaram sobre ser factivel, dentro do
cendrio esperado para os anos futuros, a obtengdo de retornos reais
compativeis com a meta atuarial de IPCA + juros reais de 4,90% ao ano,
tomando por base o Estudo de Adequagdo da Taxa Real de Juros Anual,
elaborado em Setembro de 2019, pela Consultoria ADITUS, em
conformidade com a Instru¢io PREVIC N° 10 de 10/10/2018, bem como l“\
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a Portaria PREVIC N° 300, de 12.04.2019, que dispde acerca dos limites
da Taxa Real de Juros a ser adotada no fim do exercicio de 2019, em
atendimento 4 Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018.

a.6) Hipotese: Tdbua de Mortalidade Geral
Valor: “gx da AT-83 (Masculina) Agravada em 50%7.
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,85
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 0,00 (estagio inicial)
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: Este grupo estd em estagio inicial, uma
vez que as novas regras passaram vigorar em julho de 2018, ndo tendo ocorrido nenhum evento
de mortalidade.

Opinifo do Atudrio: Em relacdo ao Beneficio de Pecilio por Morte de Participante Assistido,
cujo risco € a ocorréncia de morte e ndo de sobrevivéncia, que alcanga os
Participantes inscritos a partir da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento
do Plano, por questdes de prudéncia atuarial, apresentadas na Nota Técnica
Atuarial do Plano, adotou-se a Tabua Geral de Mortalidade “qx da AT-83
(masculina) agravada em 50%".

Justificativa EFPC: A massa afeta a esta hipotese € recente, tendo pouca representatividade
estatistica. Adicionado a isso o fato de n3o haver eventos ocorridos que
possibilitem uma andlise estatistica desta premissa. Deste modo
acreditamos que a adogdo de uma pemissa mais conservadora neste inicio
garante uma maior seguranga e solvéncia ao plano.

a.8) Hipétese: Tdbua de Entrada em Invalidez
Valor: LIGHT (MEDIA) Agravada em 50%
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,15
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0
Quantidade esperada no exercicio encerrado: 0,00 (estagio inicial)
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: Este grupo esta em estégio inicial, uma
vez que as novas regras passaram vigorar em julho de 2018, néo tendo ocorrido nenhum evento
de mortalidade.

Opinifio do Atudrio: Em relagéo ao Beneficio de Pecilio por Entrada em Invalidez cujo risco ¢
a ocorréncia de invalidez, que alcanga aos Participantes inscritos a partir
da Versio 14 do Regulamento, por questdes de prudéncia atuarial,

apresentadas na Nota Técnica Atuarial do Plano, adotou-se a Tébua de
Entrada em Invalidez LIGHT-MEDIA agravada em 50%.

Justificativa EFPC: A massa afeta a esta hipotese é recente, tendo pouca representatividade
estatistica. Adicionado a isso o fato de ndo haver eventos ocorridos que
possibilitem uma andlise estatistica desta premissa. Deste modo
acreditamos que a adogdo de uma premissa mais conservadora neste inicio
garante uma maior seguranga e solvéncia ao plano. &,
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b) Secdo dos Beneficios (Grupo de Custeio 2):

BENEFICIOS : .

TEMPO DE -

5 %7 g e R
CONTRIBUICAO INVALIDEZ PENSAO

SALDADO 1996 | SALDADO 1998

_ ESTATISTICAS -

Qtd de beneficios concedidos - s = £ =

Valor médio do beneficio c = - = -

Idade media dos assistidos (em anos) - - - = -

PMBC | =

CD Saldo de Contas

Assistidos - 2 = N R

BD Capitalizacio

VABF Programados - Assistidos - - - - .

VABF Niio Programados - Assistidos - - = - =

PMBAC | | b = -

CD Saldo de Conlas =Tew

Parcela Patrocinador ou Instituidor - - RS .010.741.71 - -

Parcela Participantes - - RS 189.26221 - -

BD Capitalizaciho Programado

VABF . = . - 5

VACF Patrocmadores = B < = B

VACT Participanies - = s - _

BD Capitalizaciio Niio Programado

VABFE - - 2 = "

VACF Patrocinadores - = = = o

VACF Participantes - - - = =

Custo do Ano - - RS 2.597.63734 (*1)

(*1)10% - (13 - RS 1.998.182,57)= RS 2.597.637.34

¢) Seciio das provisdes matemdticas a constituir e contratos (Grupo de Custeio 2):

Déficit Equacionado

Patrocinador:
Valor: -
Prazo: -

Participantes ativos:
Valor:
Prazo:

Assistidos:
Valor:
Prazo:
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Participantes ativos:

Valor:
Prazo:

Assistidos:
Valor:
Prazo:

d) Secdo do Patrimonio de Cobertura do Plano (Grupo de Custeio 2):

Patriménio de Cobertura do Plano: R$ 2.200.003,92
Insuficiéncia de Cobertura do Plano: -

e) Seciio dos fundos previdenciais atuariais (Grupo de Custeio 2):

Finalidade: Prover re

cursos para a concessdo de Pectlio por Entrada em Invalidez e de Peciilio

por Morte do Participante Néo Assistido que excedeu ao valor das contribuicdes destinadas ao
custeio desses Peculios, recebidas, a cada més, com base no Plano de Custeio vigente para tais
coberturas, objetivando preservar a solvéncia em situag¢io na qual as contribui¢des recebidas, num
determinado més, sejam inferiores aos recursos necessirios para a concessdo dos referidos

beneficios.

Fonte de Custeio: i

) Saldo, devidamente atualizado pela rentabilidade liquida obtida, das
contribui¢des destinadas ao custeio do Pectlio por Entrada em Invalidez e
do Peculio por Morte do Participante Ndo Assistido, deduzidas dos Peculios
que forem concedidos e acrescidas dos valores que porventura retomam em
decorréncia da reversdo ou da ndo pertinéncia, parcial ou total, de valores
desses Pectlios que tenham sido concedidos com recursos desse Fundo; e
ii) Saldo, devidamente atualizado, pela rentabilidade liquida obtida, de
outros valores ndo discriminados anteriormente, compativeis com a
natureza desse Fundo e previstos na Nota Técnica Atuarial do Plano.

Evento / Risco Determinado: Esse Fundo visa assegurar a cobertura nas oscilacdes nos niveis de

sinistrai idade dos Beneficios de Risco, constituidos pelo Pectlio por
Entrada em Invalidez e pelo Peculio por Morte do Participante Nio
Assistido, utilizando o referido Saldo, nele acumulado, para pagar tais
Beneficios sempre que as contribuigdes recebidas num dado més ndo sio
suficientes para pagar os Peculios devidos nesse mesmo més.

Recursos Recebidos no Exercicio: R$ 119.437,52
Recursos Utilizados no Exercicio: R$ 0,00
Saldo ao Final do Exercicio: R$ 127.569,42_3%\
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NOTA 1: Em caso de uma eventual ocorréncia de insuficiéncia de recursos no Fundo Coletivo
de Risco para a concessio de Pectlio por Entrada em Invalidez ou de Pecilio por
Morte de Participante Nao Assistido, sua concessdo sera realizada na medida em que
forem sendo recebidos novos recursos por esse Fundo, com a devida atualizagfo, da
forma mais imediata possivel. bem como serd feito o correspondente e necessario
ajuste do Plano de Custeio visando agilizar a concessdo do correspondente Pecalio.

NOTA 2: Vide numeral 3 do item V.I.3 - Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para
sua mitigagfio do Parecer Atuarial desta D.A..

VIII - PLANO DE CUSTEIO (Grupo de Custeio 2):

1) Contribuices Previdenciais Normais do Patrocinador (a pregos de 31/12/2019):

% Contribuicdo do Patrocinador x (13 x Folha de Salério dos Participantes Ativos do Plano
CD)
5,00% = (13 x R$ 1.998.182,57) = RS 1.298.818,67

2) Contribui¢des Previdenciais Extraordinrias do Patrocinador - Equacionamento de Déficit: -
3) Contribui¢des Previdenciais Extraordinarias do Patrocinador — Servigo Passado: -
4) Contribuigdes Previdenciais Extraordinarias do Patrocinador — Outras Finalidades: -

5) Contribuicdes Previdenciais Normais dos Participantes Ativos (a pregos de 31/12/2019):

% meédio de Contribuicdo Normal do Participante Ativo % (13 x Folha de Saldrio dos
Participantes Ativos)

5,00% * (13 x R$ 1.998.182,57) = RS 1.298.818,67

6) Contribui¢des Previdenciais Normais dos Participantes Assistidos: -

7) Contribuicdes Previdenciais Extraordindrias dos Participantes Ativos - Equacionamento de
Déficit: -

8) Contribuigdes Previdenciais Extraordinarias dos Participantes Ativos - Servigo Passado: -

9) Contribui¢cdes Previdenciais Extraordinarias dos Participantes Ativos - Outras Finalidades: -

10) Contribuigdes Previdenciais Extraordinarias dos Assistidos - Equacionamento do Déficit: -

11) Contribui¢des Previdenciais Extraordindrias dos Assistidos - Servigo Passado: -
12) Contribui¢des Previdenciais Extraordinarias dos Assistidos - Outras Finalidades: -

13) Utilizacdo de fundo de reversdo de saldo por exigéncia regulamentar: -

14) Utilizagdo de fundo de destinagdo de Reserva Especial - Patrocinador: - W
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15) Utilizagdo de fundo de destinag@o de Reserva Especial - Participantes: -

16) Utilizagdo de fundo de destinac@o de Reserva Especial - Assistidos: -

17) Inicio de vigéncia do plano de custeio: 1° de margo de 2020.

IX - PARECER ATUARIAL (Grupo de Custeio 2):

IX.1.- Custos para o exercicio seguinte em relacfio ao anterior (Grupo de Custeio 2):

1)

Com relagéo ao Custo Normal avaliado para o ano de 2020 relativamente aos Participantes
inscritos a partir da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS, considerando a Contribui¢io Normal dos Participantes
Nzo Assistidos estar limitada a 5% do Salario Real de Contribuigdo — SRC ao longo dos
primeiros 2 anos de filiagdo ao Plano e avaliando o Custo Normal dos Peciilios por Entrada
em Invalidez e por Morte do Participante N#o Assistido com base no quadro de
Participantes N&o Assistidos inscritos antes da vigéncia da Versdo 14 desse Plano existente
na data base do Cadastro (31/12/2019) e o Custo do Beneficio de Aposentadoria concedido
na Modalidade de Contribui¢io Definida pela diferenca enire o Total do Custo Normal e o
Custo Normal, avaliado em conformidade com o procedimento aqui indicado, do Pectilio
por Entrada em Invalidez e do Pectilio por Morte do Participante Nao Assistido, bem como
considerando que a Contribuigdo Normal do Patrocinador ¢ paritiria com a referida
Contribuicio do Participante N#o Assistido, estamos apresentando. a seguir, sua
decomposi¢@o:

2)

CUSTO (%)

TIPO DE BENEFICIO Ano Anterior Ano Atual
APOSENTADORIAS 9.44% 9,44%
INVALIDEZ/AUXILIO-DOENCA *1 0.31% 0,31%
PENSAO POR MORTE 1 0.25% 0.25%
SUB-TOTAL (1) 10,00% 10,00%
AMORTIZACAO DO DEFICIT Niio Aplicivel | Nio Aplicivel
ADMINISTRACAO *2 *2
SUB-TOTAL (2) = -
TOTAL (1)+2) 10,00% 10,00%

*1  Parao ano de 2020, a destinacio da contribuigio para a cobertura dos Beneficios de Peculio
por Entrada em Invalidez e por Morte do Participante Ndo Assistido corresponderda 11,28%,
aplicando-se esse percentual (de 11,28%) sobre a contribuigdo paritéria patronal.

*3 A Taxa de Administracio de 0,002619% ao dia, equivalente a 0,66% ao ano aplicada sobre
os recursos garantidores do Plano.

O total do Custo Normal de 10,000% da Folha dos Salérios Reais de Contribui¢do - SRC
dos Participantes N&o Assistidos inscritos na vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do
Plano Misto de Beneficios Previdencidrios N° 001 da CELOS sera custeado, no exercicio
de 2020, dentro dos pardmetros, em que os participantes ndo assistidos, respeitadas
algumas restrigdes regulamentares, podem definir, seus percentuais de Contribuigdo
Normal entre um minimo de 5% e um méaximo de 9%, com a correspondente contrapartida
contributaria patronal, serd custeado pelas seguintes contribuigdes normais: %,
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Contribuigdes Normais Em %
Referéncia Ano Anterior Ano Atual
Contribuigdo Normal Média dos Ativos (aliquotas varidveis) (*1) 5.00% 5.00%
Contribuigdo Normal da Patrocinadora (*2) 5.00% 5.00%
Total de Contribuicio Normal 10,00% 10,00%

(*1) No segundo ano de vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS, como todos os inscritos na vigéncia dessa Versao 14 ainda
néo terdo 2 anos de filiagdo ao Plano, a Contribuicdo Normal de todos os Participantes Ativos
(ou seja, Nio Assistidos) sera de 5,00% do respectivo Saldrio Real de Contribuigdo - SRC,
sendo essa Contribuicdo Normal destinada a custear o Beneficio Programado do Plano.,

(*2) A Contribuicio Normal da Patrocinadora, que é paritiria com a contribuigdo normal dos
Empregados Participantes, é responsdvel pelo financiamento parcial do Beneficio Programado
do Plano ¢ pelo financiamento integral dos Beneficios de Risco do Plano (Pecilios por Entrada
em Invalidez e por Morte do Participante Ndo Assistido) desses Participantes Ndo Assistidos,
deixando de ser feita em relacio aos Empregados Participantes que ja tenham completado 65
anos de idade.

I1X.2.- Variacio das Provisdes Matematicas no exercicio encerrado em relacio ao _exercicio
anterior (Grupo de Custeio 2):

A variagio do Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) deste Plano, do final do ano de 2018
para o final do ano 2019, ¢ a seguinte:

Referéncia 31/12/2018 31/12/2019 Variagdo
Provisdo de Beneficios Concedidos 0.00 0.00 0,00%
Provisio de Beneficios a Conceder 140.026.89 2.200.003.92 1471,13%
Provisdo Matematica a Constituir 0,00 0,00 0.00%
Provisdes Matematicas (Passivo Atuarial) 140.026,89 2.200.003,92 1471.13%

IX.3.- Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua mitigacio (Grupo de Custeio 2):

1) O risco que deve ser destacado em relag@o aos inscritos a partir da vigéncia da Versao 14
do Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS € o tamanho
da quantidade de Participantes, especialmente nos anos iniciais de vigéncia dessa Versdo
14, em relagdio aos Peculios por Entrada em Invalidez e por Morte do Participante Nao
Assistido, ja que, embora o Valor desses Peculios decres¢a em fung¢io da idade e s6 alcance
os Participantes Ativos (ou seja, Nio Assistidos), o valor de muitos Pectlios podem
alcangar valores significativos, mesmo com o Teto de Peculio - TP de R$ 872.341,79 (a
precos de outubro de 2019, sendo esse valor reajustado anualmente pelo IPCA do IBGE).

2) Para, de alguma forma mitigar esse risco, as Contribuigdes Normais relativas ao Peculio
por Entrada em Invalidez e ao Peculio por More de Participante Nao Assistido, considerou
probabilidades de entrada em invalidez e de morte bem conservadoras, especialmente pela
aplicagdo do agravamento de 50% nessas probabilidades, tendo sido adotadas, na
Avaliagdo Atuarial desses Peculios pelo Regime Financeiro de Reparticdo Simples, as
seguintes hipoteses biométricas:

i) Tabua de Entrada em Invalidez: LIGHT (MEDIA) Agravada em 50%; e
ii) Mortalidade Geral: AT-83 (Masculina) Agravada em 50%.

]
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A adogdo do Regime Financeiro de Reparticio no lugar do Regime Financeiro de
Capitaliza¢do decorre do fato de que os valores dos "Capitais Segurados™ (ou seja, dos
Pectilios por Entrada em Invalidez e por Morte do Participante Nao Assistido) decrescem
significativamente em fungdo da idade alcangada pelo "Segurado (Participante Néo
Assistido) e, dessa forma, utilizar o Regime de Capitalizag@o, sem uma dotagdo inicial
compensatoria, tende a levar a que seja cobrado um "Prémio™ (Contribui¢do Normal)
inferior ao “Prémio” (Contribui¢io Normal) correspondente ao risco de entrada em
invalidez ou de morte em atividade ao longo dos proximos 12 meses, ja que o denominado
“Prémio de Risco™” em vez de ser crescente em relagdo a idade (o que ocorre quando o
“Capital Segurado™ é constante), tende a se tomar decrescente em relagio a idade (o que
tende a ocorrer quando o “Capital Segurado™, como ¢ o caso, decresce significativamente
em relagdo a idade).

Para mitigar o risco do Plano bancar (sem “terceirizar" o risco) a cobertura dos Pectlios
por Entrada em Invalidez e por Morte do Participante Nao Assistido, esta incluido na
Versdo 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios Previdencidrios N° 001 da
CELOS, no artigo que disciplina o Fundo Coletivo de Risco - FRC, dispositivo
estabelecendo o seguinte:

“Em caso de eventual ocorréncia de insuficiéncia de recursos no Fundo Coletivo de Risco

para a concessdo de Peciilio por Entrada em Invalidez ou de Pecilio por Morte do
participante Ndo Assistido, sua concessdo serd realizada na medida em que forem
recebidos novos recursos por esse Fundo, com a devida atualizagdo, da forma mais
imediata possivel, bem como serd feito o correspondente e necessdario ajuste do Plano de
Custeio Vigente visando agilizar a concessdo do correspondente Pecilio.”

Uma outra forma para mitigar o risco do Plano bancar a cobertura dos Peculios por Entrada
em Invalidez e por Morte do Participante Nao Assistido ¢ exatamente a “terceirizagao”
desse risco, estando tal situagdo também considerada no seguinte dispositivo que disciplina
o Fundo Coletivo de Risco - FRC:

“Em caso de terceirizacdo, na forma permitida pela legislagdo vigente, dos Riscos
relativos ao Pecilio por Entrada em Invalidez e ao Peciilio por Morte do Participante Nao
Assistido, as contribuicdes destinadas ao custeio desses peciilios ndo poderdo ser ao longo
dos meses inferiores aos Prémios devidos pela CELOS relativos a essas coberturas e os
valores dos referidos Peciilios recebidos das empresas que, na forma da lei, foram
contratadas para assumir tais coberturas, serdo alocados no Fundo Coletivo de Risco de
forma a viabilizar a concessdo, por esse Fundo, dos correspondentes Peculios devidos
pelo Plano.”

As contribui¢des normais dos Participantes Nao Assistidos inscritos na Versdo 14 do
Regulamento do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS, bem como,
a contrapartida paritaria patronal, sdo as seguintes: o,
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o Contribuicio Normal dos Participantes Nao Assistidos (*1):
A Contribui¢do Normal do Participante Néo Assistido corresponde a um percentual
por ele escolhido entre um minimo de 5% e um maximo de 9% do seu Saldrio Real de
Contribui¢do - SRC, destinada a participar do Custeio do Beneficio Programado,
observando, ainda, as seguintes restrigdes:
a) Os Participantes serdio sempre inscritos no Plano com o percentual de 5%, o
qual permanecera nesse patamar por, no minimo, 2 anos: e
b) Observado o disposto na letra “a", anualmente, o Participante podera elevar o
seu percentual ou alterar o seu percentual contributivo, em ndo mais de 1%,
observando o percentual contributivo minimo de 5% e o percentual
contributivo maximo de 9%.

Portanto, no ano de 2020. esse percentual sera de 5% para os inscritos no Plano a partir
da vigéncia da Versio 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS.

« Contribuicio Normal dos Participantes Assistidos (*1):
Nio hé previsdo de Contribui¢do Normal para os Participantes inscritos no Plano a
partir da vigéncia da Versdio 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS ja que obrigatoriamente receberdo seu Beneficio
na modalidade de Confribui¢do Definida.

* Contribuicio Normal da Patrocinadora (*1):

A Contribui¢do Normal da Patrocinadora € paritaria com a Contribui¢do Normal dos
Empregados Participantes (que integram o grupo de Participantes Nao Assistidos),
sendo parte dessa contribuigdo normal destinada a custear o Beneficio de Risco
(Pectilios por Entrada em Invalidez e Peciilio por Morte do Participante Ndo Assistido)
e o restante destinado a complementar o custeio do Beneficio Programado,
observando-se que, a partir do momento em que o Empregado Participante complete
65 anos de idade, independentemente dele ser elegivel ao Beneficio da Previdéncia
Social, a Patrocinadora cessara o recolhimento. em favor dele, da contribui¢do paritaria

por ela devida.
(*1): Para custear as despesas administrativas, ao longo de 2020, serd aplicada a Taxa de
Administragdo de 0,002619% ao dia, equivalente a 0,66%, sobre recursos garantidores do Plano.

RESULTADO DO PLANO (Grupos de Custeio 1 e 2):

O Resultado do Plano para os Grupos de Custeio 1 e 2 ¢ igual ao Resultado do Plano para o
Grupo de Custeio 1, ja que, face s caracteristicas do Plano para o Grupo de Custeio 2. este Grupo
2 ndo apresenta Resultado Deficitario ou Superavitario.

Resultado do Exercicio: R$ 17.471.713,57 (*1)
Déficit Técnico: R$ (195.021.899.66) (*1)
Superavit Técnico: RS -

Valor da Reserva de Contingéncia: RS -

Valor da Reserva Especial: RS -
(*1) Valores obtidos a partir do Valor do Patriménio de Cobertura do Plano informado pela CELOS. r\,\
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XI - PARECER ATUARIAL DO PLANO (Grupos de Custeio 1 e 2):

a)

b)

c)

Qualidade da Base Cadastral:

Com relagdio aos valores registrados como Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos e
a Conceder, e como Déficit Técnico Acumulado, atestamos que os mesmos foram avaliados
por esta Consultoria Atuarial Independente, adotando as hipdteses atuariais € os regimes /
métodos atuariais de financiamento apresentados nestas Demonstragdes Atuariais — DA, bem
como utilizando os dados contabeis e cadastrais que nos foram enviados pela CELOS, sendo
que os dados cadastrais foram objeto de analise de consisténcia e de comparagio com os dados
cadastrais do exercicio anterior, a qual submetemos a referida Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar para os ajustes necessarios e posterior validagdo, tendo sido, tdo somente apos
tal validagdo, utilizados na elaboragio da Avaliagdo Atuarial de 2019, refletida nestas
Demonstragdes Atuariais — DA.

Variacio do Resultado:

Resultado Técnico Acumulado registrado ao final do exercicio de 2018 R$(212.493.613.23)
Parcela, referente 4 atualizagdo pela meta atuarial de rentabilidade do ano de 2019, do Déficit “
Téenico Acumulado existente em 31/12/2018 L e L (]
Ganho decorrente da meta atuarial de rentabilidade de 8.44% ter sido alcangada em 2019 RS 107.322.951.87 (*2)
e = : : iy e .
Substitui¢o da Tabua de Mortalidade Geral de AT-2000 M&F para AT-2000 M&F RS (20.192.991.15)
Desagravada em 5%
Substituigdo do Fator de Capacidade de 97.50% para 97.77% R$ (6.521.961.21)
Substitui¢do da Taxa Real de Juros de 5.00% ao ano para 4.90% ao ano R$ (28.210.166.17)
Reversdo das despesas relacionadas a agoes judiciais. que ainda ndo foram transitadas em
julgado. em 31/12/2019 Ry Lanalser
Resultados Atuariais Liquidos de origens diversas ¢ pulverizadas ndo referidos anteriormente R$ (18.318.978.78) (*3)

Déficit Técnico Acumulado de 31/12/2019 RS (195.021.899.66)
Ajuste de Precificagdo em 31/12/2019 R§ 131.062.343.40
Déficit Técnico Acumulado (por Equilibrio Téenico Ajustado) em 31/12/2019 R$ (63.959.556.26)

(*1): lgual a R$ (212.493.613.23) » 8.44%.

(*2): O ganho decorrente da meta atuarial de rentabilidade de 8,44% ter sido alcangada em 2019, ndo leva em consideragao o
ganho financeiro obtido pelos recursos alocados na CIAP (parcela CD. em que ndo hd imperativo de rentabilidade). dessa
forma. do ganho financeiro total ocorrida no Plano Misto, de RS 118.324.508.16, somente RS 107.322.951.87 foi
decorrente de se ter alcangada a referida meta atuarial de rentabilidade.

(*3): Equivalente a 0.93% do valor total das Provisdes Matematicas obtido na Reavaliagdo Atuarial de R$ 1.959.768.110.48.
sem considerar os Saldos da CIAP (parcela CD). de R$ 875.399.692.27. em 31/12/2019.

Natureza do Resultado:

Independente da natureza do Resultado Acumulado, cujas causas mais provaveis podem ser
observadas na letra “b” deste item XI anterior, a cada final de exercicio que for apurado Déficit
Técnico Acumulado, se este for superior ao limite estabelecido pela Resolugdo CNPC 30/2018,
devera ser equacionado conforme a referida legislag&o.

Da mesma forma, a cada final de exercicio que seja apurado Superavit Téenico Acumulado
superior ao limite estabelecido pela mencionada legislagdo, tal Reserva Especial de Revisao de
Plano podera ser objeto de destinacdo e utilizagdo.
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d) Solug¢iio para Equacionamento de Déficit:

Por ser 6 aplicavel ao Grupo de Custeio 1, esté apresentado no item VIL4..

e) Adequacio do método de financiamento:

i) Grupo de Custeio 1:

Os Beneficios de Aposentadoria Ndo Decorrente de Invalidez e respectiva Reversdo em Pensao
por Morte ja Concedidos e os Beneficios de Aposentadoria Decorrente de Invalidez e respectiva
Reversio em Pensdo por Morte ¢ de Pensdo por Morte em Atividade ja Concedidos ¢ a
Conceder Beneficios de Pensio por Morte em Atividade estdo sendo adequadamente
financiados pelo Regime de Capitalizagdo na versio Agregado, bem como os Beneficios
Saldados 1996, 1998 e 2000.

Quanto aos Beneficios de Aposentadoria Nao Decorrentes de Invalidez e respectiva Reversdo
em Pensio por Morte ainda ndio concedidos, por se enquadrarem na modalidade Contribuicdo

Variavel, estdo sendo financiados pelo regime financeiro de Capitalizacdo Individual.

ii) Grupo de Custeio 2:

Os Beneficios concedidos na modalidade de Contribui¢do Definida serdo adequadamente
financiados pelo Regime Financeiro de Capitalizagdo Individual.

J4 os Beneficios concedidos na modalidade de Beneficio Definido (Pectlio por Entrada em
Invalidez ¢ Peculio por Morte do Participante Ndo Assistido) estdo adequadamente
financiados pelo Regime de Reparti¢do na Versdo Simples, sendo relevante o que encontra-
se destacado no numeral 14 do item IX.3..

f) Outro Fato Relevante:

Por determinagdo da Fiscalizagiio da PREVIC foram abertos nestas Demonstragdes Atuariais —
DA os Grupos de Custeio 1 e 2.

g) Regra de Reversio e Constituicio:

Por ser s6 aplicavel ao Grupo de Custeio 2, esta apresentado na letra “e” do item VII.

Rio de Janeiro, 12 de fevereiro de 2020

:&-» 1?4“;:\-‘:-. ,b_ilal& Ty
José Roberto Montello
Atuario MIBA 426
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