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INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo:  0021-1 CNPJ: 82.956.996/0001-78

Sigla: CELOS

Razéo Social: FUNDACAO CELESC DE SEGURIDADE SOCIAL

PLANO
CNPB: 1996.0051-38 Sigla: MISTO
Nome: PLANO MISTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS N° 001
Situacdo:  ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAO VARIAVEL Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: JOSE ROBERTO SANTOS MONTELLO

MIBA: 426 MTE: 426

Empresa: JESSE MONTELLO SERVICOS TECNICOS EM ATUARIA E ECON LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliacéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/10/2018 ‘Data da Avaliagéo: 31/12/2018
Tipo: COMPLETA

Observacdes:

Base outubro de 2018 — considerando-se a provisao de 0,24% correspondente ao IPCA do IBGE de outubro a
novembro de 2018 para colocar os Beneficios a precos de dezembro de 2018.

Relatorios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
Preenchimento baseado no expediente JM/0286/2019 de 14/02/2018, que contém as Demonstracdes Atuariais
completas efetivamente realizadas pelo ATUARIO.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 133

Observacdes:

Calculado com base no resultado do fluxo probabilistico de receitas e despesas previdenciarias do Plano,
considerando a base da Avaliacdo Atuarial de 2018.

Assinatura do Atuario:
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CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS
Beneficio: BENEFICIO DE APOSENTADORIA
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

ESTE E UM BENEFICIO AVALIADO NA MODALIDADE DE CONTRIBUICAO DEFINIDA DURANTE A FASE DE ACUMULACAO E NA
MODALIDADE DE BENEFICIO DEFINIDO NA FASE DE CONCESSAO.O SEU VALOR E CALCULADO ATRAVES DA MULTIPLICACAO
DO FATOR DE CONVERSAO PELO SALDO DA CONTA CIAP NA DATA DO REQUERIMENTO, TENDO O PARTICIPANTE ATINGIDO
TODAS AS CONDICOES NECESSARIAS PARA AUFERIR TAL BENEFICIO. NA HORA DO CALCULO DO BENEFICIO O PARTICIPANT
PODE OPTAR PELA CONVERSAO DO REFERIDO SALDO EM UMA RENDA MENSAL VITALICIA COM OU SEM REVERSAO EM
PENSAO.

Beneficio: BENEFICIO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

BENEFICIO DE INVALIDEZ COM REVERSAO EM PENSAO = MAX {SRB - INSS, 10% SRB),SENDO A DIFERENGA ENTRE A MEDIA
ARITMETICA SIMPLES DOS ULTIMOS 36 (TRINTA E SEIS) MESES DO SALARIO REAL DE CONTRIBUICAO DO GRUPO A
(PARCELAS FIXAS) E O VALOR DO BENEFICIO PAGO PELO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL, NAO PODENDO ESSA
DIFERENGCA SER INFERIOS A 10% DA REFERIDA MESIA.O PARTICIPANTE PODERA OPTAR POR SACAR OU CONVERTER NUMA
RENDA MENSAL COM OU SEM REVERSAO EM PENSAO, O SALDO DE SUA CONTA CIAP, PARTE PARTICIPANTE.

Beneficio: BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

- PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE ATIVO, CONSISTE NUMA RENDA MENSAL CALCULADA DA SEGUINTE FORMA: MAX
{SRB - INSS, 10% SRB}}, JA DEFINIDA NO BENEFICIO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, MULTIPLICADA PELO FATOR P%. O
BENEFICIARIOS PODERAO OPTAR POR RECEBER O SALDO DA CIAP, PARTE PARTICIPANTE, SOB A FORMA DE PECULIO OU
CONVERTE-LO EM BENEFICIO SOB A FORMA DE RENDA MENSAL.

- PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE ASSISTIDO, O BENEFICIO E CALCULADO APLICANDO-SE O P% SOBRE O VALOR DO
BENEFICIO QUE VINHA RECEBENDO ATE A DATA DO SEU FALECIMENTO.O P% EQUIVALE A COTA FAMILIAR, NO CASO DOS
PARTICIPANTES NATIVOS ELE SERA IGUAL 75%, JA PARA OS MIGRADOS SERA O MAIOR PERCENTUAL ENTRE A SEGUINTE
RELACAO: (75%; 50% + 10% VEZES N° DE DEPENDENTES(LIMITADO A CINCO DEPENDENTES)).

Beneficio: BENEFICIO SALDADO 1996
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

BENEFICIO SALDADO 1996 (BS96) - E O BENEFICIO QUE FOI CALCULADO EM 01/01/1997,NO AMBITO DO PLANO
TRANSITORIO DE BENEFICIOS, TAMBEM CONHECIDO COMO O BENEFICIO SALDADO DAS PARCELAS SALARIAS VARIAVEIS, EM
DECORRENCIA DE QUE AS MESMAS COMPUNHAM O SALARIO REAL DE CONTRIBUIGAO, UTILIZADO PARA COMPOR O
SALARIO REAL DE BENEFICIO, O SRB, UTILIZADO PARA O CALCULO DO BENEFICIO BASICO DO REFERIDO PLANO. NESTE
CASOS ESSAS PARCELAS INFLUENCIAVAM NEGATIVAMENTE NO CALCULO DO SRB. (FORMA DE CALCULO VER ART 8° DO
REGULAMENTO DO PLANO TRANSITORIO). COM AS MIGRACOES EM 01/01/1999 A’ SEGUNDA EM 01/03/2000, OS
PARTICIPANTES TIVERAM SEU BS96 TRASNFERIDO PARA O PLANO MISTO.

O BENEFICIO DE QUE TRATA ESTE ITEM GARANTE AS COBERTURAS QUANTO A PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE
IATIVO, APOSENTADORIA (POR TEMPO DE SERVICO, VELHICE, ESPECIAL, ANTECIPADA E POR INVALIDEZ)COM REVERSAO EM
PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE ASSISTIDO.

Assinatura do Atuario:
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Beneficio: BENEFICIO SALDADO 1998/2000
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

BENEFICIO SALDADO 1998/2000, E O BENEFICIO CALCULADO NO AMBITO DO PLANO TRANSITORIO DE BENEFICIOS, EM
DECORRENCIA DA MIGRAGAO DOS PARTICIPANTES ATIVOS DESTE PARA O PLANO MISTO DE BENEFICIOS. A FORMULA DE
CALCULO SE ENCONTRA NOS ANEXOS Il E'V DO PLANO MISTO DE BENEFICIOS. OCORRERAM DUAS MIGRAGOES UMA EM
01/01/1999 A SEGUNDA EM 01/03/2000.

O BENEFICIO DE QUE TRATA ESTE ITEM, NAO SERA DEVIDO DADA A OCORRENCIA DO BENEFICIO DE RISCO (MORTE E
INVALIDEZ DE PARTICIPANTE ATIVO E MORTE DE PARTICPANTE ASSISTIDO POR INVALIDEZ). CONTUDO, ELE GARANTE SUA
REVERSAO EM PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE APOSENTADO POR TEMPO DE SERVICO, VELHICE, ESPECIAL OU
IANTECIPADA, COM A APLICAGAO DO P% SOBRE O VALOR DO BENEFICIO SALDADO QUE O PARTICIPANTE VINHA RECEBEND(
COMO TAL.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL

GRUPO DE CUSTEIQ: 1 - Custeio Plano Misto

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
08.336.783/0001-90 ICELESC DISTRIBUICAO S/A
82.956.996/0001-78 FUNDACAO CELESC DE SEGURIDADE SOCIAL *
Participantes Ativos: 3135 Tempo médio de contribuigdo (meses): 209
Folha de Salario de Participagéao: R$ 359.304.868,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 118

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Fator de Determinacao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 97,50

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,74

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O IPCA do IBGE, aplicado com 1 més de defasagem, foi de 4,05%, em 2018, enquanto que o Fator de Determinagéo do valor
real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade adotado, de 97,10%, era compativel com uma inflagéo média anual, ao
longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano, da ordem de 5,25%. Nesse contexto, a CELOS optou por realizar
uma andlise Macroeconbémica retrospectiva e prospectiva de curto prazo, projetando que a inflagao fique, em média, em
4,50% ao ano. Dessa forma, o Fator de Determinacéo do valor real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade passa a
ser de 97,50% (compativel com uma inflagdo média da ordem de 4,50% ao ano, ao longo dos anos futuros).

Justificativa da EFPC:

Observando o histérico da inflagdo medida pelo IPCA nos ultimos 10 anos, notamos que a média esteve em 6,07%. N&o
obstante, se olharmos as projec¢des feitas pelo mercado divulgadas no Boletim Focus do BACEN de 07/12/2018,
considerando o ranking das 5 instituiges financeiras de melhores acertos em suas provisdes, a mediana para o IPCA é de
3,98% para 2019 e de 3,97% para 2020. Considerando a Duration do Passivo do Plano e a meta estabelecida pelo BACEN,
acreditamos que uma inflagdo média de longo prazo de 4,50% a.a. representa uma projecdo adequada. A referida Taxa ja
representa um decréscimo, em linha com o viés de baixa apontado pelas expectativas do mercado.

Opinido do atuario:

O Fator de Determinagao do valor real ao longo do tempo dos Beneficios do Plano tem de se basear na projecao de inflagdo
média ao longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano, e, no longo prazo, se espera que a inflagéo fique,
dentro da meta de inflagdo, estabelecida pelo atual Governo (Banco Central do Brasil), entre 2,75% ao ano a 5,75% ao ano.
Cabe esclarecer que, no que se refere aos Beneficios de Peculio por Entrada em Invalidez e por Morte do Participante Nao
Assistido que alcangam os Participantes inscritos a partir da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento desse Plano, essa
hipétese nao é aplicavel por se estar adotando o Regime Financeiro de Reparticdo Simples.

Hipétese: Fator de Determinacgédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 97,50

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,74

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O IPCA do IBGE, aplicado com 1 més de defasagem, foi de 4,05%, em 2018, enquanto que o Fator de Determinagéo do valor
real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade adotado de 97,10% era compativel com uma inflagdo média anual, ao
longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano, da ordem de 5,25%. Nesse contexto, a CELOS optou por realizar
uma analise Macroecondmica retrospectiva e prospectiva de curto prazo, projetando que a inflagéo fique, em média, entre
4,50% ao ano. Dessa forma, o Fator de Determinacdo do valor real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade passa a
ser de 97,50% (compativel com uma inflagdo média da ordem de 4,50% ao ano, ao longo dos anos futuros).

Justificativa da EFPC:

Observando o histérico da inflagdo medida pelo IPCA nos ultimos dez anos, notamos que a média da inflagéo esteve em
6,07%. N&o obstante, se olharmos as projecdes feitas pelo mercado divulgadas no Boletim Focus do Banco Central do Brasil
de 07/12/2018, considerando o ranking das 5 instituiges financeiras de melhores acertos em suas provisdes, a mediana
para o IPCA é de 3,98% para 2019 e de 3,97% para 2020. Considerando a Duration do Passivo do Plano e a meta
estabelecida pelo Banco Central do Brasil, acreditamos que uma inflagdo média anual de longo prazo da ordem de 4,50% ao
ano representa uma projecdo adequada. A Taxa de inflagdo adotada ja representa um decréscimo da inflagdo, em linha com
o0 viés de baixa apontado pelas expectativas do mercado.

Opinido do atuario:
O Fator de Determinacgéo do valor real ao longo do tempo dos Beneficios do Plano tem de se basear na projecao de inflagdo
média ao longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano, e, no longo prazo, se espera que a inflagao fique,

Assinatura do Atuario:
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dentro da meta de inflagéo, estabelecida pelo atual Governo (Banco Central do Brasil), entre 2,75% ao ano a 5,75% ao ano.
Cabe esclarecer que, no que se refere aos Beneficios de Peclulio por Entrada em Invalidez e por Morte do Participante Nao
Assistido que alcangam os Participantes inscritos a partir da vigéncia da Versao 14 do Regulamento desse Plano, essa
hipotese nédo é aplicavel por se estar adotando o Regime Financeiro de Reparticdo Simples.

Hipotese: Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Valor: Calculado considerando que a entrada em gozo de aposentadoria programada do participante ndo assistido se
dara no 1° momento em que ele preencha as condi¢des para recebimento do beneficio pleno, ou seja, sem
aplicacado de qualquer reducéo.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 589,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 356,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada de aposentadorias programadas, para o ano de 2018, foi de 605, e a quantidade ocorrida de
aposentadorias programadas, ao longo do ano de 2018, foi de 356.

Justificativa da EFPC:
Concordamos com as colocagdes apresentadas na opinido do atuério.

Opinido do atuério:

Na Avaliagao Atuarial, se considera que todos os participantes nao assistidos, assim que preencham todos os requisitos
exigidos para a concessao do beneficio pleno programado de aposentadoria, irdo requerer tal beneficio de aposentadoria
programada, sendo esse mesmo critério adotado para se avaliar, pelo Regime Financeiro de Reparticdo Simples, os custos
normais dos Beneficios de Pecllio por Entrada em Invalidez e de Penséo por Morte de Participante Nao Assistido que
alcangam aos Participantes inscritos a partir da vigéncia da Verséo 14 do Plano.

Hipétese: Hipétese sobre Composicédo de Familia de Pensionistas

Valor: Familia Efetiva nos Beneficios Concedidos de Aposentadorias e Pens@es por Morte e Experiéncia Regional
atualizada em 2017 nos Beneficios a Conceder aos Participantes Ndo Assistidos.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,92

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,92

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Em func¢éo da revisdo da Composi¢do Média de Familia de Dependentes do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N°001
administrado pela CELOS, ndo se espera alteracao relevante entre a quantidade esperada no exercicio seguinte e a ocorrida
no exercicio encerrado (os valores informados representam a média de dependentes por familia). Cabe esclarecer que, essa
hipotese ndo é aplicada aos Participantes inscritos a partir da vigéncia da Versao 14 do Plano, ja que néo é concedido para
eles qualquer Beneficio que dependa da sua composicao familiar.

Justificativa da EFPC:

A adocgdo da familia efetiva para avaliar os compromissos relativos aos Beneficios de Aposentadorias e Pensdes por Morte ja
Concedidos, mantendo-se a adogao da composicéo de familia correspondente a Experiéncia CELOS somente para 0s
Beneficios a Conceder aos Participantes N&o Assistidos traz maior realismo aos resultados da avaliacdo atuarial,
considerando a recomendacao realizada pelo atuario responsavel pelo Plano. Ressalta-se que a composicéo de familia
correspondente a Experiéncia CELOS foi atualizada em 2017.

Opinido do atuério:

Desde 31/12/2012, vem se adotando, integralmente, a Familia Efetiva nos Beneficios Concedidos de Aposentadorias e
Pensbes por Morte, e em relacéo aos Beneficios a Conceder dos Participantes Ndo Assistidos, a Experiéncia Regional
atualizada em 2017, através do Estudo de Adequacao dessa Hipdtese constante no JM/2231/2017 de 22/11/2017, cuja
validade s&o de 3 anos, conforme a legislagéo aplicavel.

Hipotese: Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor: Tabua de Rotatividade construida com base na experiéncia da CELOS: JM Turnover-Misto 2018
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 35,12

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 56,00

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada de saidas sem direito a beneficio, para o ano de 2018, foi de 26,81, e a quantidade ocorrida de
saidas sem direito a beneficio, ao longo do ano de 2018, foi de 56, esta diferenca é aceita no estudo de atualizagéo da
escala de rotatividade média por idade, que reflete os Ultimos programas de demissdes incentivadas proporcionados pela
maior Patrocinadora do Plano, contudo a tendéncia é de reducéo das saidas sem direito a beneficios de participantes ao
longo dos anos futuros, num cenario onde o Instituto do Beneficio Proporcional Diferido € um Fator Moderador para a
ocorréncia de saidas do Plano sem direito a beneficio.

Justificativa da EFPC:

O raciocinio do atuario para justificar o nivel de rotatividade (saida sem direito a beneficio), adotada nessa avaliacéo
atuarial, também, estd em plena conformidade com a atitude esperada para os empregados participantes que venham a
perder vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

Assinatura do Atuario:
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Opinido do atuério:

A Rotatividade (entendida como saida do Plano sem direito a beneficio) estd em consonancia com as expectativas que o BPD
abre para os que deixam de trabalhar no Patrocinador antes de preencher as condi¢des de requerer beneficio,
configurando-se o BPD uma alternativa menos onerosa para o Participante permanecer no Plano apds a perda do vinculo
empregaticio. Dessa forma, o Estudo de Adequagéo, apresentado por meio do JM/1228/2018, demonstrou que a

Rotatividade adotada nessa avaliagdo atuarial, também, é adequada. Cabe esclarecer que, no que se refere aos Beneficios de
Peculio por Entrada em Invalidez e por Morte do Participante Ativo que alcangam os inscritos a partir da Versao 14 do
Regulamento, essa hipotese ndo é aplicavel por se estar adotando o Regime Financeiro de Reparticdo Simples.

Hipétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor:  IPCA (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 4,05

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Considerando o IPCA do IBGE, o indexador do Plano, aplicado com 1 més de defasagem, este indice acumulado resultou,
para o exercicio de 2018, em 4,05%, ou seja, abaixo dos 5,25% esperados para o ano de 2018, sendo que, por tal hipotese
estar vinculada a uma inflagcdo de longo prazo, se espera, para os exercicios seguintes, uma inflacdo média da ordem de
4,50% (ao ano).

Justificativa da EFPC:

Em conformidade com o Regulamento de Beneficios do Plano, o IPCA do IBGE é o Indexador estabelecido para recompor o
valor dos beneficios de prestagdo continuada.

Opinido do atuério:

O indexador do Plano é o que esté estabelecido em Regulamento para reajustar os beneficios de prestacédo continuada,
correspondendo a um nivel oficial de inflag&o, calculado pelo IPCA, que expressa a perda do poder aquisitivo dos
trabalhadores. Cabe esclarecer que, no que se refere aos Beneficios de Peculio por Entrada em Invalidez e por Morte do
Participante Nao Assistido que alcangam os Participantes inscritos a partir da vigéncia da Versao 14 do Regulamento do
Plano, essa hipotese nédo é aplicavel por se estar adotando o Regime Financeiro de Reparticdo Simples.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 2,95

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,95
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -1,41

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Ao longo de 2018, o Salario Real de Beneficio, dos participantes em atividade do Plano, ndo cresceu em termos reais, tendo
sido projetado para o ano de 2018 um crescimento real de 2,95% (Vide Opinido do Atuério).

Justificativa da EFPC:

Considerando que a Politica de RH praticada pela CELESC, prevé a concessao de um reajuste salarial de 1% a titulo de
anuidade a todos os seus funcionarios e a manifestacéo feita por ela esta em linha com a hipétese de crescimento real de
salario de 1% a.a. mais um percentual variavel por Antiguidade e Merecimento. Conforme manifestacéo realizada pela

CELOS, e com base na andlise histérica desta hipétese onde observamos que a CELESC aplicou um indice médio de reajustes
de 2013 a 2017 de 2,97% a.a., podemos inferir que a estimativa de crescimento real de salario médio de 2,95% a.a. esta
adequada para o Plano, uma vez que nem todos os participantes ativos estéo ligados a CELESC e considerando o recente
termo aditivo ao PCS negociado entre a Celesc e as entidades representativas dos empregados

Opinido do atuério:

Com base no resultado do Estudo de Adequacédo do Crescimento Real de Salario de Junho de 2018 (JM/2383/2018 de
07/12/2018), em que se realizou, utilizando uma “cross-section” da evolugdo do salario médio em funcao da idade

(havendo alta correlagdo entre a idade e o tempo de empresa), um ajuste do Salario Médio por Idade através de uma curva
logaritmica, que apresentou um alto grau de correlagéo (da ordem de 0,9966). Tal crescimento, decorrente de Mérito
Pessoal, representou, em média, um crescimento real da ordem de 2,09% ao ano. Além do crescimento real por Mérito
Pessoal, esta sendo mantida a variavel crescimento real de salario decorrente de Produtividade Geral (anuénio) de 0,95% ao
ano. Em consequéncia, o crescimento real de salério projetado, (...) [Texto completo no JM 0286/2019]
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CELOS
PLANO DE BENEFICIOS:  [1996.0051-38] MISTO

PREVIDENCIA SOCIAL

soremeveevcanaconae. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIA(;AO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC
Hipétese: Taxa Real Anual de Juros
Valor: 5,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,55

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A rentabilidade real liquida de 6,55% ao ano, alcangada em 2018, ficou acima da respectiva meta atuarial de 5,13% ao ano
de taxa real de desconto/juros (Vide Opinido do Atuario).

Justificativa da EFPC:

A Fundacéo e os seus consultores, responsaveis pela elaboracdo e avaliagao da Politica de Investimentos deste Plano se
posicionaram sobre ser factivel, dentro do cenério esperado para o futuro, a obtengdo de retornos reais compativeis com a
meta atuarial de IPCA + juros reais de 5,00%aa, tomando por base o Estudo de Adequagéo, elaborado em Setembro/2018,
pela Consultoria ADITUS, em conformidade com a Instrugdo PREVIC N° 23/2015, bem como a Portaria PREVIC N° 363/2018,
que dispde acerca dos limites da Taxa Real de Juros a ser adotada no fim do exercicio de 2018. Cabe esclarecer que, no que
se refere aos Beneficios de Pecllio por Entrada em Invalidez e por Morte do Participante Ativo que alcangam os inscritos a
partir da Versdo 14 do Regulamento, essa hipétese nédo € aplicavel.

Opinido do atuério:

A taxa real de juros esta sendo substituida para 5,00% ao ano, por ter sido verificada a viabilidade de seu alcance através do
JM/2374/2018 de 06/12/2018, que se baseou no Estudo de Adequacédo da Taxa Real de Juros Anual, realizado em Margo

de 2018, pela Consultoria ADITUS, em conformidade com a Instru¢do PREVIC N° 23 de 26/06/2015, sendo que tal
substituicdo, também respeita os limites estabelecidos na Portaria PREVIC N° 363, de 26.04.2018, para a Taxa Real de Juros
a ser adotada no fim do exercicio de 2018, atendendo assim, a Resolugdo CNPC N° 15, de 19/11/2014.

Hipotese: Tébua de Entrada em Invalidez

Valor: IAPB 57

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 13,39
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 9,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada de entradas em gozo de aposentadoria por invalidez, para o ano de 2018, foi de 16,36, e a
guantidade ocorrida de entradas em gozo de aposentadoria por invalidez, ao longo do ano de 2018, foi de 9 (além dos 9
gue ainda estéo em auxilio doenga ha pelo menos 24 meses — beneficios pagos apenas no ambito do Acordo Coletivo de
Trabalho), esta diferenga foi considerada no teste de Aderéncia de Tdbua de Entrada em Invalidez, apresentado pelo
JM/2196/2018 de 12/11/2018.

Justificativa da EFPC:

Com base nas razdes apresentadas no estudo de aderéncia apresentado pelo atuario através do JM/2196/2018 de
12/11/2018, nos posicionamos pela adogéo da Tabua de Entrada em Invalidez IAPB-57 Fraca, conforme aceito no Estudo
realizado pelo atuério responsavel pelo Plano. Destaca-se que a aderéncia desta hipétese serd monitorada ao longo de
2019 pela CELOS, a fim de mitigar os riscos por ela envolvidos.

Opinido do atuario:

Foi apresentado através do JM/2196/2017 de 12/11/2018 estudo de aderéncia de tabuas de entrada em invalidez, que

indicou a alteragéio da Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT-MEDIA Desagravada em 25% pela IAPB-57 Fraca. Cabe destacar
gue, no Estudo, consideramos os participantes em auxilio-doenca a partir de 24 meses como uma pré-invalidez, visando

ter cautela na adogdo de Tabuas de Entrada em Invalidez com niveis menores de entrada em invalidez. Cabe esclarecer que,
em relagdo ao Beneficio de Pecllio por Entrada em Invalidez cujo risco é a ocorréncia de invalidez, que alcanca aos
Participantes inscritos a partir da Versao 14 do Regulamento, por questdes de prudéncia atuarial, apresentadas na Nota
Técnica Atuarial do Plano, adotou-se a Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT-MEDIA agravada em 50%

Hipotese: Tébua de Mortalidade de Invélidos

Valor: AT 49

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 3,90
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 7,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada de mortes de aposentados por invalidez, para o ano de 2018, foi de 3,85, e a quantidade ocorrida
de mortes de aposentados por invalidez, ao longo do ano de 2018, foi de 7, esta diferenga € compativel com o teste de
Aderéncia de Tabua de Mortalidade, apresentado pelo JM/2196/2018 de 12/11/2018. Cabe esclarecer que, essa hipbtese
néo é aplicada em relagéo aos Participantes inscritos a partir da vigéncia da Verséo 14 do Plano, ja que ndo hé para eles
qualquer Beneficio em razéo de morte ou sobrevivéncia na condigdo de invalido.

Justificativa da EFPC:

Com base na indicacéo do atuario, exposta no estudo de aderéncia apresentado através do JM/2196/2018 de 12/11/2018,
nos posicionamos pela manutencéo da Tabua de Mortalidade de Invalidos “ da AT-49 (masculina)”, ressaltando que o
namero de expostos a esta hipotese é baixo, produzindo uma frequéncia muito baixa de eventos, tanto esperado quanto
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CELOS

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1996.0051—3§] MISTO i

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ocorrido, o que dificulta a obtengéo de um resultado estatistico mais significativo.

Opinido do atuario:

Considerando que a mortalidade de invalidos seja algo mais forte que a dos nédo invalidos, indicamos manutengéo da Tabua
de Mortalidade de Invalidos “ da AT-49 (masculina)”, por ser uma Tabua de Mortalidade da mesma familia da “AT", s6 que
com um nivel de mortalidade algo mais elevado, além de ter sido aceita no estudo de aderéncia de tdbuas de mortalidade,
envolvendo a experiéncia observada na mortalidade de participantes aposentados por invalidez, apresentado através do
JM/2196/2018 de 12/11/2018.

Hipotese: Tébua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 31,35
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 19,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada de mortes de aposentados sem ser por invalidez, para o ano de 2018, foi de 27,56, e a quantidade
ocorrida de mortes de aposentados sem ser por invalidez, ao longo do ano de 2018, foi de 19, esta diferenga € compativel
com o teste de Aderéncia de Tabua de Mortalidade apresentado pelo JM/2196/2018 de 12/11/2018.

Justificativa da EFPC:

Com base no estudo de aderéncia de tdbuas de mortalidade enviado pelo atuario através do JM/2196/2018 de

12/11/2018, nos posicionamos pela adocéo da Tabua de Mortalidade Geral “gqx da AT-2000 (segregada por sexo)”, para
projetar a mortalidade dos participantes aposentados sem ser por invalidez e dos pensionistas. Destaca-se que a aderéncia
desta hipdtese serda monitorada pela CELOS, a fim de mitigar os riscos por ela envolvidos.

Opinido do atuério:

Foi apresentado através do JM/2196/2018 de 12/11/2018 estudo de aderéncia de tabuas de mortalidade, envolvendo a
experiéncia observada na mortalidade de participantes aposentados sem ser por invalidez e dos pensionistas, cujo
resultado aceitou a adogdo da Tabua de Mortalidade Geral “gx da AT-2000 (segregada por sexo)”. Cabe esclarecer que, em
relacdo ao Beneficio de Peculio por Morte de Participante Assistido, cujo risco é a ocorréncia de morte e ndo de
sobrevivéncia, que alcanga os Participantes inscritos a partir da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do Plano, por
questdes de prudéncia atuarial, apresentadas na Nota Técnica Atuarial do Plano, adotou-se a Tabua Geral de Mortalidade
“gx da AT-83 (masculina) agravada em 50%".

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tabua de Morbidez

BENEFICIOS
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CELOS

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1996.0051-38] MISTO
arememmceon o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018

TIPO: COMPLETA

Beneficio: BENEFICIO DE APOSENTADORIA

Quantidade de beneficios concedidos: 1959 Valor médio do beneficio (R$): 1.943,03
Idade média dos assistidos: 65 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 1.565.408.270,09

Beneficios Concedidos

R$ 639.454.117,50

Contribuigcdo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 639.454.117,50

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 639.454.117,50

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 925.954.152,59

Contribuigcdo Definida

R$ 893.643.327,28

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 372.569.479,96

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 521.073.847,32

Beneficio Definido Capitalizagéo Programado

R$ 32.310.825,31

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 32.310.825,31

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CELOS
PLANO DE BENEFICIOS:  [1996.0051-38] MISTO

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
Beneficio: BENEFICIO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de beneficios concedidos: 247 Valor médio do beneficio (R$): 1.859,24
Idade média dos assistidos: 60
Beneficios Concedidos R$ 64.627.659,21
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 64.627.659,21
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 64.627.659,21
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 13.151.868,10
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio: ~ BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE
Quantidade de beneficios concedidos: 251 Valor médio do beneficio (R$): 1.365,87

Idade média dos assistidos: 41

Beneficios Concedidos

R$ 58.924.435,66

Contribuic&o Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 58.924.435,66

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 6.991.159,58

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 51.933.276,08

Beneficios a Conceder

Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 5.199.949,18

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CELOS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1996.0051-35?] MISTO
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018

TIPO: COMPLETA

Beneficio: BENEFICIO SALDADO 1996

Quantidade de beneficios concedidos: 2600 Valor médio do beneficio (R$): 560,82
Idade média dos assistidos: 63
Beneficios Concedidos R$ 237.140.894,32
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 237.140.894,32
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 223.023.409,59
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 14.117.484,73
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 42.674.364,14
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 570.022,89
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio: BENEFICIO SALDADO 1998/2000
Quantidade de beneficios concedidos: 1916 Valor médio do beneficio (R$): 3.829,41
Idade média dos assistidos: 66

Beneficios Concedidos

R$ 1.118.375.542,87

Contribuic&o Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 1.118.375.542,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.118.375.542,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 67.502.946,05

Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CELOS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1996.0051-35?] MISTO
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018

TIPO: COMPLETA

BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO

Custo do Ano (R$): 71.481.146,12 Custo do Ano (%):

19,85

Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Capitalizagéo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes

R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cbes Futuras Patrocinadores

R$ 18.177.519,74

() Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes

R$ 0,00

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - Custeio Plano Misto

Custo Normal do Ano (R$)

71.481.146,12

Custo Normal do Ano (%) |

19,85

Provisdes Matematicas

R$ 3.155.398.432,77

Beneficios Concedidos

R$ 2.118.522.649,56

Contribuigcdo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 2.118.522.649,56

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.987.844.229,54

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 130.678.420,02

Beneficios a Conceder

R$ 1.036.875.783,21

Contribuigcdo Definida

R$ 893.643.327,28

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 372.569.479,96

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 521.073.847,32

Beneficio Definido Capitalizagcéo Programado

R$ 142.488.135,50

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 142.488.135,50

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitaliza¢éo ndo Programado R$ 744.320,43

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 18.921.840,17

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 18.177.519,74

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CELOS

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1996.0051—3§] MISTO i

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 480.973.186,36
Déficit equacionado R$ 480.973.186,36
Patrocinador (180 meses restantes) R$ 240.558.567,97
Participantes ativos (180 meses restantes) R$ 19.636.526,44
Assistidos (180 meses restantes) R$ 220.778.091,95
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA
Patrimonio de Cobertura: R$ 2.461.931.633,19 ‘Insuficiéncia de cobertura: R$ 212.493.613,22 ‘

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Finalidade Concesséo de Peculio por Entrada em Invalidez

Fonte de custeio Contribuicdes Mensais e respectivas rentabilidades

Recursos recebidos no exercicio R$ 8.131,90
Recursos utilizados no exercicio R$ 0,00
Saldo R$ 8.131,90

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CELOS

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1996.0051-35%] MISTO i

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 37.269.067,27 35.495.665,85 64.555.496,03 137.320.229,15
Contribuicdes 37.269.067,27| 18,75 35.495.665,85 16,39 64.555.496,03| 18,75 137.320.229,15
previdenciarias
Normais 35.740.511,00 9,92 8.209.237,11 7,56 35.740.511,00 9,92 79.690.259,11
Extraordinarias 1.528.556,27 8,83 27.286.428,74 8,83 28.814.985,03 8,83 57.629.970,04
Déficit 1.528.556,27 8,83 27.286.428,74 8,83 28.814.985,03 8,83 57.629.970,04
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/03/2019

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO
Evolucéo dos custos:

12 Parte: Aplicavel aos inscritos antes da vigéncia da Versao 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS:

1) A aplicac@o da metodologia de calculo atuarial estabelecida para o Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS, utilizando as hipéteses atuariais apresentadas nestas Demonstracées
Atuariais (D.A.) e o cadastro de participantes fornecido pela CELOS, resultou no custo total de 19,8468% da
Folha do Salario de Participacéo dos Participantes Néo Assistidos inscritos antes da vigéncia da Versao 14 do
Regulamento do referido Plano,, sem considerar a contribuicdo normal de 7,557% dos participantes
aposentados destinada a participar do custeio normal dos beneficios, conforme descrito a seguir:

CUSTO (%) )
TIPO DE BENEFICIO Ano Anterior Ano Atual

APOSENTADORIAS 18,725% 19,9338%
INVALIDEZ/AUXILIO-DOENGA *1 0,572% 0,4010%
PENSAO POR MORTE *1 0,730% 0,5120%
SUB-TOTAL (1) 20,027% 19,8468%
AMORTIZACAO DO DEFICIT ¥ %3 *2*3
ADMINISTRACAO *4 *4

SUB-TOTAL (2) - -

TOTAL (1)+(2) 20,027% 19,8468%
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*1: Para ano de 2019, esta sendo alterada a destinacao da contribuicdo para a cobertura dos Beneficios de
Risco para 9,20%, a partir de Marco/2018, aplicando este percentual (de 9,20%) sobre a contribuicao paritaria
patronal.

*2: Sendo que para a amortizacdo do Déficit Equacionado 2014, serdo destinados 8,05% relativo ao
Beneficio Saldado na Modalidade de Beneficio Definido a receber dos participantes ndo assistidos, ao Beneficio
Saldado na Modalidade de Beneficio Definido recebido pelos Assistidos (Aposentados e Pensionistas), aos
demais Beneficios recebidos pelos Aposentados (sob forma de renda vitalicia), quando a Data de Inicio do
Beneficio pago pelo Plano for igual ou inferior a 31/12/2014 e aos demais Beneficios recebidos pelos
Pensionistas, toda vez que o beneficio de penséo recebido tiver origem de um beneficio de aposentadoria (sob
forma de renda vitalicia) cuja data de seu inicio tenha sido igual ou inferior a 31/12/2014 ou quando o

beneficio de pensdo na Modalidade de Beneficio Definido recebido tiver como fato gerador o falecimento de

um participante nao assistido, em que a Data de Inicio do Beneficio seja igual ou inferior a 31/12/2014, bem
como, igualmente cobrado da Patrocinadora até fevereiro de 2019, sendo substituido tal percentual para 8,83%
a partir de marco de 2019.

*3: Sendo que para a amortizagao do Déficit Equacionado 2016, serdo destinados 8,04% relativo ao
Beneficio Saldado na Modalidade de Beneficio Definido a receber dos participantes ndo assistidos, ao Beneficio
Saldado na Modalidade de Beneficio Definido recebido pelos Assistidos (Aposentados e Pensionistas), aos
demais Beneficios recebidos pelos Aposentados (sob forma de renda vitalicia), quando a Data de Inicio do
Beneficio pago pelo Plano for igual ou inferior a 31/12/2016 e aos demais Beneficios recebidos pelos
Pensionistas, toda vez que o beneficio de penséo recebido tiver origem de um beneficio de aposentadoria (sob
forma de renda vitalicia) cuja data de seu inicio tenha sido igual ou inferior a 31/12/2016 ou quando o

beneficio de pensdo na Modalidade de Beneficio Definido recebido tiver como fato gerador o falecimento de

um participante ndo assistido, em que a Data de Inicio do Beneficio seja igual ou inferior a 31/12/2016, bem
como, igualmente cobrado da Patrocinadora até fevereiro de 2019, sendo substituido tal percentual para 8,34%
a partir de marco de 2019.

*4; Taxa de Administracdo de 0,002619% ao dia, equivalente a 0,66% ao ano, aplicada sobre recursos
garantidores do Plano.

NOTA: Na Avaliacdo Atuarial de 2018, a idade média dos participantes ativos € de 45 anos.

2) O custo total reavaliado de 20,027% da Folha dos Salarios Reais de Contribuicdo dos Participantes Nao
Assistidos inscritos antes da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciarios N°
001 da CELOS sera custeado, no exercicio de 2018, pelas contribui¢cdes descritas a seguir, dentro dos
parametros definidos no referido Regulamento do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS,
em que aos participantes ndo assistidos € permitido definir suas aliquotas, anualmente, respeitando o limite
minimo de 5% e o limite maximo de 10,74%, mantendo-se a paridade na contrapartida patronal, sendo
mantidas as aliquotas vigentes para os participantes assistidos, quais sejam:

Contribuicdes Normais Em %

Referéncia Ano Anterior Ano Atual

Contribuicdo Normal Média dos Ativos (aliquotas variaveis) 10,0135% 9,9234%
Contribuicdo Normal da Patrocinadora 10,0135% 9,9234%

Sub-Total 20,027% 19,8468%

Amortizacéo do Déficit (*1) (*1)

Total Contribuigbes (Patrocinadoras + Participantes Ativos) 20,027% 19,8468%
Contribuicdes Normais dos Assistidos

Aposentados Assistidos  7,525% 7,557%

Pensionistas Assistidos - -

(...)
[Texto completo no JM 0286/2019]

Variacdo das provisGes matematicas:

A variacao do Passivo Atuarial (Provisbes Matematicas) deste Plano, do final do ano de 2017 para o final do ano
2018, é a seqguinte:

Referéncia 31/12/2017 31/12/2019 Variacao

Provisédo de Beneficios Concedidos 1.895.563.617,12 2.118.522.649,57 11,76%
Proviséo de Beneficios a Conceder 1.144.552.062,46 1.036.875.783,21 (9,41%)
Provisdo Matematica a Constituir  (483.544.253,80) (480.973.186,36) (0,53%)
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Provisbes Matematicas (Passivo Atuarial) 2.556.571.425,78 2.674.425.246,42 4,61%

Principais riscos atuariais:

12 Parte: Aplicavel aos inscritos antes da vigéncia da Versao 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS:

1) A situacgéo financeiro-atuarial do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N° 001 vigente na CELOS,
patrocinado pela CELESC e pela CELOS, avaliada em 31/12/2018, pelos mesmos regimes/métodos adotados e
com as mesmas hipéteses atuariais adotadas na avaliagcdo atuarial do exercicio anterior, exceto pela
substituicdo da Taxa de Real de Juros que passou a ser de 5,00% ao ano, do Fator de Capacidade que passou a
ser de 97,50%, da Tabua de Entrada em Invalidez que passou a ser IAPB-57 Fraca e da hipétese de rotatividade
que passou a ser JM Turnover-Misto 2018, apresentou um Déficit Técnico Acumulado de R$ (212.493.613,23),
equivalente a 11,93% 13,55% do Patrimdnio de Cobertura do Plano, entéo existente, de R$ 1.568.288.305,91,

ja descontado os R$ 893.643.327,28 referente ao total dos saldos da CIAP.

2) Na Avaliacéo Atuarial de 2018, o reflexo conjunto das altera¢des das hipdteses, mencionadas no
numeral 1 anterior, representou um aumento nas Provisées Matematicas de R$ 35.020.708,38.

9) Foram adotadas as seguintes hip6teses atuariais:

i) Tabua de Mortalidade Geral: gx da AT-2000 (segregada por sexo).

i) Tabua de Mortalidade de Invalidos: da AT-49 (masculina).

iii) Tabua de Entrada em Invalidez: IAPB-57 Fraca em substituicio a “75% da LIGHT-MEDIA”.

iv) Rotatividade: JM Turnover-Misto 2018 em substituicdo a 0,75% ao ano.

V) Taxa real de juros/desconto: 5,00% ao ano, em substituicdo a 5,13% ao ano.

Vi) Projecdo de Crescimento Real de Salérios: 2,95% ao ano.

Vii) Fator de determinacao do valor real dos salérios ao longo do tempo: 97,50% (compativel com uma

inflacdo anual média da ordem de 4,50% ao longo dos anos remanescentes de existéncia desse Plano), em
substituicdo a 97,10% (compativel com uma inflacdo anual média da ordem de 5,25%).

viii) Em relacéo a composicao familiar: familia efetiva para os assistidos em gozo de beneficio de
aposentadoria e de penséo por morte e uma Experiéncia CELOS de Composicédo de Familia melhor
correlacionada com a familia efetiva dos referidos assistidos para os participantes ndo assistidos.

iX) Fator de determinacao do valor real dos beneficios da entidade ao longo do tempo: 97,50% (compativel
com uma inflagdo anual média da ordem de 4,50% ao longo dos anos remanescentes de existéncia desse
Plano), em substituicdo a 97,10% (compativel com uma inflacdo anual média da ordem de 5,25%).

10) As contribui¢cdes normais dos Participantes Nao Assistidos inscritos antes da vigéncia da Versao 14 do
Regulamento do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N° 001 da CELOS séo definidas pelo participante,
todo més de outubro, desde o ano de 2014, respeitando o limite minimo de 5% e o limite maximo de 10,74%,
mantendo-se a paridade na contrapartida patronal, e mantendo-se as contribuicdes normais vigentes para 0s
Participantes Assistidos, ou seja:

. Contribuicdo Normal dos Participantes N&o Assistidos (*1):

A Contribuicdo Normal passou a ser definida anualmente pelo Participante, no més de outubro, respeitando o
limite minimo de 5% e o limite maximo de 10,74%, conforme estabelecido no artigo 79 do Regulamento desse
Plano Misto de Beneficios Previdencirios N° 001 da CELOS, sobre o SRC e 13° salério.

. Contribuicdo Normal dos Participantes Assistidos (*1):

A Contribuicdo Normal é apurada aplicando as taxas estabelecidas na Tabela do Anexo | ao Regulamento desse
Plano Misto de Beneficios Previdenciarios

N° 001 da CELOS, sobre o total o das complementacfes de aposentadoria (excluidas as parcelas dos beneficios
decorrentes da conversdo da Conta Individual de Aposentadoria - CIAP), conforme estabelecido no artigo 80,

do Regulamento do referido Plano.

NOTA: A partir da vigéncia da Verséo 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios Previdenciarios N° 001
da CELOS, o Participante inscrito antes da vigéncia dessa Verséo 14, que, ao entrar em gozo de Beneficio, optar
por receber esse Beneficio na modalidade de Contribuicdo Definida, ndo realizara contribuicdo normal para o
Plano.

. Contribuicdo Normal da Patrocinadora (*1):

A contribuicdo normal da patrocinadora € paritaria com o total das ContribuicGes Normais recolhidas pelos
participantes ndo assistidos, que sejam empregados da Patrocinadora.

(*1): Para custear as despesas administrativas, ao longo de 2019, sera aplicada a Taxa de Administracao de
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0,002619% ao dia, equivalente a 0,66%, sobre recursos garantidores do Plano.

(...)
[Texto completo no JM 0286/2019]

Solugbes para insuficiéncia de cobertura:

12 Parte: Aplicavel aos inscritos antes da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS:

3) Tomando por base a Resolu¢cdo CNPC N° 30, de 10/10/2018, a CELOS apurou um valor de R$
124.399.532,00, referente ao ajuste de precificagdo, restrito aos titulos publicos federais atrelados a indices
de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, considerando a taxa real de juros de
5,00%a.a. (adotada nessa avaliagao), para fins de Equacionamento de Déficit, observando o equilibrio técnico
ajustado.

4) Assim, considerando a referida supracitada Resolu¢éo, o Equilibrio Técnico Ajustado apresentou um
Resultado Deficitario de R$ (88.094.081,23) = R$ (212.493.613,23) + R$ 124.399.532,00, que corresponde a
4,95% do valor total das Provisdes Mateméticas de R$ 1.780.781.919,14 (sem considerar a parcela estruturada
em Contribuicéo Definida), em 31/12/2018.

5) Nesse contexto, o Limite de Déficit Técnico Acumulado, para se tornar imperativa a elaboragéo e a
aprovacao de um Plano de Equacionamento de Déficit até o final do exercicio subsequente, corresponde a: 1%
X (duracdo do passivo - 4) x Provisdo Matematica (parcela BD). Assim, em 31/12/2018, o Limite de Déficit
Técnico Acumulado, apurado para o Plano Misto da CELOS, foi de R$ 127.325.907,22 = 1% x (11,15 - 4) x R$
1.780.781.919,14, sendo 11,15 (anos) a duragéo do passivo calculada em 31/12/2018.

6) Isso significa que, com base no Equilibrio Técnico Ajustado, em realidade, a situacéo financeiro-
atuarial do Plano, em 31/12/2018, é Deficitaria em R$ (88.094.081,23), correspondente a 4,95% das Provisdes
Matematicas (parcela BD). Como esse valor € inferior ao referido Limite de Déficit Técnico Acumulado de R$
127.325.907,22, ndo ha imperativo de se elaborar e aprovar um novo Plano de Equacionamento de Déficit até
o final de 2019.

7 A Provisdo Matematica a Constituir, relativa ao Déficit Equacionado de 31/12/2014, que apresentou o
saldo de R$ (227.637.187,63), em 31/12/2018, teve seu Plano de Equacionamento (Custeio) reavaliado ao
final de 2018, e devera passar a ser amortizado, pelas Contribuicdes Extraordinarias vigentes de 8,05% até
Fevereiro de 2019 e pelas Contribuicdes Extraordinarias de 8,83%, a vigorar a partir de Margo de 2019 até
Marco de 2032, incidentes no Beneficio Saldado a receber dos participantes ndo assistidos, no Beneficio
Saldado recebido pelos Assistidos (Aposentados e Pensionistas) e nos demais Beneficios recebidos pelos
Aposentados, quando a Data de Inicio do Beneficio pago pelo Plano for igual ou inferior a 31/12/2014 e nos
demais Beneficios recebidos pelos Pensionistas, toda vez que o beneficio de penséo recebido tiver origem de
um beneficio de aposentadoria cuja data de seu inicio tenha sido igual ou inferior a 31/12/2014 ou quando o
beneficio de pensao recebido tiver como fato gerador o falecimento de um participante ndo assistido, em que a
Data de Inicio do Beneficio seja igual ou inferior a 31/12/2014, bem como de forma paritaria cobrada tal
guantia da respectiva Patrocinadora, podendo esse percentual correspondente a tal Contribuicdo Extraordinaria
destinada ao referido equacionamento sofrer ajustes em funcdo de reavaliacfes atuariais realizadas em
intervalos ndo superiores a 1 ano.

8) A Provisdo Matemética a Constituir, relativa ao Déficit Equacionado de 31/12/2016, que apresentou o
saldo de R$ (253.335.998,73), em 31/12/2018, teve seu Plano de Equacionamento (Custeio) reavaliado ao
final de 2018, e deveréa passar a ser amortizado, pelas Contribuigbes Extraordindrias vigentes de 8,04% até
Fevereiro de 2019 e pelas ContribuicGes Extraordinarias de 8,34%, a vigorar a partir de Marco de 2019 até
Marco de 2034, incidentes no Beneficio Saldado a receber dos participantes ndo assistidos, no Beneficio
Saldado recebido pelos Assistidos (Aposentados e Pensionistas), nos demais Beneficios recebidos pelos
Aposentados, quando a Data de Inicio do Beneficio pago pelo Plano for igual ou inferior a 31/12/2016 e nos
demais Beneficios recebidos pelos Pensionistas, toda vez que o beneficio de penséo recebido tiver origem de
um beneficio de aposentadoria cuja data de seu inicio tenha sido igual ou inferior a 31/12/2016 ou quando o
beneficio de pensao recebido tiver como fato gerador o falecimento de um participante ndo assistido, em que a
Data de Inicio do Beneficio seja igual ou inferior a 31/12/2016, bem como de forma paritaria cobrada tal
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guantia da respectiva Patrocinadora, podendo esse percentual correspondente a tal Contribuicdo Extraordinaria

destinada ao referido equacionamento sofrer ajustes em funcdo de reavaliacfes atuariais realizadas em
intervalos ndo superiores a 1 ano.

(...
[Texto completo no JM 0286/2019]
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DATA DA AVALIACAO:

31/12/2018

TIPO:

COMPLETA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 3135

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 209

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 118

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 71.481.146,14

Provisdes Matematicas

R$ 3.155.398.432,77

Beneficios Concedidos

R$ 2.118.522.649,56

Contribuigao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 2.118.522.649,56

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.987.844.229,54

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 130.678.420,02

Beneficios a Conceder

R$ 1.036.875.783,21

Contribuigao Definida

R$ 893.643.327,28

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 372.569.479,96

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 521.073.847,32

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 142.488.135,50

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 142.488.135,50

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado R$ 744.320,43

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 18.921.840,17

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 18.177.519,74

(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 480.973.186,36

Déficit equacionado

R$ 480.973.186,36

Patrocinador

R$ 240.558.567,97

Participantes ativos

R$ 19.636.526,44

Assistidos

R$ 220.778.091,95

Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

-R$ 25.040.776,62

Déficit Técnico

R$ 212.493.613,22

Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00
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PLANO DE BENEFICIOS:
MOTIVO:
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31/12/2018

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 37.269.067,27 35.495.665,85 64.555.496,03 137.320.229,15
Contribuicdes 37.269.067,27 18,75 35.495.665,85 16,39 64.555.496,03| 18,75 137.320.229,15
previdenciarias
Normais 35.740.511,00 9,92 8.209.237,11 7,56 35.740.511,00 9,92 79.690.259,11
Extraordinarias 1.528.556,27 8,83 27.286.428,74 8,83 28.814.985,03 8,83 57.629.970,04
Déficit 1.528.556,27 8,83 27.286.428,74 8,83 28.814.985,03 8,83 57.629.970,04
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizac&o de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
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PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Com relacéo aos valores registrados como Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder, e como
Déficit Técnico Acumulado, atestamos que os mesmos foram avaliados por esta Consultoria Atuarial

Independente, adotando as hipéteses atuariais relacionadas no numeral 9 do item VI.3. e os regimes / métodos
atuariais de financiamento referidos no item VI.7., bem como utilizando os dados contabeis e cadastrais que nos
foram enviados pela CELOS, sendo que os dados cadastrais foram objeto de analise de consisténcia e de
comparacao com os dados cadastrais do exercicio anterior, a qual submetemos a referida Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar para 0s ajustes necessarios e posterior validacdo, tendo sido, tdo somente apés tal
validacao, utilizados na elaboracdo da Avaliacdo Atuarial de 2018, refletida neste D.A..

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais:

Finalidade: Prover recursos para a concessao de Peculio por Entrada em Invalidez e de Peculio por Morte do
Participante Nao Assistido que excedeu ao valor das contribuicdes destinadas ao custeio desses Peculios,
recebidas, a cada més, com base no Plano de Custeio vigente para tais coberturas, objetivando preservar a
solvéncia em situacao na qual as contribui¢cdes recebidas, num determinado més, sejam inferiores aos recursos
necessarios para a concessao dos referidos beneficios.

Fonte de Custeio: i) Saldo, devidamente atualizado pela rentabilidade liquida obtida, das contribui¢cdes destinadas
ao custeio do Peculio por Entrada em Invalidez e do Peculio por Morte do Participante Nao Assistido, deduzidas
dos Peclulios que forem concedidos e acrescidas dos valores que porventura retomam em decorréncia da reversao
ou da ndo pertinéncia, parcial ou total, de valores desses Peculios que tenham sido concedidos com recursos
desse Fundo; e

i) Saldo, devidamente atualizado, pela rentabilidade liquida obtida, de outros valores ndo discriminados
anteriormente, compativeis com a natureza desse Fundo e previstos na Nota Técnica Atuarial do Plano.

Evento / Risco Determinado: Esse Fundo visa assegurar a cobertura nas oscilagées nos niveis de sinistrai idade
dos Beneficios de Risco, constituidos pelo Peculio por Entrada em Invalidez e pelo Peculio por Morte do
Participante Nao Assistido, utilizando o referido Saldo, nele acumulado, para pagar tais Beneficios sempre que as
contribui¢cdes recebidas num dado més ndo séo suficientes para pagar os Peculios devidos hesse mesmo més.

Recursos Recebidos no Exercicio: R$ 8.131,90

Recursos Utilizados no Exercicio: R$ 0,00

Saldo ao Final do Exercicio: R$ 8.131,90

NOTA 1: Em caso de uma eventual ocorréncia de insuficiéncia de recursos no Fundo Coletivo de Risco
para a concesséao de Peculio por Entrada em Invalidez ou de Peciulio por Morte de Participante N&do Assistido, sua
concessdo sera realizada na medida em que forem sendo recebidos novos recursos por esse Fundo, com a devida
atualizacdo, da forma mais imediata possivel, bem como sera feito o correspondente e necessério ajuste do Plano

de Custeio visando agilizar a concesséo do correspondente Pecdlio.

NOTA 2: Vide numeral 3 do item V.1.3 - Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua
mitigacdo do Parecer Atuarial desta D.A..

Variagdo do resultado:

Resultado Técnico Acumulado registrado ao final do exercicio de 2017 R$ (187.452.836,61)

Parcela, referente a atualizacdo pela meta atuarial de rentabilidade do ano de 2018, do Déficit Técnico

Acumulado existente em 31/12/2017 R$ (17.589.538,95) (*1)

Ganho decorrente da meta atuarial de rentabilidade de 9,38% ter sido alcan¢cada em 2018 R$ 27.912.766,04 (*2)
Impacto no custeio patronal dos beneficios de risco, referente ao aumento de, aproximadamente, 0,85% da

contribuicdo normal, realizada pelos participantes nédo assistidos, por op¢édo no ano de 2018, em relacdo ao ano

de 2017 (vide “Importante” constante no numeral 3 do item VI.3. deste Parecer Atuarial) R$ 33.089,90
Substituicdo da Taxa Real de Juros de 5,13% ao ano para 5,00% ao ano R$ (28.692.723,89)

Substituicdo do Fator de Capacidade de 97,10% para 97,50% R$ (9.146.438,05)

Substituicdo da Tabua de Entrada em Invalidez de Light Média Desagravada em 25% para IAPB-57 Fraca R$
3.008.075,76

Substituicdo da hip6tese de Rotatividade de 0,75% de média para JM Turnover-Misto 2018 R$ (189.622,20)
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Reducédo do Custeio para a cobertura dos Beneficios de Risco a Conceder de 11,80% para 9,20% R$
(5.137.125,14)
Provisionamento das despesas relacionadas a ac¢des judiciais, que ainda ndo foram transitadas em julgado, em

31/12/2018 R$ (4.327.442,81)

Resultados Atuariais Liquidos de origens diversas e pulverizadas nao referidos anteriormente R$
9.088.182,72 (*3)

Déficit Técnico Acumulado de 31/12/2018 R$ (212.493.613,23)

Ajuste de Precificacdo em 31/12/2018 R$ 124.399.532,00

Déficit Técnico Acumulado (por Equilibrio Técnico Ajustado) em 31/12/2018 R$ (88.094.081,23)

(*1): Igual a R$ (187.452.836,61) x 9,38%.

(*2): O ganho decorrente da meta atuarial de rentabilidade de 9,38% ter sido alcangada em 2018, ndo leva em
consideragéo o ganho financeiro obtido pelos recursos alocados na CIAP (parcela CD, em que ndo ha imperativo
de rentabilidade), dessa forma, do ganho financeiro total ocorrida no Plano Misto, de R$ 33.030.868,90, somente
R$ 27.912.766,04 foi decorrente de se ter alcancada a referida meta atuarial de rentabilidade.

(*3): Equivalente a 0,51% do valor total das Provisbes Matematicas obtido na Reavaliacdo Atuarial de R$
1.780.781.919,14, sem considerar os Saldos da CIAP (parcela CD), de R$ 893.643.327,28, em 31/12/2018.

Natureza do resultado:

Independente da natureza do Resultado Acumulado, cujas causas mais provaveis podem ser observadas no item
V1.5 anterior, a cada final de exercicio que for apurado Déficit Técnico Acumulado, se este for superior ao limite
estabelecido pela Resolucdo CNPC 30/2018, devera ser equacionado conforme a referida legislacéo.

Da mesma forma, a cada final de exercicio que seja apurado Superavit Técnico Acumulado superior ao limite
estabelecido pela mencionada legislagéo, tal Reserva Especial de Revisdo de Plano podera ser objeto de
destinacao e utilizacdo.

Solucdes para equacionamento de déficit:

Tomando por base a Resolugao CNPC N° 30 de 10/10/2018, a CELOS apurou um valor positivo de R$
124.399.532,00, referente ao ajuste de precificacdo, restrito aos titulos publicos federais atrelados a indices de
precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, considerando a taxa real de juros de 5,00%
a0 ano (adotada nessa avaliacao atuarial), para fins de Equacionamento de Déficit, observando o equilibrio
técnico ajustado.

Assim, considerando a referida Resolugdo CNPC N° 30/2018, o Equilibrio Técnico Ajustado do Plano Misto da
CELOS apresentou um Resultado Deficitario de R$ (88.094.081,23) = R$ (212.493.613,23) + R$ 124.399.532,00,
gue corresponde a 4,95% do valor total das ProvisGes Matematicas de R$ 1.780.781.919,14 (sem considerar a
parcela estruturada em Contribuicéo Definida, Saldo de Contas parte Patrocinadora e parte Participante), em
31/12/2018.

Nesse contexto, o Limite de Déficit Técnico Acumulado, para se tornar imperativa a elaboracéo e a aprovacgéo de
um Plano de Equacionamento de Déficit até o final do exercicio subsequente, corresponde a: 1% x (duragéo do
passivo - 4) x Provisdo Matematica (parcela BD). Assim, em 31/12/2018, o Limite de Déficit Técnico Acumulado,
apurado para o Plano Misto da CELOS, foi de R$ 127.325.907,22 = 1% x (11,15 - 4) x R$ 1.780.781.919,14,
sendo 11,15 (anos) a duracgdo do passivo calculada em 31/12/2018.

Isso significa que, com base no Equilibrio Técnico Ajustado, em realidade, a situacéo financeiro-atuarial do Plano,
em 31/12/2018, é Deficitaria em R$ (88.094.081,23), correspondente a 4,95% das Provis6es Matematicas
(parcela BD). Como esse valor é inferior ao referido Limite de Déficit Técnico Acumulado de R$ 127.325.907,22,
ndo ha imperativo de se elaborar e aprovar um novo Plano de Equacionamento de Déficit até o final do ano 2019.

Merece destaque o fato de ja estdo em vigor 2 (dois) Equacionamentos de Déficit, relativos aos exercicios de
2014 e 2016, cujo os Planos de Custeio estéo definidos, respectivamente, nos numerais 7 e 8 do item VI.3.
(Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua mitigacdo) desse Parecer Atuarial.

Adequacéo dos métodos de financiamento:

12 Parte: Aplicavel aos inscritos antes da vigéncia da Versao 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS:
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Os Beneficios de Aposentadoria Nao Decorrente de Invalidez e respectiva Reversdo em Pensao por Morte ja
Concedidos e os Beneficios de Aposentadoria Decorrente de Invalidez e respectiva Reversdo em Pensédo por Morte
e de Pensao por Morte em Atividade ja Concedidos e a Conceder Beneficios de Pensdo por Morte em Atividade
estdo sendo adequadamente financiados pelo Regime de Capitalizacdo na versao Agregado, bem como os
Beneficios Saldados 1996, 1998 e 2000.

Quanto aos Beneficios de Aposentadoria Ndo Decorrentes de Invalidez e respectiva Reversdo em Penséo por
Morte ainda ndo concedidos, por se enquadrarem na modalidade Contribuicdo Variavel, estdo sendo financiados
pelo regime financeiro de Capitalizacédo Individual.

2a Parte: Aplicavel aos inscritos a partir da vigéncia da Versado 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS:

Os Beneficios concedidos na modalidade de Contribuicéo Definida serdo adequadamente financiados pelo Regime
Financeiro de Capitalizac¢&o Individual.

Ja os Beneficios concedidos na modalidade de Beneficio Definido (Peculio por Entrada em Invalidez e Peculio por
Morte do Participante N&o Assistido) estdo adequadamente financiados pelo Regime de Reparticdo na Verséo
Simples, sendo relevante o que encontra- se destacado no numeral 14 do item VI.3..

Outros fatos relevantes:

2a Parte: Aplicavel aos inscritos a partir da vigéncia da Versdo 14 do Regulamento do Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios N° 001 da CELOS:

Os Beneficios concedidos na modalidade de Contribuicdo Definida serdo adequadamente financiados pelo Regime
Financeiro de Capitalizacdo Individual.

J& os Beneficios concedidos na modalidade de Beneficio Definido (Peculio por Entrada em Invalidez e Pecdulio por
Morte do Participante N&o Assistido) estdo adequadamente financiados pelo Regime de Reparticdo na Verséo
Simples, sendo relevante o que encontra- se destacado no numeral 14 do item VI.3..
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